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RESOLUGAO N2 183/2020/CONSELHO UNIVERSITARIO

Dispde sobre o texto final do Estatuto da Universidade Federal de Sdo
Paulo — Unifesp.

O Conselho Universitario (Consu) da Universidade Federal de Sao Paulo (Unifesp) - no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, em conformidade com o Art. 9°,
1T do Estatuto da Unifesp -

CONSIDERANDO:
- 0 processo de discussdo e atualiza¢do do Estatuto, iniciado em 2014 no Congresso "20 anos de Unifesp: autonomia, democracia e sociedade", aberto a participa¢ao
de toda a comunidade universitaria com o objetivo de refletir os rumos da universidade e consolidar seu processo de expansdo, pautando as propostas de organizagao

institucional, reforma do estatuto e do regimento da universidade, com foco nos desafios do presente e do futuro;

- 0 processo de expansdo da Unifesp, da mudanga de perfil de sua comunidade, a importancia da democratizagdo de suas instancias colegiadas, da gestdo, de suas
dinamicas e fluxos, e do amplo processo desenvolvido, em suas diversas formas de debate e apresentagdo de propostas por toda a comunidade da Unifesp;

- 0s processos de construgdo que resultou no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) Unifesp 2016-2020, aprovado pelo Consu, e de discussdo sobre o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI); e, as reflexdes e debates sobre o Estatuto da Unifesp;

- 0 processo de aprovagdo do Estatuto da Unifesp nas sessdes extraordinarias do Consu em 28/10/2009, 04/11/2009, 18/11/2009, 02/12/2009, 16/12/2009,
24/02/2010, 23/03/2010, 24/03/2010 e 31/03/2010; a reforma ocorrida entre 01/06/2016 e 12/09/2018, e a consolidagao realizada pelo Grupo de Reforma do Estatuto
(Portaria Reitoria no 2.548/2015);

- a necessidade de garantir a publicidade, a transparéncia e o acesso a informagao da reforma do Estatuto, por meio de sua consolidagdo final, e que durante o
processo de reforma do Estatuto foram publicadas deliberagdes parciais, por meio das Resolugdes 82, 100, 101, 105, 108, 121, 123, 125, 136, 147 e a consolidagao,
por meio das Resolugdes 154 e 167,

- a deliberag@o do Consu em sessdo ordinaria virtual realizada em 13 de maio de 2020 pela aprovacdo do texto final do Estatuto conforme consolidagdo homologada
em 12 de dezembro de 2018.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o texto final do Estatuto da Unifesp, de acordo com as deliberagdes nas sessdes do Conselho Universitario de 01/06/2016,
15/06/2016, 22/06/2016, 06/07/2016, 10/08/2016, 31/08/2016, 14/09/2016, 10/05/2017, 12/07/2017, 14/03/2018, 13/06/2018, 08/08/2018, 12/09/2018, 12/12/2018,

passando a vigorar em conformidade com o Anexo desta Resolug@o.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof* Dr* Soraya Soubhi Smaili
Reitora

Presidente do Conselho Universitario

Documento assinado eletronicamente por Soraya Soubhi Smaili, Reitora, em 22/06/2020, as 16:23, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o
saql
sel o
assinatura
eletrénica

ANEXO | A RESOLUGAO Ne 183, DE 18 DE JUNHO DE 2020

ESTATUTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Titulo I

DA UNIVERSIDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° A Universidade Federal de Sao Paulo (Unifesp), criada pela Lei n® 8.957, de 15 de dezembro de 1994, com sede no municipio de Sdo Paulo, capital do
Estado de Sdo Paulo, e com atuagdo multicampi, ¢ uma institui¢ao federal de ensino superior.

§ 1° A Unifesp decorre da transformagdo da Escola Paulista de Medicina, fundada em 1° de junho de 1933, federalizada pela Lei n® 2.712, de 21 de janeiro de 1956,
e transformada em estabelecimento isolado de ensino superior de natureza autarquica pela Lei n® 4.421, de 29 de setembro de 1964.

§ 2° A Unifesp possui autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, em consonancia com o artigo 207 da Constituigdo Federal, e
rege-se pela legislacdo federal que lhe for aplicavel, pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral e pelas normas fixadas por seus 6rgaos.

§ 3° O planejamento e a execugdo das atividades da Unifesp, em consonancia com o artigo 206 da Constitui¢do Federal e com o artigo 3° da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao, serdo pautados pelos principios de igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia; liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber; pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas; garantia de padrao de qualidade de ensino; respeito a liberdade e aprego a
tolerancia; valorizagdo do profissional da educagdo; valorizag@o da experiéncia extraescolar; vinculagdo entre a educacdo, o trabalho e as praticas sociais;
valorizagdo da diversidade étnico-racial; garantia do direito a educagéo e a aprendizagem ao longo da vida.

Art. 2° A Unifesp tem por finalidade desempenhar com exceléncia atividades indissociaveis de ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com os artigos
207 e 214 da Constitui¢do Federal.

§ 1° Para o desenvolvimento dessas atividades a Unifesp oferecera condigdes adequadas ao seu corpo docente, discente e técnico-administrativo em educagéo,
atuando pela promogao humanistica e pela cultura, ciéncia, tecnologia e inovagéo.

§ 2° Na area de graduago, a Unifesp oferecera condi¢des de exceléncia para a formagdo de profissionais qualificados que atuem na sociedade de maneira critica e
reflexiva.

§ 3° Na area de pos-graduagio, a Unifesp oferecera cursos e programas nas modalidades lato sensu e stricto sensu.

§ 4° Na area de extensdo, a Unifesp oferecera a prestagdo de servigos & comunidade por meio do desenvolvimento de programas e projetos sociais e da realizagdo de
cursos, eventos e campanhas publicas que envolvam, sempre que possivel, parcerias com outras institui¢des, publicas ou privadas, e/ou movimentos sociais.

§ 5° A difus@o do saber e de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos sera promovida por meio das atividades inerentes a Universidade.
§ 6° A organizagdo dos cursos na area de graduagdo e de pés-graduagao sera definida no Regimento Geral.

§ 7° A Unifesp, enquanto estabelecimento oficial de ensino superior de nivel federal, garantira, na graduagdo e pos-graduacao stricto sensu, a gratuidade do ensino
publico, em consonancia com o Art. 206 da Constituigdo Federal.

§ 8° As atividades de ensino, coordenagao de pesquisa e coordenagdo de projetos, e programas de extensdo serdo realizadas por servidores publicos do quadro
permanente da institui¢do, professores visitantes ou substitutos, podendo-se ainda, na forma da regulamentagéo especifica, atribuir atividades a professores afiliados

e seniores.

§ 9° As atividades de gestdo e de administragdo serdo realizadas por servidores publicos, do quadro permanente ou cedidos a institui¢do, na forma da legislagdo
especifica.

Titulo 1T

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIFESP

Capitulo I

DOS ORGAOS DA INSTITUICAO

Art. 3° A Unifesp realizaré suas atividades por meio de Unidades Universitérias constituidas por Escolas, Faculdades e Institutos, distribuidas nos respectivos
campi.

§ 1° Cada campus tera um Conselho de Campus que deliberara sobre as atividades administrativas e de infraestrutura para apoio ao ensino, pesquisa, extensao e
desenvolvimento institucional nas suas Unidades Universitarias.

§ 2° Cada Unidade Universitaria devera ter a sua Congregagéo, com representacdo nos Conselhos Centrais.

§ 3° Para o campus que possuir somente uma Unidade Universitaria, a respectiva Congregacdo exercera concomitantemente as atribui¢des do Conselho de Campus,
garantindo-se a representagdo e o direito de voz e de voto de todos os integrantes previstos no artigo 35.

§ 4° Na hipotese do paragrafo anterior, o Diretor e o Vice-Diretor da Unidade Universitaria exercerdo as atribui¢des de Diretor e Vice-Diretor Académicos do
Campus, respectivamente.

Art. 4° Sdo Unidades Universitarias:

I — Escolas e Faculdades — congregam areas do conhecimento responsaveis por, pelo menos, um curso de graduagdo ¢ um programa de pos-graduagao, exercendo
atividades de ensino, pesquisa e extensao;

I — Institutos — sdo responsaveis por unidades curriculares em cursos de graduagao e por, pelo menos, um programa de pos-graduagéo e por atividades de pesquisa e
extensdo em diferentes areas do conhecimento.



Paragrafo tinico. As atividades de graduagéo, de pos-graduagdo e pesquisa e de extensdo nas Unidades Universitarias serdo coordenadas pelas respectivas Camaras.

Art. 5° O Departamento ¢ a Unidade Académica de organizag¢@o administrativa da estrutura universitaria, responsavel pelo ensino, pesquisa e extensao em
area especifica de conhecimento.

Paragrafo inico. O Departamento devera integrar uma Unidade Universitaria e podera manter Disciplinas e Setores.

Art. 6° A Universidade podera ter 6rgidos complementares integrados a sua estrutura organizacional, que terdo por objetivo colaborar na execucao, difusdo e
expansdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e serdo organizados por area de atuagio.

§ 1° Sdo orgdos complementares:
I — os Centros;

IT — os Nucleos;

III — os Museus.

§ 2° Os Orgdos Complementares terdo representagio no Conselho de Campus e nos colegiados pertinentes, conforme descrito no Regimento Geral.

Art. 7° A diregdo, planejamento, desenvolvimento institucional, administragdo, avaliagao didatico-pedagdgica e cientifica e fiscalizagdo econdmico-
financeira da Unifesp serdo exercidos pelos seguintes 6rgdos centrais:

I — Reitoria;
IT — Conselho Universitario (Consu);
IIT — Conselho de Pos-Graduagado e Pesquisa (CPGPq);
IV — Conselho de Extensao e Cultura (Coec);
V — Conselho de Graduagao (CG);
VI — Conselho de Assuntos Estudantis (CAE);
VII — Conselho de Gestdo com Pessoas (ConPessoas);
VIII - Conselho de Planejamento e Administragdo (Coplad);
IX — Conselho Curador (CC).
Secio I

Do Conselho Universitario

Art. 8° O Conselho Universitario, 6rgao superior da Universidade, é constituido como segue:

I - pelo Reitor, que € o seu Presidente;

II — pelo Vice-Reitor;

III — pelos Pro-Reitores;

IV — pelos Diretores das Unidades Universitarias;

V —pelos Diretores Académicos de Campus;

VI — pelo Presidente do Conselho Estratégico do Hospital Universitario da Unifesp;

VII - por representantes dos docentes eleitos, por seus pares;

VIII - por representantes dos discentes, eleitos por seus pares;

IX — por representantes dos técnicos administrativos em educagio, eleitos por seus pares;

X — por dois representantes da comunidade.

§ 1° A representagdo docente sera composta por 1/3 (um ter¢o) de Professores Titulares, 1/3 (um tergo) de Professores Associados e 1/3 (um tergo) de Professores
Adjuntos, Assistentes e da carreira de Educagéo Basica, Técnica e Tecnologica (EBTT), todos eleitos pelos seus pares, independentemente da classe e do Campus
e/ou da Unidade Universitaria de sua lotagdo.

§ 2° A representagdo das categorias discente e técnico-administrativa em educagio (TAEs) sera em igual niimero.

§ 3° A representagdo discente serd composta proporcionalmente, de acordo com o total de matriculados do ano, por discentes de graduagao e de pos-graduag@o
incluindo residentes nas vagas destinadas aos po6s-graduandos.

§ 4° Caso os assentos de representantes de uma das categorias discentes ndo sejam ocupados por falta de candidatos, os assentos remanescentes serdo redistribuidos a
outra. Na hipotese de esgotar-se a lista de candidatos discentes, as vagas serdo ocupadas por candidatos da lista de técnicos administrativos em educagdo e vice-
versa, estabelecendo-se que as vagas remanejadas retornardo a categoria original na eleigdo seguinte.

§ 5° Caso os Pro-Reitores ndo pertengam a categoria docente, serdo acrescidos membros previstos no inciso VII para garantir ao menos 70% de docentes entre os
membros do Conselho Universitario.



Art. 9° Compete ao Conselho Universitario:
I — fixar as normas e diretrizes gerais da Universidade e acompanhar e avaliar o desenvolvimento de suas atividades;

II — aprovar emendas ao presente Estatuto com a presenca de dois tergos dos seus membros e com o voto da maioria absoluta dos presentes, em consondncia com as
normas gerais pertinentes;

III — aprovar o Regimento Geral da Universidade;

IV — aprovar a criagdo, modificagdo e extingdo de Campus, Unidade Universitaria, curso de graduacdo e 6rgdo complementar;

V — aprovar os Regimentos dos Campi e das Unidades Universitarias;

VI — deliberar sobre normas gerais relativas ao provimento de cargos e fun¢des docentes;

VII — examinar e homologar as indicacdes feitas pelo Reitor para o provimento dos cargos de Pro-Reitor, apos arguicao dos indicados;
VIII — reexaminar decisdes dos Conselhos mencionados nos incisos 111 a IX do artigo 7°;

IX — deliberar sobre recursos apresentados contra decisdes dos Conselhos mencionados no inciso anterior;

X — autorizar a abertura de concursos para ingresso na carreira docente, bem como para provimento dos cargos de Professor Titular, observadas as normas legais
pertinentes;

XI — deliberar sobre a distribuicdo do pessoal docente;

XII — aprovar a proposta orgamentaria e a prestacdo de contas da Universidade, apds a manifestagdo do Conselho Curador;

XIII — decidir sobre a alocagdo das verbas or¢amentarias ¢ extraorcamentarias;

XIV — decidir sobre a abertura de créditos adicionais;

XV — deliberar sobre a aliena¢ao do patriménio imével da Universidade;

XVI — decidir sobre a aceitagdo de legados e doagdes, quando clausulados ou de que resultem Onus;

XVII — deliberar sobre a ampliagdo da estrutura fisica da Unifesp;

XVIII - deliberar sobre representagdes contra atos do Reitor e dos Pro-Reitores;

XIX — manifestar-se em grau de recurso sobre a aplicacdo da penalidade de demissdo a servidores da Unifesp, observadas as normas legais pertinentes;
XX — aprovar a criagdo e a concessao de titulos honorificos e prémios;

XXI — implantar a Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD), a Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacado (CIS-PCCTAE) e outras comissdes permanentes ou transitorias;

XXII — homologar a composigao das Congregagdes, dos Conselhos de Campus e dos Conselhos Centrais;

XXIII — praticar os demais atos que forem de sua competéncia por forga de lei ou deste Estatuto.

Art. 10 As sessdes do Conselho Universitario serdo instaladas com a presenga da maioria absoluta de seus membros.

§ 1° Decorridos trinta minutos do horario estabelecido na convocagio e caso ndo seja atingido o quérum mencionado no caput deste artigo, as sessdes do Consu
serdo instaladas com a presenga minima de 1/3 (um ter¢o) do total de seus membros, salvo nos casos em que este Estatuto exigir quérum especial.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica as decisdes a que se referem os incisos III, IV e XV do artigo anterior.

§ 3° As reunides ordinarias do Consu serdo mensais € convocadas pelo Reitor e, quando extraordinarias, serdo convocadas pelo Reitor ou por 1/4 (um quarto) de seus
dos membros do referido colegiado.

§ 4° Apos receber a manifestagdo de 1/4 (um quarto) dos membros, o Reitor promovera a realiza¢do da reunido extraordinaria do Consu no prazo maximo de cinco
dias uteis.

§ 5° As convocagdes, com a respectiva pauta, serdo realizadas com antecedéncia minima de dois dias uteis.

§ 6° A ata serd lavrada e submetida a aprovag@o na reunido imediatamente subsequente e na hipotese de ressalvas, estas constardo da propria ata bem como da ata
subsequente.

Secdo 11

Da Reitoria

Art. 11 O Reitor e 0 Vice-Reitor, integrantes de chapa unica, serdo nomeados pelo Presidente da Republica, escolhidos dentre os indicados em lista triplice
elaborada pelo Consu, nos termos da legislagdo propria.

§ 1° A lista devera ser composta por Professores Titulares ou Professores Associados, ocupantes de cargo docente da ativa e pertencentes ao quadro permanente da
Unifesp.

§ 2° O Regimento Geral disciplinara as condigdes e os critérios a serem observados na composigéo da lista.

§ 3° A elaboragio da lista triplice pelo Consu sera realizada a partir de ampla consulta & comunidade.



Art. 12 O Reitor sera substituido, em suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Reitor, que o sucederd, em caso de vacancia do cargo, até novo provimento, nos
termos da legislagdo pertinente.

Art. 13 O mandato do Reitor e do Vice-Reitor sera de quatro anos.

Art. 14 Em caso de falta ou impedimento simultdneos do Reitor e do Vice-Reitor ou vacancia simultdnea de ambos os cargos, respondera pela Reitoria o Pro-
Reitor mais antigo na carreira docente na Unifesp.

Paragrafo inico. Na hipotese de vacancia simultdnea dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, o Pro-Reitor devera convocar imediatamente o Consu para indicagdo do
Reitor pro tempore, que conduzira o processo de elei¢do do Reitor e Vice-Reitor.

Art. 15 Ao Reitor compete:

I — coordenar, fiscalizar e superintender todas as atividades da Universidade;

II — representar a Universidade em juizo e fora dele;

III — convocar e presidir as sessdes do Consu;

IV — indicar os Pro-Reitores entre os servidores da Universidade e nomea-los apos homologagao pelo Consu;
V — zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto e do Regimento Geral;

VI — cumprir as decisdes do Consu;

VII - submeter ao Consu a proposta orgamentaria;

VIII — cumprir e fazer cumprir o orgamento e os planos de aplicagdo das verbas orgamentarias e extraorgamentarias, encaminhando ao Consu a prestagao anual de
contas;

IX — administrar as finangas da Universidade;

X — zelar para que se cumpram e se divulguem todos os atos administrativos;

XI — praticar todos os atos referentes a administragdo de pessoal docente e técnico-administrativo em educagio;

XII — exercer o poder disciplinar;

XIII — conferir grau e assinar diplomas e titulos expedidos pela Universidade;

XIV — desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem conferidas por lei, por este Estatuto, pelo Regimento Geral e pelo Consu.
§1° O Reitor podera delegar atribui¢des ao Vice-Reitor e demais membros da Unifesp.

§ 2° O Reitor podera delegar aos Diretores das Unidades Universitarias a atribuig¢do de outorgar grau aos discentes de graduagao.

Art. 16 Além do Reitor e do Vice-Reitor, integram a Reitoria:
I — as Pro-Reitorias;

IT — a Chefia de Gabinete;

IIT — a Procuradoria Juridica;

IV — as Assessorias;

V — outros orgdos definidos pelo Regimento Geral.

Paragrafo tinico. As competéncias dos 6rgaos que compdem a Reitoria serdo definidas no Regimento Geral.

Secio 111

Dos Conselhos Centrais

Art. 17 Os Conselhos mencionados nos incisos III a IX do artigo 7° serdo subordinados ao Conselho Universitario.

§ 1° Aos Conselhos compete coordenar as atividades da Universidade nos respectivos campos de atuagio, aprovar normas, proceder as avaliagdes e fiscalizar os
trabalhos, submetendo suas decisdes ao Consu, nas matérias disciplinadas no artigo 9° deste Estatuto.

§ 2° Cada um dos Conselhos mencionados nos incisos III a VIII do artigo 7° sera presidido por um Pré-Reitor, designado pelo Reitor, apos aprovagado pelo Consu.

§ 3° Havera um Pro-Reitor Adjunto, designado pelo Pro-Reitor entre os servidores da Unifesp, cujo nome sera homologado pelo respectivo Conselho e que
substituira o Pro-Reitor na sua auséncia.

§ 4° Os Conselhos Centrais deverdo homologar o nome dos coordenadores que compdem as coordenadorias das respectivas Pro-Reitorias, sendo-lhes facultada a
criagdo de Camaras e Comissdes para desenvolver suas atividades.



§ 5° Os Conselhos Centrais poderdo reexaminar matérias de competéncia dos Conselhos de Campus e das Congregagoes.
§ 6° A representagdo de docentes e de técnicos administrativos em educagdo tera mandato de dois anos, e a representagdo dos discentes terd mandato de um ano.

§ 7° Para todos os efeitos, 0 quorum exigido nas sessdes dos conselhos centrais sera relativo ao numero de assentos efetivamente ocupados por membros, ndo sendo
computados os assentos vacantes.

§ 8° Os Conselhos Centrais poderao praticar os demais atos que forem de sua competéncia por forga de lei, deste Estatuto ou do Regimento Geral.

§ 9° A Unifesp promovera a gestdo democratica do ensino ptblico, em consonancia com o artigo 206 da Constituigdo Federal, por meio de seus Conselhos e
Congregacdes, garantindo a presenca de representantes eleitos de docentes, discentes e técnicos administrativos em educagao.

§ 10° Serdo realizadas audiéncias publicas anuais da Reitoria e diretorias de todos os campi para prestagdo de contas e escuta da comunidade académica.

Art. 18 O Conselho de Graduagio ¢é constituido:

I — pelo Pro-Reitor de Graduagio;

II — pelo Pro-Reitor Adjunto de Graduagio;

III — pelos Coordenadores das Camaras de Graduagao;

IV — pelos Coordenadores dos cursos de graduacao;

V — pelo Diretor de cada Unidade Universitaria ou seu representante;

VI — pelos Coordenadores das Coordenadorias da Pro-Reitoria de Graduagdo, sem direito a voto;

VII — por representantes da categoria docente, sendo dois Professores Titulares, dois Professores Associados e dois Professores Adjuntos, todos eleitos pelos seus
pares, independentemente da classe e campus de origem,;

VIII - por representantes eleitos da categoria discente, ficando garantidas a representacao de um discente por Unidade Universitaria e a distribuicdo das vagas
remanescentes entre os mais votados, por ordem de classificacao;

IX — por representantes eleitos da categoria de técnicos administrativos em educagao.

Paragrafo inico. A representacdo de que tratam os itens VIII e IX sera composta por 1/3 (um terg¢o) de técnicos administrativos em educagao e 2/3 (dois tergos) de
discentes, considerando que os assentos ocupados por docentes deverdo somar pelo menos 70% do total de assentos deste Conselho.

Art. 19 Compete ao Conselho de Graduagao:
I — planejar, propor e avaliar politicas e diretrizes académicas consoantes ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo na graduagao;

II — avaliar, deliberar e encaminhar ao Consu os projetos institucionais que visem a expansao e consolida¢éo da graduagéo, bem como a criagdo e exclusdo de cursos
de graduagdo garantindo alinhamento com o Plano de Desenvolvimento Institucional;

III — fixar normas e diretrizes gerais e acompanhar os cursos de graduagao;

IV — elaborar, aprovar e alterar o Regimento da Pro-Reitoria de Graduagao;

V — aprovar o Projeto Politico Pedagdgico dos cursos de graduacio e suas alteracdes, observada a legislagio vigente:ists

VI — participar da elaborag¢do do Projeto Pedagogico Institucional (PPI);

VII — deliberar sobre procedimentos e critérios relativos aos processos seletivos, ao numero de vagas oferecidas e as formas de ingresso nos cursos de graduagéo;
VIII - propor critérios, indicadores e praticas de avaliagdo dos cursos de graduagao;

IX — estimular a integragdo entre os programas de ensino e a mobilidade estudantil intra e interinstitucional;

X — aprovar o calendario académico de graduagao;

XI — constituir comissdes ad hoc ou permanentes para as matérias de sua competéncia;

XII — deliberar sobre a equivaléncia de diplomas de graduagdo conferidos por outras instituigdes de ensino ou entidades congéneres;

XIII - fixar normas para a revalidagdo de diplomas de graduacdo conferidos por outras instituigdes de ensino ou entidades congéneres, de acordo com a lei;
XIV — homologar as coordenac¢des das Camaras de Graduagio;

XV —homologar o nome dos Coordenadores dos cursos de graduagao.

Art. 20 O Conselho de Pos-Graduagéo e Pesquisa ¢ constituido:

I - pelo Pro-Reitor de Pos-Graduagao e Pesquisa;

II - pelo Pro-Reitor Adjunto de Pos-Graduagao e Pesquisa;

III - pelos Coordenadores das Camaras de Pos-Graduagéo e Pesquisa;

IV — pelos Coordenadores dos programas de pos-graduagao stricto sensu;
V — pelo Diretor de cada Unidade Universitaria ou seu representante;

VI - pelos Coordenadores das Coordenadorias da Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa, sem direito a voto;



VII - por representantes da categoria docente, sendo dois Professores Titulares, dois Professores Associados e dois Professores Adjuntos, todos eleitos pelos seus
pares, independentemente da classe e campus de origem;

VIII - por representantes eleitos da categoria discente, ficando garantidas a representagao de um discente por Unidade Universitaria e a distribuicdo das vagas
remanescentes entre os mais votados, por ordem de classificaco;

IX — por representantes eleitos da categoria de técnicos administrativos em educagao.

Paragrafo tinico. A representagdo de que tratam os itens VIII e IX serd composta por 1/3 (um ter¢o) de técnicos administrativos em educagao e 2/3 (dois tergos) de
discentes, considerando que os assentos ocupados por docentes deverdo somar pelo menos 70% do total de assentos deste Conselho.

Art. 21 Compete ao Conselho de Pos-Graduagio e Pesquisa:
I - aprovar os regulamentos dos programas de pds-graduacao, ouvidas as Camaras de Pos-Graduagdo e Pesquisa das respectivas Unidades Universitarias;

II — credenciar e descredenciar os Professores Orientadores dos programas de pds-graduagdo por solicitagdo das Camaras de Pos-Graduagdo e Pesquisa das
respectivas Unidades Universitarias;

III — deliberar sobre propostas de criagdo de novos programas de pds-graduacdo, encaminhadas pelas Congregagdes das Unidades Universitarias por solicitagdo das
Camaras de Pos-Graduagdo e Pesquisa;

IV — deliberar sobre o funcionamento e continuidade dos programas de pds-graduagdo, ouvidas as Camaras de Pos-Graduagao e Pesquisa das Unidades
Universitarias;

V — homologar os titulos de Mestre e de Doutor encaminhados pelas Camaras de Pos-Graduagao e Pesquisa, apos o cumprimento das exigéncias gerais deste
Estatuto e dos requisitos especificos da Comissdo de Ensino de Pos-Graduagdo (CEPG);

VI — julgar, em tltima instancia, os recursos interpostos por alunos matriculados nos programas de pos-graduagéo;

VII — definir as normas dos concursos de livre-docéncia, aprovar os respectivos programas, aprovar as inscri¢des dos candidatos indicados pelas Camaras de Pos-
Graduagdo e Pesquisa das Unidades Universitarias e homologar os resultados desses concursos;

VIII - propor parcerias da Universidade com outras institui¢cdes, no ambito da pds-graduacdo e pesquisa, mediante acordos, ajustes, convénios ou instrumentos
congéneres;

IX — deliberar sobre a equivaléncia de titulos de pds-graduacao e de livre-docéncia conferidos por outras instituigdes de ensino e entidades congéneres, para efeito
legal no ambito interno a Unifesp;

X — deliberar sobre o reconhecimento ou revalidagdo dos titulos de Mestre ou de Doutor conferidos por instituigdes estrangeiras, apos analise pelas Camaras de Pos-
Graduagdo e Pesquisa das Unidades Universitarias;

XI — promover e coordenar atividades de planejamento para o desenvolvimento do sistema de pos-graduagio e pesquisa;
XII — promover e coordenar, com periodicidade regular, processos de avaliagdo do sistema de pos-graduagio e pesquisa;

XIII - promover ¢ mediar a integragdo de pesquisadores por meio da organizagdo de espagos e tematicas comuns de pesquisa e da resposta institucional a editais de
pesquisa;

XIV — coordenar a aplicagdo de recursos institucionais destinados ao aprimoramento do sistema de pos-graduacao e pesquisa;
XV — constituir comissdes ad hoc ou permanentes para as matérias de sua competéncia;

XVI - homologar as coordenagdes das Camaras de Pos-Graduagao e Pesquisa das Unidades Universitarias.

Art. 22 O Conselho de Extensdo e Cultura é constituido:

I - pelo Pro-Reitor de Extensdo e Cultura;

II — pelo Pro-Reitor Adjunto de Extensdo e Cultura;

III - pelos Coordenadores das Camaras de Extensdo e Cultura;

IV- pelo Diretor de cada Unidade Universitaria ou seu representante;

V —pelo Coordenador das Comissdes de Residéncia de carater multicampi;

VI - por representantes da categoria docente, sendo dois Professores Titulares, dois Professores Associados e dois Professores Adjuntos, todos eleitos pelos seus
pares, independentemente da classe e campus de origem;

VII - por representantes eleitos da categoria discente;
VIII - por representantes eleitos da categoria de técnicos administrativos em educagio.
§ 1° As representagdes eleitas para discente e técnico administrativo em educagdo terdo proporgao respectiva de dois para um.

§ 2° A representagdo discente sera constituida de residentes e de discentes de graduacao e especializagdo, em numeros proporcionais a dois, dois e um,
respectivamente.

Art. 23 Compete ao Conselho de Extensdo e Cultura:

I — estabelecer normas e promover atividades no ambito da extensdo, compreendendo a¢des comunitarias de carater permanente, coerentes com o processo de
formagao propiciado pela Universidade;

II — promover a difusdo do conhecimento por meio de cursos, seminarios, palestras e assisténcia, dentre outros;



III — aprovar e avaliar os programas e projetos sociais, os cursos de aperfeicoamento e especializagdo, e os projetos académicos de prestagdo de servigos;
IV — avaliar os cursos de capacitagdo dos servidores em conjunto com a Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas;

V — aprovar e avaliar os programas de residéncia de carater multicampi;

VI - coordenar e avaliar todas as demais atividades de extensao;

VII — aprovar relatorios das atividades de extensdo;

VIII - planejar as atividades e fixar normas com o objetivo de prestar servigos a comunidade;

IX — propor, para a area de extensdo, convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres a serem firmados com instituigdes publicas ou privadas;

X — examinar e julgar os recursos interpostos por participantes dos programas, cursos, residéncias e projetos, relativamente as decisdes das coordenadorias
especificas;

XI —homologar as coordenagdes das Camaras de Extensao e Cultura.

Art. 24 O Conselho de Planejamento e Administra¢do ¢ constituido:

I — pelos Pro-Reitores de Administragdo e de Planejamento;

IT - pelos Diretores Académicos de Campus;

III — pelo Diretor de cada Unidade Universitaria ou seu representante;

IV — pelo Presidente do Conselho Estratégico do Hospital Universitario ou seu representante;

V —pelos Diretores Administrativos dos Campi;

VI — por um representante dos Diretores da Pro-Reitoria de Planejamento;

VII - por um representante dos Diretores da Pro-Reitoria de Administragao;

VIII — pelos Diretores das Pro-Reitorias de Planejamento e de Administragdo, sem direito a voto;
IX — pelo Diretor de Infraestrutura do Campus Sao Paulo, sem direito a voto;

X —por dez representantes eleitos da categoria docente, sem considerar a classe, sendo a0 menos um representante por campus;

XI — por dez representantes eleitos da categoria discente, sendo ao menos um representante por campus, contendo cinco de graduagdo, trés de pds-graduacao stricto
sensu, um residente médico e um residente multiprofissional;

XII - por dez representantes eleitos da categoria de técnicos administrativos em educag@o, sendo a0 menos um representante por campus.

Art. 25 Compete ao Conselho de Planejamento e Administragéo:

I — estabelecer diretrizes para as propostas or¢amentarias anuais e plurianuais, que serdo elaboradas em conjunto pelas Pro-Reitorias de Administragdo e de
Planejamento, sendo posteriormente enviadas ao Conselho Universitario para aprovagao;

II — manifestar-se sobre a criagdo de departamentos administrativos e académicos e de Unidades Universitarias, observando os critérios administrativos e
orgamentarios, em conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), e recomendando ao Consu para deliberagéo;

III — estimular a articulagdo entre as Pro-Reitorias e os campi para que sejam atendidas as diferentes politicas da Universidade nas agdes de planejamento integrado
que contemplem as dimensdes de gestdo, orgamento, infraestrutura e pessoal;

IV — estabelecer diretrizes para a elaboragdo da politica de gestdo de patrimonio mobilidrio, imobiliario, ambiental, intangivel e semovente da Unifesp, incluindo
politicas de inventario, cessdo e desfazimento, e para a aceitagdo de legados e doagdes, quando clausulados ou de que resultem 6nus;

V — orientar a elaborag@o do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e dos Planos Diretores de Infraestrutura de
Campus (PDInfra), deliberando sobre eles; acompanhar a execugéo dos planos, garantindo o alinhamento entre eles, ¢ o envio ao Consu para aprovacao;

VI — opinar sobre a estrutura organizacional da Institui¢@o, incluindo a criagéo, alteragdo, regulamentagdo ou extin¢do de unidades administrativas e 6rgaos
complementares, recomendando-se a deliberagao do Consu;

VII - pugnar pela transparéncia dos atos administrativos da Universidade, mantendo a transparéncia ativa das informagoes referentes as Pro-Reitorias de
Administra¢do e Planejamento, assim como os demais dados institucionais;

VIII — elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento;
IX — fomentar e avaliar as propostas de visdo de futuro e demais questdes estratégicas da Universidade;
X — propor critérios, indicadores e praticas de Acompanhamento e Avalia¢do Institucional;

XI — acompanhar a elaboragdo dos termos de cooperagdo com prefeituras dos municipios em que a Unifesp mantém atividades, opinando sobre eles e apresentando
recomendagdes aos campi;

XII — acompanhar e participar da implementagao da politica de gestdo de riscos da Universidade.

Art. 26 O Conselho de Assuntos Estudantis é constituido:
I — pelo Pro-Reitor de Assuntos Estudantis;

IT - pelo Pro-Reitor Adjunto de Assuntos Estudantis;



IIT — pelos Coordenadores da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, sem direito a voto;

IV — pelos Diretores Académicos de Campus;

V — pelo Diretor de cada Unidade Universitaria;

VI — pelos Coordenadores dos Nucleos de Apoio ao Estudante (NAEs);

VII — pelo Coordenador do Servigo de Satde do Corpo Discente;

VIII - por um representante docente eleito por seus pares, sem diferencia¢do de classe, sendo, ao menos, um de cada Unidade Universitaria;
IX — por um representante da categoria de técnicos administrativos em educagdo, eleitos por seus pares, sendo, a0 menos, um de cada Unidade Universitaria;
X — por um representante discente de graduagao, eleito por seus pares, sendo, ao menos, um de cada Unidade Universitaria;

XI —por trés representantes discentes de pos-graduago stricto sensu eleitos por seus pares;

XII — por dois representantes residentes eleitos por seus pares, sendo um da residéncia médica e outro da multiprofissional.

§ 1° Para os assentos correspondentes as fungdes designadas nos incisos III, V e VI poderio ser indicados substitutos.

§ 2° Os representantes eleitos das entidades estudantis terdo assento como convidados permanentes do CAE, sem direito a voto.

Art. 27 Compete ao Conselho de Assuntos Estudantis:
I — estabelecer efetiva interface com as demais Pro-Reitorias da Universidade buscando a exceléncia académica da Institui¢ao;

II — propor e acompanhar a politica de permanéncia para os estudantes da Unifesp nas areas de: assisténcia, moradia, alimentagdo, transporte, saude, inclusdo digital,
cultura, esporte, creche e apoio pedagégico, sem desconsiderar outras que forem necessarias;

III — formular proposta para a destinag¢do do or¢amento consignado a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, encaminha-la ao Consu para decisdo e acompanhar a
aplicacdo desse orcamento;

IV — propor e acompanhar medidas de aprimoramento para a politica de agdes afirmativas da Unifesp;

V — deliberar sobre questdes disciplinares de conduta estudantis;

VI — aprovar metas de trabalho anuais para a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;

VII — aprovar e acompanhar a formagio de Comissdes de trabalho especificas da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;

VIII - aprovar os editais da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, em consondncia com as agdes desse 6rgédo ¢ a politica de permanéncia estudantil da Unifesp.

Art. 28 O Conselho de Gestdo com Pessoas € constituido:

I — pelo Pro-Reitor de Gestdo com Pessoas;

II — pelo Pro-Reitor Adjunto de Gestdo com Pessoas, sem direito a voto;

III — pelos Pro-Reitores de Administragdo e de Planejamento;

IV — pelos Diretores de Departamento da Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, sem direito a voto;
V — pelos Diretores das Unidades Universitarias e Diretores Académicos de Campus;

VI —pelo Presidente do Conselho Estratégico do Hospital Universitario da Unifesp;

VII - pelos Diretores Administrativos dos campi, sem direito a voto;

VIII - pelos Coordenadores das Comissdes Permanentes (CPPD e CIS-PCCTAE), sem direito a voto, tendo sido eleitos entre os servidores docentes e técnicos
administrativos em educagio;

IX — por nove representantes eleitos do corpo docente;

X — por nove representantes eleitos do corpo discente;

XI — por nove representantes eleitos dos técnicos administrativos em educagao.

§ 1° Na elei¢do dos técnicos administrativos em educagio (inciso XI) sera garantida uma representagao por campus.

§ 2° Nas representagdes previstas nos itens III a VIII podera haver a indicacdo de substitutos.

Art. 29 Compete ao Conselho de Gestdo com Pessoas:
I — propor, acompanhar e orientar os processos relacionados a vida funcional dos servidores;
II - propor, executar, acompanhar e subsidiar a politica de alocag¢do de vagas dos agentes ptblicos vinculados ou a servigo da Universidade;

III — promover e aprovar a realizagdo de concursos destinados ao provimento dos cargos docentes e de técnicos administrativos em educagio, de acordo com a
politica de distribuigdo de vagas deliberada pelo Consu;

IV — coordenar e acompanhar as politicas de promogao, prevengdo, tratamento e reabilitagdo da saude do servidor em seu ambiente de trabalho;

V — propor e acompanhar politicas para o desenvolvimento e qualificagdo do potencial humano disponivel para a Universidade;



VI — orientar agdes visando a reflexdo sobre o trabalho, o equilibrio entre a vida profissional e pessoal e a qualidade de vida no trabalho.

Art. 30 O Conselho Curador ¢ constituido:

I — por quatro Professores Titulares;

II — por quatro Professores Associados;

III — por quatro Professores Adjuntos;

IV —por dois discentes, um da graduag@o e outro da pos-graduagao stricto sensu;

V —por dois técnicos administrativos em educagio;

VI - por trés representantes da comunidade externa.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos I a V deste artigo serdo eleitos por seus pares.

§ 2° Os membros mencionados no inciso VI deste artigo serdo eleitos entre pessoas reconhecidas pelo seu trabalho na comunidade universitaria.

§ 3° A eleigdo dos membros mencionados no inciso VI deste artigo devera ocorrer imediatamente apds a instalagdo do Conselho Curador ou apds o término do
mandato dos representantes anteriores.

§ 4° Os membros mencionados no inciso VI deste artigo serdo eleitos por colegiados na seguinte propor¢ao:
a) um representante eleito pelo Consu;

b) um representante eleito pelo Coplad;

¢) um representante eleito pelo Conselho Curador.

§ 5° O mandato dos membros do Conselho Curador sera de dois anos, com exce¢do do mandato dos discentes, que sera de um ano, admitindo-se uma unica
recondugdo para todos os membros.

§ 6° O Presidente do Conselho Curador sera eleito entre os membros desse colegiado, por meio de votagdo secreta, em reunido convocada e presidida pelo Reitor.

Art. 31 Compete ao Conselho Curador:

I — manifestar-se sobre a proposta orgamentaria;

II — manifestar-se sobre a prestagdo de contas do Reitor;

III — acompanbhar e fiscalizar as atividades econdmico-financeiras da Universidade;

IV — manifestar-se sobre a aceitagdo de legados e doagdes quando clausulados ou de que resultem onus;
V — manifestar-se sobre a administra¢do do patrimonio imobiliario.

Paragrafo tinico. O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou pelo Consu.

Secio IV

Do Conselho Estratégico Universidade-Sociedade

Art. 32 O Conselho Estratégico Universidade-Sociedade é constituido:

I —pelo Reitor;

II — pelo Vice-Reitor;

III - pelo Chefe de Gabinete da Reitoria;

IV — pelos Pro-Reitores;

V —pelos Diretores das Unidades Universitarias;

VI — pelos Diretores Académicos de Campus;

VII - pelo Presidente do Conselho Estratégico do Hospital Universitario;

VIII - por representantes eleitos das entidades e 6rgaos de classe internos a Unifesp;

IX — por quatro representantes de associagdes de pesquisa, ciéncia e tecnologia e defesa da educagao;
X — por quatro representantes de 6rgaos — ptiblicos e privados — de fomento e apoio a pesquisa;
XI - por quatro representantes do setor produtivo publico ou privado;

XII - por quatro representantes de entidades patronais e empresariais;

XIII — por quatro representantes de movimentos sociais;

XIV — por quatro representantes de sindicatos de trabalhadores;



XV — por quatro representantes de 6rgaos e conselhos profissionais;

XVI - por quatro representantes de entidades da sociedade civil organizada;

XVII - por quatro representantes de docentes de outras universidades e professores de educagio basica da rede publica;

XVIII - por quatro representantes de movimentos estudantis de outras universidades e de movimentos secundaristas;

XIX — por quatro representantes que atuam na area de cultura e comunicagio;

XX — por quatro representantes da gestao piblica em 0rgdos executivos;

XXI - por quatro representantes de 6rgaos legislativos;

XXII - por quatro representantes do sistema judiciario;

XXIII — por quatro representantes de outros segmentos da sociedade civil.

§ 1° A representagdo prevista no inciso VIII serd composta por membros: dois da Associagao dos Docentes da Unifesp (Adunifesp), dois do Sindicato dos
Trabalhadores da Unifesp (Sintunifesp), um do Diretorio Central dos Estudantes (DCE-Unifesp), dois de Centros Académicos (CAs), dois de Atléticas, um de
Empresa Jinior, um da Associagdo dos Pos-Graduandos (APG-Unifesp), um da Associagdo dos Médicos Residentes da Escola Paulista de Medicina (Amerepan) e
um da Associa¢do dos Residentes Multiprofissionais (Aremulti), com indicagao respectiva do mesmo niimero de suplentes.

§ 2° A representa¢do dos membros natos (Artigo 32, incisos I a VII) da Unifesp tera validade enquanto o representante estiver no cargo.

§ 3° Os representantes das entidades (Artigo 32, inciso VIII) serdo indicados por meio de comunicagao oficial da entidade e terdo mandato até indicagao de novos
nomes.

§ 4° Os membros externos terdo mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por mais dois anos, mediante participagdo em novo edital de chamamento e
escolha pelo Consu.

§ 5° O Conselho Universitario fara a escolha dos representantes pelas categorias dos representantes das categorias mencionadas nos incisos IX a XXIII, conforme
critérios estabelecidos em edital.

Art. 33 Compete ao Conselho Estratégico Universidade-Sociedade:

I — constituir-se como um espago consultivo, de didlogo institucionalizado entre a Universidade e a sociedade, em seus diversos segmentos, incluindo os setores
privado e publico e o terceiro setor;

11 — propor e debater temas de interesse local, regional, nacional e internacional, que orientem as a¢des de ensino, pesquisa e extensdo da Unifesp;
111 — Propor e debater politicas, programas e a¢des académicas da Unifesp em ensino, pesquisa e extensao;

IV — propor e debater metodologias de ensino inovadoras, baseadas em problemas, evidéncias e contextos reais, indicando o perfil de profissional para o século XXI,
que esteja alinhado com as necessidades da sociedade brasileira;

V — colaborar com a avaliagdo do discente egresso da Unifesp, analisando sua inser¢do no mundo do trabalho e sua atuagdo em favor do desenvolvimento de uma
sociedade justa, ética e sustentavel;

VI — colaborar com a avaliagdo das politicas de acesso, inclusdo e permanéncia dos estudantes na Unifesp;

VII — Propor parcerias para o desenvolvimento de inovagdes cientificas, sociais e tecnologicas com os setores publico, privado e terceiro setor;
VIII - Propor parcerias para o aperfeicoamento e inovagdo em politicas publicas nas trés esferas de governo;

IX — Propor parcerias com movimentos sociais, 6rgaos de classe e entidades da sociedade civil para agdes de ensino, pesquisa e extensao;

X — propor parcerias publico-privadas para investimentos estratégicos da Unifesp, incluindo novas infraestruturas e areas de pesquisa;

XI — promover a apresentacao da prestacao de contas anual, com foco nas atividades e nas agdes académicas e orgamentarias da Unifesp, garantindo a transparéncia
e o controle social.

Secdo V

Do Conselho de Campus e das Congregacdes

Art. 34 A diregdo, o planejamento, a realizagdo e a administragao das atividades indissociaveis de ensino, pesquisa e extensdo da Unifesp serdo exercidos nos
campi pelo Conselho de Campus e nas Unidades Universitérias pela sua Congregacao.

Paragrafo tinico. As atividades de ensino, pesquisa e extensdo nas Unidades Universitarias serdo coordenadas pelas Camaras de Graduagéo, de Pos-Graduagao e
Pesquisa, e de Extensédo e Cultura.

Art. 35 O Conselho de Campus ¢é constituido:

I — pelo Diretor Académico do Campus;

II — pelo Vice-Diretor Académico do Campus;

III — pelos Diretores das Unidades Universitarias do Campus;

IV — pelos Coordenadores das Camaras de Graduagdo, de Pos-Graduagdo e Pesquisa e de Extensdo e Cultura da Unidade Universitaria;

V —pelo Diretor Administrativo do Campus;



VI - pelo Diretor do Departamento de Infraestrutura, quando houver;

VII - pelo Coordenador do Nucleo de Apoio ao Estudante do Campus;

VIII — pelo Coordenador da Biblioteca do Campus;

IX — por representante dos Orgdos Complementares definidos no regimento do Campus, que desempenhem atividades e estejam vinculados a estes;
X —pelo Presidente do Conselho Estratégico do Hospital Universitario, no caso do Campus Sao Paulo;

XI — pelo(s) Chefe(s) dos Departamentos Académicos;

XII — por representantes eleitos da categoria docente, discente e de técnicos administrativos em educagéo.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor Académicos do Campus serdo docentes com titulo de doutor, aprovados em estagio probatorio e indicados pelo respectivo Conselho,
apos consulta @ comunidade. Sera conferido a ambos o mandato de quatro anos, havendo a possibilidade de uma recondugao consecutiva aos respectivos cargos.

§ 2° A representagdo discente e dos técnicos administrativos em educagdo sera composta por igual nimero de membros de ambas as categorias, esclarecendo-se que
os assentos ocupados por docentes deverdo somar pelo menos 70% do total de assentos que compdem o Conselho do Campus.

§ 3° A representagio discente sera composta por discentes da graduagao e da pos-graduag@o na proporgao respectiva de dois para um.

§ 4° A representagio dos Orgdos Complementares no Conselho do Campus aos quais estiverem vinculados sera constituida por um componente eleito pelos seus
pares dentre os Coordenadores dos referidos Orgéos do Campus.

§ 5° A representagdo docente sera composta de 25% dos docentes pertencentes ao Campus. Quando o resultado desse percentual ultrapassar trinta, este serd

considerado o niimero maximo de vagas. As vagas serdo distribuidas igualmente entre as classes de titulares, associados e adjuntos. Quando uma das classes nao
preencher 1/3 (um tergo) das vagas, as remanescentes serdo distribuidas igualmente entre os membros de outras classes.

Art. 36 Compete ao Conselho de Campus:

I — deliberar sobre a administragdo do Campus;

II — apoiar e promover as atividades de integragdo entre as Unidades Universitarias;

III — elaborar, aprovar e alterar seu regimento interno;

IV — acompanhar e referendar as atividades do Diretor Académico do Campus;

V — aprovar a criag@o e a extingdo de Unidades Universitarias do Campus para encaminhamento ao Coplad e Consu.

Paragrafo tinico. O Regimento Geral da Unifesp contera o detalhamento das competéncias e podera prever atribui¢gdes complementares ao Conselho do Campus.

Art. 37 A Congregagdo ¢ constituida:

I — pelo Diretor da Unidade Universitaria;

IT - pelo Vice-Diretor da Unidade Universitaria;

IIT — pelo(s) Chefe(s) de Departamento(s) Académico(s);

IV — pelos Coordenadores das Camaras de Graduagdo, de Pos-Graduagdo e Pesquisa e de Extensdo e Cultura;

V — pelos representantes eleitos da categoria docente;

VI — pelos representantes eleitos da categoria discente;

VII - pelos representantes eleitos da categoria de técnicos administrativos em educagio;

VIII - pelos Coordenadores dos programas de residéncia, quando houver no campus;

IX — pelo Presidente do Conselho Estratégico do Hospital Universitario, no Campus Sao Paulo.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor da Unidade Universitaria serdo docentes com titulo de doutor, aprovados em estagio probatorio e indicados pela respectiva
Congregacao, ap6s consulta a comunidade; sera conferido a ambos o mandato de quatro anos, havendo a possibilidade de uma recondugdo consecutiva aos
respectivos cargos.

§ 2° Os representantes do corpo discente e dos técnicos administrativos em educagdo terdo igual niimero e sua soma correspondera ao percentual fixado em lei.

§ 3° No campus em que houver programa de pos-graduagdo a representagao discente sera composta por representantes da graduagio e de pos-graduagio na
proporgao respectiva de dois para um; no campus em que também houver programa de residéncia, acrescentar-se-a4 um representante dessa categoria discente.

§ 4° A representagao discente e dos técnicos administrativos em educagdo serda composta por igual niimero de representantes de ambas as categorias, considerando-se
que os assentos ocupados por docentes deverdo somar pelo menos 70% do total de assentos da Congregagao.

§ 5° A representagdo docente sera composta de 25% dos docentes pertencentes & Unidade Universitaria, podendo ser de maior percentual caso seja necessario para
assegurar a propor¢ao de 70% de docentes na Congregagdo. Quando o resultado desse percentual ultrapassar trinta, este serd considerado o numero de vagas. As

vagas serdo distribuidas igualmente entre as classes de titulares, associados e adjuntos. Quando uma das classes nao preencher 1/3 (um tergo) das vagas, as
remanescentes serdo distribuidas igualmente entre os membros de outras classes.

Art. 38 Compete a Congregacao:
I — a direcdo, o planejamento e a realizagdo das atividades indissociaveis de ensino, pesquisa e extensdo da Unidade Universitaria;

II — aprovar a criagdo, modificagdo e extingdo de Departamentos;



III — aprovar a constitui¢do das bancas examinadoras dos concursos para ingresso na carreira docente, para provimento dos cargos de Professor Titular e para
obtengdo dos titulos de Mestre, Doutor e Livre-Docente;

IV — deliberar sobre a distribuig¢do das vagas que forem destinadas a Unidade Universitaria;
V — propor a criagdo de cursos de graduagdo, pos-graduagdo e extensdo universitaria;

VI - aprovar os nomes dos Coordenadores das Camaras de Graduagao, de Pos-Graduagdo e Pesquisa e de Extensdo e Cultura, indicados ou eleitos nos termos
definidos pela Unidade Universitaria;

VII — elaborar, aprovar e alterar o regimento interno da Congregagao;
VIII — aprovar o regimento interno da Unidade Universitaria;

Paragrafo inico. O Regimento Geral da Unifesp contera o detalhamento das competéncias e podera prever atribuigdes complementares a Congregacao.

Capitulo II

DOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

Art. 39 Cabera as Congregacdes definir os Departamentos que irdo compor as Unidades Universitarias.
Art. 40 O Departamento ¢ a unidade didatica e cientifica responséavel pelo ensino, pela pesquisa e pelas atividades de extensdo, em éareas especificas do
conhecimento.

Paragrafo inico. Os Departamentos serdo organizados de acordo com suas especificidades e necessidades e poderdo ser constituidos por Disciplinas, Setores e
Subunidades.

Art. 41 O orgéo superior do Departamento é o seu Conselho.

Art. 42 Integram o Conselho do Departamento:

I — o Chefe do Departamento, que o presidira;

IT — o Vice-Chefe do Departamento;

III — os Professores Titulares;

IV — a representagdo das demais categorias da carreira docente;

V — arepresentagdo do corpo discente;

VI — a representagdo da categoria de técnicos administrativos em educacéo;

VII — os Chefes de Disciplinas, Setores ou demais formas de organiza¢do administrativa, quando houver.

Paragrafo inico. Desde que aprovada pela Congregacgdo da Unidade Universitaria, a composigdo do Departamento podera ser alterada mediante proposta do
respectivo Conselho.

Art. 43 O Chefe de Departamento sera eleito pelo Conselho da Unidade Académica, entre os docentes a ela vinculados, mediante o referendo da
Congregagao.

§ 1° O mandato do Chefe de Departamento sera de trés anos, possibilitando-se uma recondugio sucessiva.

§ 2° As reunides do Conselho de Departamento serao ordindrias ou extraordindrias: no primeiro caso, serdo convocadas pelo Chefe de Departamento e, no segundo,
por um tergo dos membros do colegiado, realizando-se no prazo maximo de cinco dias uteis.

TiTULO I

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Capitulo I

DO PATRIMONIO

Art. 44 Constituem o patrimonio da Universidade:
I — os bens moveis e imoveis transferidos para seu acervo, conforme disposto no artigo 15 da Lei n® 8.957, de 15 de dezembro de 1994;
II — os bens e direitos que vierem a ser adquiridos, doados ou legados;

III — as incorporagdes que resultem de servigos realizados pela Universidade.



§ 1° Cabe a Universidade administrar seu patrimonio e dele dispor.
§ 2° Os bens e direitos da Unifesp serdo utilizados ou aplicados, exclusivamente, na consecugdo de seus objetivos.

§ 3° A Universidade podera promover investimentos que objetivem a valorizagdo de seu acervo e a obtengdo de rendas para utilizagdo em seu beneficio.

Capitulo II
DOS RECURSOS

Art. 45 Os recursos financeiros da Universidade serdo provenientes de:

I - dotagdes que lhe forem consignadas nos or¢amentos da Unido, dos Estados e dos municipios, inclusive de créditos suplementares;
II — doagdes, auxilios, contribui¢des e subvengdes;

III — empréstimos e financiamentos;

IV —rendas decorrentes de atividades e servigos remunerados prestados a comunidade;

V —rendas decorrentes da aplicagdo de bens e valores patrimoniais;

VI - taxas ¢ emolumentos;

VII — resultado de operagdes de crédito e juros bancarios, nos termos da lei;

VIII - rendas eventuais;

IX — saldo de exercicios anteriores.

TiTULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46 O Projeto Pedagogico Institucional (PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) sdo documentos orientadores das atividades e a¢des da
Unifesp, as quais deverdo té-los como ponto de referéncia.

I - O Projeto Pedagogico Institucional (PPI) ¢ o instrumento que estabelece principios e valores institucionais, norteia as praticas académicas e formula as diretrizes
pedagogicas, tendo em vista a trajetoria historica, inser¢do regional, vocagdo, missdo, visdo e objetivos da Unifesp;

I - O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) ¢ o instrumento de gestdo que, em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), apresenta a
identidade da Unifesp no que diz respeito a seus principios fundamentais, eixos estruturantes e visao de futuro, estabelecendo a forma e os meios como a institui¢ao
pretende concretizar seu projeto educacional.

§ 1° A elaboragdo do Projeto Pedagodgico Institucional (PPI) e do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) dar-se-4 mediante processos participativos.

Art. 47 O Hospital Universitario da Unifesp ¢ integrado pelo Hospital Sao Paulo, conforme paragrafo tnico do artigo 2° da Lei n® 2.712/1956 ¢
credenciamento obtido na forma da legislacdo pertinente, e pelo Hospital Dia (HU-2), conforme artigos 1° a 3° da Lei n° 8.957/1994, e a Lei n° 9.394/96.

Art. 48 Nos orgaos colegiados da Universidade, o mandato dos representantes dos corpos docente e técnico-administrativo em educagao serd de dois anos, € o
dos representantes do corpo discente, de um ano.

§ 1° O mandato sera considerado extinto no caso de o representante mudar de categoria, aposentar-se ou deixar de ser docente, discente ou técnico administrativo em
educagdo.

§2° Na hipdtese de vacancia do mandato a vaga sera ocupada pelo suplente eleito e, na hipdtese de inexisténcia do suplente a vaga sera preenchida no processo
eleitoral subsequente.

Art. 49 As decisdes dos colegiados dependera da obtengdo da maioria dos votos dos membros presentes, exceto nos casos em que o presente Estatuto exigir
quérum especial.

Art. 50 A representagdo do corpo discente e dos técnicos administrativos em educagdo nos Colegiados ndo podera ser exercida por membros do corpo
docente da Universidade.

Art. 51 Os representantes que, nos termos da lei, estiverem afastados, ndo serdo computados para a formagao do quérum necessario ao funcionamento dos
colegiados.
Art. 52 Os cargos de Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor, Diretor Académico de Campus, Diretor de Unidade Universitaria e Chefe de Departamento ndo poderdo

ser exercidos de forma cumulativa por um mesmo docente.



Paragrafo inico. Nos campi que possuem uma tnica Unidade Universitaria, o Diretor da Unidade Universitaria exercerd também as fung¢des de Diretor Académico
do Campus.

TiTULO V

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 53 Ficam mantidos, até a constitui¢do dos novos colegiados, os atuais mandatos dos representantes de categorias nos colegiados da Unifesp.

Paragrafo inico. Enquanto nio entrar em vigor o novo Regimento Geral, a renovagdo dos mandatos, nas hipéteses de vacancia, far-se-a de acordo com o Estatuto em
vigor.

Art. 54 Respeitado o que consta no paragrafo tinico do artigo anterior, ficam revogados os preceitos do Regimento Geral, bem como as Resolugdes, que
disponham contrariamente ao que estabelece o presente Estatuto.

Art. 55 Para fins de efetivagdo deste Estatuto, a Unifesp considerara como campi e como Unidades Universitarias da Unifesp aqueles que constem no
Regimento da Unifesp.

§ 1° Os campi e as Unidades Universitarias que vierem a ser criados serdo especificados no Regimento e deverdo seguir as normas que dispdem sobre fluxos e
critérios para a criagdo de novas Unidades Universitarias (Escolas, Faculdades ou Institutos).

§ 2° A composicdo das Congregagdes, dos Conselhos de Campus e dos Conselhos Centrais sera referendada pelo Consu, de acordo com o disposto no Artigo 9,
inciso XXII.

§ 3° O Diretor Académico do Campus recém-implantado sera nomeado pelo Reitor e homologado pelo Consu até que se forme a primeira turma de alunos de
graduagao.

Art. 56 A Unifesp devera deliberar, ouvidas todas as instancias cabiveis, a respeito dos vinculos, das propostas académicas e dos formatos de gestdo relativos
a seus hospitais universitarios.

Art. 57 O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua publicago.
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