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A composicdo do Comité devera contemplar a participacdo de um membro titular e um suplente

indicados:
e Reitoria e Pro-reitorias

e Congregacao e/ou Diretoria das Unidades Universitarias: Docentes, TAES e Estudantes com experiéncia e
interesse no tema.

e NEAB

e Catedra Kaapora;

e Entidades de classe da Unifesp (Adunifesp, Sintunifesp, Amerepam, Aremulti e DCE);
e Conselho Estratégico Universidade e Sociedade (CEUS).

- Comunidade externa (convidados sempre gque necessario)
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E====8 A POLITICA APROVADA - DESTAQUES

» Art. 2° Esta Politica tera carater estruturante e transversal, tendo formulacao, gestao e operacao
compartilhadas e efetivadas pelas diferentes instancias académicas e administrativas da

Unifesp.

« Art. 3° A Politica serd estruturada institucionalmente pela Reitoria e gerida por oOrgaos

especificos, dentro da estrutura organizacional da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae).
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Ssammy A POLITICA APROVADA - DESTAQUES

« Art. 4° Para implementacao desta Politica, a estrutura organizacional da Unifesp devera ser
revista e aprovada nas instancias competentes da Universidade.

« 8§ 1° Se faz necessario que sejam instituidas:

* | - Na Proé-reitoria de Assuntos Estudantis:

a. Diretoria de Politicas Afirmativas;
b. Coordenadoria de Equidade Etnico-racial;

c. Camara Técnica de Equidade Etnico-racial.
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Ssammy A POLITICA APROVADA - DESTAQUES

|l - Nas Unidades Universitarias:
 Nducleos locais.

* § 2° Os nucleos locais seréo instituidos pelas Unidades Universitarias, com orientacéo da Prae,

de forma a propiciar a execucao e a capilarizacao desta Politica.

» 8§ 3° Cabera a Prae, observando o disposto nesta Politica e no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e de forma democratica, definir a composi¢cdo, competéncias e atribuicdes das
instancias previstas no § 1° deste artigo, além de monitorar e revisar esta Politica em
consonancia com as demais pro-reitorias.

12



FLUXO TRAMITACAO

Ccomité

PRAE/CAE

Regimento Prae e CAE

Procuradoria

. Pro-reitores/as
Gabinete

Congregacoes

Diretores/as
:>

Mudancas transversais Mudancas regimento,
estruturais, cargos de Estatuto e aprovacao
direcéo da Politica




Diretorias dos Campi

Conselho de Assunios
Estudantis e Politicas
Afirmativas (CAEPA)

Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis e Politicas
Afirmativas (PRAEPA)

Comissao para Estudo
do Perfil de Estudanies
da Unifesp

Coordenadoria de
Assisténcia Estudantil

Coordenadoria de
Promocdo a Salde
de Estudanies

Dirstoria de Acdes

Afirmativas

Agoes Afirmativas

Observatorio de

g Inc

Coord. de Apoio
Educ. Acassibilidade

us3o

Coordenadoria de
Diversidade Sexual

de Genen

Coordenadoria de
Equidade Einico-

Facis

Mucleos de Apaoio
Estudanti

Comissao PAPE/PEP

Servico de Salde do
Compo Discante

Camara Tecnica de
Aceszibilidade e

nclusao

Comiss3o de Apoio
Pedagogico

Comissao de
Diversidade Saxual e
de Genero

Mulheres Maes
Unifesp

Camara Tecnica de
Eguidade Etnico-

Facia

Micleos de
Aceszibilidade e

nclusao




UNIFESP

Estrutura Pro-reitoria de Assuntos

Estudantis e Politicas Afirmativas - PRAEPA

Caepa

Praepa
|

Diretoria de Politicas Afirmativas

[

Coordenadoria de
Apoio Educacional
Acessibilidade e
Incluséo

Coordenadoria de
diversidade sexual e
promocao da
equidade de género

Coordenadoria de
Equidade Etnico-
racial
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ol Alteracoes Estatuto

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Como esta

Como ficara

Art. 7° A direcdo, planejamento, desenvolvimento institucional, administracéo,
avaliacdo didatico-pedagogica e cientifica e fiscalizagdo econémico-financeira
da Unifesp serdo exercidos pelos seguintes 0rgéos centrais:

VI — Conselho de Assuntos Estudantis (CAE);

VI — Conselho de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas (CAEPA)

Art. 26 O Conselho de Assuntos Estudantis € constituido:

| — pelo Pré-Reitor de Assuntos Estudantis; |1 — pelo Pré-Reitor Adjunto de
Assuntos Estudantis; 111 — pelos Coordenadores da Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis, sem direito a voto; IV — pelos Diretores Académicos de Campus; V
— pelo Diretor de cada Unidade Universitaria; VI — pelos Coordenadores dos
Nucleos de Apoio ao Estudante (NAESs); VII — pelo Coordenador do Servico de
Saude do Corpo Discente;

Art. 26 O Conselho de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas é
constituido por:

| — pelo(a) Pro-Reitor(a) de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas;

Il — pelo(a) Pré-Reitor(a) Adjunto(a) de Assuntos Estudantis e Politicas
Afirmativas;

I11 — pelo(a) Diretor(a) de Politicas Afirmativas

IV — pelos(as) Coordenadores(as) da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e
Politicas Afirmativas, sem direito a voto;

VII - pelo coordenador(a) da Camara Técnica de Acessibilidgde e Inclusao;
VIII - pelo coordenador(a) da Camara Técnica de Equidade Etnico-racial;

Art. 27 Compete ao Conselho de Assuntos Estudantis:

VI — aprovar metas de trabalho anuais para a Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis;

VIl —aprovar e acompanhar a formacéo de Comissdes de trabalho especificas
da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;

V111 — aprovar os editais da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, em
consonancia com as ac¢des desse 6rgdo e a politica de permanéncia estudantil da
Unifesp.

Art. 27 Compete ao Conselho de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas:
VI — aprovar metas de trabalho anuais para a PrCo-Reitoria de Assuntos
Estudantis e Politicas Afirmativas;

VII —aprovar e acompanhar a formacéo de Comissdes de trabalho especificas
da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas;

VIII — aprovar os editais da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas
Afirmativas, em consonancia com as agdes desse 0rgao, a politica de
permanéncia estudantil da Unifesp e a politica de combate ao racismo &/
nromocao da eauidade racial da Unifesn
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1933

Alteracoes Regimento

Como esta

Como ficara

Subsecao VI
Da Pré-reitoria de Assuntos Estudantis

Subsecao VI
Da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas

Art. 111 A Pré-reitoria de Assuntos Estudantis - Prae é o 6rgao da Reitoria
da Unifesp responsavel pela gestao de assuntos estudantis.

Art. 111 A Pré-reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas -
Praepa é o 6rgdo da Reitoria da Unifesp responsavel pela gestao de
assuntos estudantis e de Politicas Afirmativas.

Art. 112 Compete a Prae:

[l — formular proposta para a destinacdao do orcamento consignado a Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis, encaminha-la, as devidas instancias, para
analise e decisdo, e acompanhar a aplicacao deste orcamento;

V —desenvolver o processo sobre questdes disciplinares de conduta
estudantis e quando necessario submeter a deliberacdao do Conselho de
Assuntos Estudantis;

VIl — subsidiar a formacdo de Comissdes de trabalho especificas da Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis;

X — executar as deliberacdes do Conselho de Assuntos Estudantis;

X| —realizar outras atribuicdes que possam vir a ser delegadas a Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis, por forca de atos especificos da Reitoria ou
do Consu.

Art. 112 Compete a Praepa:

lll — formular proposta para a destinacdao do orcamento consignado a Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas, encaminha-la, as
devidas instancias, para analise e decisdo, e acompanhar a aplicacao deste
or¢amento;

V — desenvolver o processo sobre questdes disciplinares de conduta
estudantis e quando necessario submeter a deliberacdao do Conselho de
Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas;

VIl — subsidiar a formacao de Comissdes de trabalho especificas da Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas;

X — executar as deliberagdes do Conselho de Assuntos Estudantis e
Politicas Afirmativas;

XI —realizar outras atribuicdes que possam vir a ser delegadas a Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas, por forca de atos
especificos da Reitoria ou do Consu. 18
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