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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO REALIZADA EM 09 DE SETEMBRO
DE 2015

Aos nove dias do més de setembro do ano de dois mil e quinze, nesta cidade de S&o Paulo,
Rua Sena Madureira, n® 1500, no Prédio da Reitoria - Anfiteatro do andar Térreo, reuniram-se
0os Senhores membros do Conselho Universitario da UNIFESP, sob a presidéncia da
Magnifica Reitora, Prof® Dr? Soraya Soubhi Smaili. Estiveram presentes os membros: Adriano
Kasiorowski de Araujo, Airton Luis Alvares, Alvaro Nagib Atallah, Ana Luisa Hofling Lima
Farah, Andrea Rabinovici, Angelo Amato Vincenzo de Paola, Carlos Roberto Nunes, Catarina
Segreti Porto, Cecilia Fernandes, Christina Windsor Andrews, Clovis Ryuichi Nakaie,
Cristiane de Melo Shirayama, Daniel Arias Vazquez, Danielle loshimoto Shitara do
Nascimento, Débora Amado Scerni, Deborah Suchecki, Dulcelina Andrade dos Santos de
Macedo, Emerson Stefanoviciaus D’Anela, Emilia Inoue Sato, Esper Abrdo Cavalheiro,
Felipe William Ferreira de Alencar, Florianita Coelho Braga Campos, Gilberto Natalini,
Isabel Cristina Kowal Olm Cunha, Jane Zveiter de Moraes, Janes Jorge, Janine Schirmer,
Jodo Alessio Juliano Perfeito, Jodo Miguel de Barros Alexandrino, Jodo Pedro Barbosa
Ferreira Militdo, José Ivaldo Rocha, José Luiz Martins, Julio César Zorzenon Costa, Lidiane
Cristina da Silva, Maria Angélica Pedra Minhoto, Maria Cecilia Martineli 16rio, Marimélia
Aparecida Porcionato, Nadja Simdo Magalhdes, Nestor Schor, Newton de Barros Junior,
Patricia Rios Poletto, Raquel de Aguiar Furuie, Rosana Fiorini Puccini, Rosemarie
Andreazza, Sylvia Helena de Souza Batista e Valeria Petri. Justificaram auséncia: Anita
Hilda Straus Takahashi, Arthur Violante Sapia, Helio Kiyoshi Takahashi, José Osmar Medina
de Abreu Pestana, Regiane Albertini Carvalho, Reinaldo Salomédo, Ronaldo Adriano
Christofoletti, Yago Carvalho Baldin. Estiveram presentes os suplentes convocados: Caden
Souccar (Professora Titular) e Arlindo Flavio da Conceigdo (Professor Adjunto). A suplente
da categoria de Professor Associado, Mavilde da Luz Gongalves Pedreira, também justificou
sua auséncia. Os demais membros ndo justificaram sua auséncia e ndo foram convocados 0s
respectivos suplentes. Participaram da reunido na qualidade de convidados: Jair Ribeiro
Chagas e Pollyana Varrichio (respectivamente Diretor e Vice-Diretor do NIT), Javier Amadeo
(Assessor da Reitoria), José Roberto Ferraro (Diretor Superintendente do HSP-HU) e Tania

Mara Francisco (Diretora do ETAGAE). Tendo os senhores conselheiros, assinado o livro de
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presenca e constatando-se quorum com 50 membros presentes, a reunido foi iniciada. A sra.
Presidente saudou os novos membros eleitos, que compareceram a reunido do CONSU pela
primeira vez, e comunicou que iniciaria a ordem do dia pelos informes e que, na sequéncia,
apresentaria a ata para aprovagdo, lembrando que os informes relacionados ao HSP e ao
orcamento estdo sendo pautados, uma vez que em reunido anterior, ficou 0 compromisso de
que esses assuntos seriam trazidos, com maiores detalhes, para informacdo deste Egrégio
Colegiado. Com relagdo aos informes relacionados ao HSP/HU, ela justificou a auséncia do
Prof. Marcio Abrdo, bem como o atraso da conselheira Janine Schirmer, presidente e vice-
presidente do Conselho Gestor do HSP/HU, respectivamente. O informe sera apresentado
pelo convidado, Prof. José Roberto Ferraro, Diretor-Superintendente do HSP/HU, que ja vem
apresentando em outros Colegiados e instancias. Sobre o Orgcamento, a sra. Presidente
informou que serdo apresentados dados referentes a Custeio; como as contas estdo sendo
gerenciadas, 0 que temos em aberto e como esta a situagcdo da instituicdo. Sobre o Capital
houve corte significativo. O que restou esta sendo discutido com os campi e a Pro Reitoria de
Planejamento acaba de discutir no CoPlan, onde apresentou uma planilha de distribuicdo,
sujeita a modificagdes, para 2015. O resultado dessa discussao sera apresentado aqui, no que
diz respeito a investimentos. Quanto aos informes, a sra. Presidente informou que a pauta
encaminhada ser4 cumprida, porém algumas questfes urgentes e importantes poderdo ser
apresentadas, mesmo néo estando listadas no expediente, com a permissdo dos Conselheiros.
Apos esta introducdo, passou a palavra ao Prof. José Roberto Ferraro, que discorreu sobre a
situacdo atual do HSP/HU, informando que os dados ora apresentados foram atualizados ha 1
més atrds. Apresentou as receitas, informando suas origens. Parte delas entra do SUS, via
SPDM/HSP, parte via Unifesp para pagamento de servidores e beneficios da folha de
pagamento. O restante € REHUF e/ou alguma emenda eventual. Disse também que o campus
Sdo Paulo ajuda com parte de seu orgcamento. Detalhou despesas nos ultimos 3 anos,
lembrando que as despesas sdo maiores que as receitas. O HSP/HU recebe cerca de 50% do
valor de orgamento necessario para se tocar as demandas com tranquilidade. Informou que
pela fonte do portal da transparéncia, percebe-se que os outros hospitais ttm um orgamento
maior que deste HU, entdo ha diferenca de financiamento entre eles. Apresentou os déficits
anuais desde 2013, que esta nos bancos. Essa divida gera uma despesa mensal, que cresce, ao
passo que os déebitos com impostos e pagamentos de fornecedores diminuem. Para minimizar

a crise, ele falou da renegociacdo da divida bancéria, que acaba de ser concluida, Pré-SUS,
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que é um programa do Ministério da Salde e ajuda na amortizacéo da divida, a realizacdo de
Concurso Publico, que reduz os custos, e recurso adicional recente da Secretaria de Estado da
Saude. Complementou a informacgdo dizendo que houveram muitos cortes, mas se as acoes
continuarem como até agora, as dividas vdo diminuir e esforcos estdo sendo feitos para
equacionar despesas e receitas. Sobre a folha de pagamento falou da diferenca salarial entre o
celetista e o servidor publico. Ele disse que o custo é alto, salientando que nos casos de
demissdes, tem as questdes dos gastos ocasionados por elas. Essa folha ja teve uma redugéo
recente com a demisséo de um grupo grande de funcionarios. Ao término de sua apresentacao,
0 assunto foi aberto para o plenario, e o conselheiro Nestor perguntou sobre o nimero de
leitos disponiveis no momento, as obras grandes que estdo andamento dentro do HSP e a obra
do novo prédio na esquina das Ruas Napoledo de Barros e Borges Lagoa. Ele pergunta se ha
recurso suficiente para chegar ao término. O Prof. J Roberto responde: “sdo 712 leitos
operacionais, as grandes reformas dentro do HSP/HU (4) estdo sendo financiadas pelo
REHUF 2013 e a Reitoria tem buscado recursos em outras fontes. A obra da Rua Borges
Lagoa estd sendo financiada pelo Banco Bradesco, que tem como avalista a SPDM”. A
conselheira Jane fez um comparativo entre o nimero de profissionais médicos contratados e
os profissionais de enfermagem. Ela salientou a falta de profissionais de enfermagem e o Prof.
J Roberto respondeu que o desfalque também esta em relacdo aos outros profissionais, por
exemplo, fonoaudidlogos e fisioterapeutas. Ele concorda que a quantidade de enfermeiros €
menor do que o nimero definido pelo COREN, e tem sido cobrado por isto. A conselheira
Emilia solicitou acbes no sentido de reposicdo agil para reposicdo dos profissionais. Ela
considera a EBSERH um 6rgdo que repde os quadros rapidamente, ponto de discordancia
com o conselheiro J. Ivaldo que, com a palavra, perguntou ao convidado sobre a posi¢do da
Unifesp quanto a sensibilizagdo junto aos governantes a respeito desta situacdo; sobre o
dimensionamento do quadro falou da importdncia e dedicacdo dos residentes
multiprofissionais. Ele disse que esses profissionais tiveram sua escala de plantdo cortada, ato
denunciado pela categoria no movimento de greve. Sobre o concurso publico, pergunta se as
vagas, cerca de 100, ndo acarretariam da demissdo de mais celetistas ou poderia haver um
acordo administrativo para ndo repor 0s que saem naturalmente, ndo acarretando o trauma do
desemprego em uma categoria que ja é penalizada financeiramente. Comentou ainda sobre o
plano de carreira para o celetista e que na rede SPDM, o HSP é onde a remuneracgédo € a

menor. O Prof. J Roberto concorda com a conselheira Emilia dizendo que, em muitos casos
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ndo tem como aguardar a realizacdo de concurso publico. Respondendo ao conselheiro J
Ivaldo ele disse que existe plano de carreira para o celetista, mas ndo € possivel aplicar na sua
totalidade, pois resultard em aumento na folha; as unidades da SPDM que atual na esfera
estadual etc remuneram de acordo com o0 or¢amento, que é regido por contrato e 0 HSP néo
possui contrato e depende do SUS. Sobre as vagas para concurso, sao vagas para substituicao
de servidores que sairam. Os cargos vagos SO sdo repostos se ocupados em lugares criticos,
como cirurgia, UTI, etc. A conselheira Rosemarie disse que o desejo de repor servidores €
também da Unifesp. Lembrou foram realizados 2 concursos nos ultimos 2 anos e, do ultimo
ainda restam alguns cargos, porém ndo para 0s cargos que o hospital precisa. Deu
informacdes sobre um novo concurso que sera realizado e cujo edital estd em fase de compras
para contratacdo da empresa que vai realizar. Acredita que deve ser aprovado no prazo de
mais ou menos 1 més. Ela informou também sobre os passos que percorre para a realiza¢éo de
um concurso, salientando que, em muitos casos, as areas de interesse mudam e 0 processo vai
se atrasando. Disse que se ndo houver cortes pelo MPOG, serd um momento de alivio. Falou
sobre 0 censo dos servidores da UNIFESP, que esta associado a um processo de
redimensionamento, e cujo prazo para preenchimento do questionario sera prorrogado, teve
resposta de menos de 10% dos servidores lotados no HSP. Serdo envidados esforcos para
incentivar o preenchimento pelos servidores. Com relagdo aos servidores que ndo cumprem
sua carga horéria, ela disse que a chefia ndo deve assinar seu ponto, pois estara sendo
conivente. A conselheira Cecilia sugeriu tornar publico o descaso do governo no repasse de
recursos e perguntou se nao ha possibilidade do HSP passar a receber valores orgcamentarios
iguais a outros hospitais listados na apresentacdo do Prof. J Roberto. Sugeriu buscar ajuda
externa, citando o conselheiro Gilberto Natalini como possivel colaborador nessa linha. A
conselheira Rosana reforgou suas preocupacdes com relacdo as despesas, falando do trabalho
conjunto com o Hospital e o caminho para a divisdo das atribui¢des, separando no or¢amento,
0 que é atividade assistencial do que € ensino e pesquisa. Entende que boa parte de recursos
do HSP apoiam as atividades académicas. Disse que a Procuradoria ja apontou para a
proibicdo de contratados pelo HSP que ndo devem exercer atividades na academia. Em muitos
casos, ndo tem como interromper os trabalhos. Com relacdo aos aluguéis, informou que
também estdo trabalhando juntos a fim de separar o que é responsabilidade das partes. Sobre
0s concursos ela acrescentou que muitas vezes a morosidade para a definicdo das areas e

vagas ndo depende da administragdo, mas sim de Departamentos e Disciplinas, etc. O
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conselheiro J Alessio solicitou do Prof. J Roberto o encaminhamento da apresentacdo aos
membros do CONSU para melhor compreensdo. O representante da comunidade externa,
Gilberto Natalini respondeu a conselheira Cecilia dizendo que tem aberto espagos para 0 HSP
e que o Prof. José Roberto tem apresentado as dificuldades da instituicdo nesses locais. Ele
solicitou receber a apresentacédo de hoje para apresentar na proxima semana na ALSP e voltou
a se colocar a disposicao do HSP. O Prof. J Roberto continuou sua fala, dizendo que o HSP
clama por uma certa autonomia e o campus S&o Paulo tem ajudado. Ele espera que as
questBes orcamentarias sejam resolvidas e disse que tem ido direto ao Ministério da Saude e
na EBSERH, onde tem exposto a situacdo do hospital. Nas questfes da divida, respondendo a
um dos apontamentos do conselheiro J Aléssio, respondeu que a SPDM ¢ a avalista da divida.
Disse, ainda, que vai encaminhar a apresentacdo ao CONSU. Vale ressaltar que todos os
conselheiros que fizeram uso da palavra elogiaram o desempenho do Diretor Superintendente
do HSP/HU, Prof. José Roberto Ferraro ao longo dos anos. Na oportunidade, a sra. Presidente
solicitou ao Prof. J Roberto, preparar uma planilha das obras em andamento, contendo prazos
de entrega, etc. juntamente com planilha de investimento de capital, para apresentar neste
Egrégio Colegiado. Disse que 0s recursos para as obras de reformas tém vindo de outras
fontes, REHUF ou do estado. Quanto a obra do HU2, houve um aceleramento nos altimos 3
meses e depois diminuiu o ritmo por conta da liberacdo de recursos que teve seu inicio tardio
no corrente ano. O objetivo desse prédio é abrigar atividades assistenciais, ambulatorios etc.
do HSP/HU, da Unifesp e da EPE, complementando que ja esta sendo feito um estudo para a
ocupacdo do prédio e que a reitoria tem atuado junto ao SUS para obter emendas e para
sensibilizar os governantes. Ela falou dos cortes do REHUF e da Secretaria de Estado da
Saude, porém a administracdo tem tentado equacionar. Neste momento, a sra. Presidente
agradeceu ao Prof. J Roberto e passou a palavra ao conselheiro Esper, Pré-Reitor de
Planejamento, que convidou a todos para a programagcdo do dia seguinte, quando o PDI estara
entrando em sua nova fase. A programacdo sera durante o dia todo e tem por objetivo
construir o que a Unifesp quer para os proximos 5 anos. Esta programada a abertura, uma
apresentacdo da prof® Olgéria e, em seguida os participantes serdo divididos em 4 grupos
(ensino, pesquisa, extensdo e governanca), onde o0s presentes poderdo escolher de qual querem
participar. A sra. Presidente reforcou o convite, falando da importéncia da participacdo de
todos. Em seguida, passou a palavra a sra. Tania Mara Francisco, Diretora do ETAGAE, que

apresentou dados orgamentarios, referentes a custeio. Ela fez um breve historico do que tem
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feito em relacdo a equalizacéo das contas da Unifesp e informou que o orgcamento das IFES €
baseado, quase todo, na matriz de OCC, que tem por base o numero de alunos equivalentes na
Universidade. Informou ainda sobre calculos feitos pelo FORPLAD e pela ANDIFES que
consideram a variacdo do IPCA, que servem de base para a matriz. Calcula-se defasagem de
25% do valor adequado para o ajuste da matriz. Sobre a LOA de 2015, ela disse que esta ficou
5% abaixo do custo das IFES referente a 2013. Falou dos déficits anuais que s&o
suplementados anualmente pelo MEC. Com a piora do cenario nacional, a Unifesp se viu
obrigada a buscar o equilibrio. Ou aumenta a receita, isto ndo depende somente da instituicéo,
ou corta gastos. Foi criado um grupo, sob a coordenacéo da sra. Tania, com participacdo da
Pro Reitora de Administracdo, dos Diretores Administrativos dos campi e dos Diretores da
Pro-Adm. Foram estudadas as caracteristicas de cada unidade e colocadas em pratica algumas
acOes: estruturais (modelo de gestdo), corretivas (discutidas no &mbito de todos os campi e,
apos essa rodada de discussdes, implantadas) e governanca. Esse GT faz a distribuicdo do
orcamento més a més, conforme liberacdo dos limites de créditos. Foram feitas revisdes de
contratos, locagdes, novas licitagdes etc. Foram avaliados os custos de empresas terceirizadas,
concessionarias e locacdo de imoveis. Ela mostrou numeros e gréaficos, e falou de ajustes nos
postos de seguranca. Com essas medidas, foi feita uma previsdo de gastos 3% a menos do
total de recursos autorizado pelo MEC. Ela falou ainda da reducdo média de consumo de agua
e do corte de 75% nos recursos para pesquisa, pela CAPES. Apos sua apresentacdo, 0 assunto
foi discutido pelos presentes e todos os que fizeram uso da palavra, elogiaram as acGes. A
conselheira Rosana disse que no caso do campus Séo Paulo, as contas ndo batem e o déficit
mensal continua. Ela disse que talvez o conjunto de itens é que ndo esteja dando certo. A
conselheira Christina se reportou ao roubo de computadores do campus antes da mudanca,
quando ali estavam apenas o pessoal de seguranca. Falou também de roubo de material de
construcdo e da depredacdo no espaco dos professores, salientando que cada campus tem
necessidades especificas e perguntou se essas especificidades estdo sendo levadas em
consideracdo. A conselheira Emilia deu énfase aos cortes no orcamento da CAPES, o que €
preocupante no caso da EPM, por conta das pesquisas e da pos-graduacdo. Sugere buscar
divulgagdo da situacdo através da midia. Respondendo, a sra. Tania informou que a conta é
feita com base na projecdo de gastos até o final do exercicio em relacdo aos valores da LOA,
ndo incluindo valores em aberto do exercicio anterior. Dentro do exercicio, vamos caber no

orcamento, lembrando que, talvez, os cortes em pesquisa ndo permitam chegar no valor dos
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3%. Sobre a vigilancia, o contrato ndo permite vigilancia armada e que nos casos do campus
Guarulhos, os funcionarios de seguranga foram rendidos. Enfatizou que o aumento de
funcionérios para seguranca ndo vai trazer seguranca ao campus e complementou que para
cada um dos campi existe uma acdo distinta. No ajuste os profissionais dessas terceirizadas,
que estavam em desvio de funcao foram substituidos por controladores de acesso, que tem por
funcdo observar e, em caso suspeito, chamar a autoridade competente. O conselheiro Daniel
falou que cada campi agiu onde considera importante. No caso do campus de Guarulhos, disse
gue trabalha més a més olhando para as contas anteriores, ndo tem referéncia de valor até o
final do ano, e néo foi efetuado nenhum rateio este ano, por conta da situacdo emergencial.
Todos os campi fizeram a licdo de casa e daqui pra frente considera que sdo cortes mesmo. O
campus Guarulhos mudard para um prédio maior e terd de fazer ajustes para que no préximo
ano saiba com que valores trabalhar, qual é o saldo, complementando que a tendéncia é o
aumento das despesas. Sobre a seguranca, lembrou que nos contratos esta prevista a seguranca
patrimonial e as empresas foram acionadas nos casos de roubos. Os computadores, em
namero de 100, ja estdo em seus respectivos lugares e s6 ndo estdo funcionando por conta da
greve. Também falou sobre as ac¢fes junto ao comando da policia militar e de projetos de
extensdo contemplando a sociedade, o que melhorou a situagdo do campus Pimentas. O
conselheiro J Ivaldo comentou sobre a atuacdo do ocupante da funcéo de controlador de
acesso e da seguranga que, na realidade, ndo temos. Diante das acdes, ele disse que fizemos
adequacdes e parece estar tudo bem, quando ndo esta, e que 0s cortes comprometem 0S
servicos etc. Disse que nédo basta fazer gestdo, mas outras acdes devem ser feitas para salvar a
Universidade. J& o conselheiro Clovis, tendo em vista as acfes para gestdo do orgamento,
perguntou até onde vai chegar o corte e a que equivale esses 3%, em que valor estamos
falando? Sobre cortar despesas e aumentar receitas, pergunta se existe algum planejamento.
Ele falou também que ndo ouve ninguém falando em receita dentro da Universidade.
Respondendo, a sra. Tania falou de valores existentes na LOA e em recursos proprios,
pretende-se chegar a 3% menos no valor autorizado. Sobre a fala do conselheiro J lvaldo,
foram trocados todos os vigilantes, apenas os que estavam em desvio de fungéo, ocupando
funcdo em portaria. Falou da economia do ano, 1.5 milhdes, o que ndo é suficiente e da
esperan¢a na FORPLAD, capacidade de melhorar um pouco 0s nossos procedimentos o que
ndo significa que ndo possa melhorar nossa qualidade. Sobre a receita, ela disse que fala

especificamente sobre a LOA. Todo o Grupo de Trabalho conhece as especificidades uns dos
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outros e todos tém acesso as acOes. A conselheira Sylvia reconhece os esforcos do setor
administrativo da Unifesp e do campus. Disse que tem encontrado nesse grupo, e no didlogo
com a reitoria, espaco para apresentar as singularidades de cada campus. Disse também que
fazer direito a analise e a¢Oes nos faz ver o déficit do financiamento das Universidades e estas
precisam de um financiamento correto. N&o significa concordar com 0s cortes, mas uma
dendncia critica e positiva de que precisamos de um orcamento digno. O conselheiro Felipe
disse que a situacdo das universidades ndo € nova e os movimentos de greve tem tratado do
assunto. Na oportunidade falou também sobre a rematricula, que foi feira passando por cima
daqueles que estdo no movimento de greve. Falou da falta de acesso as informacdes sobre
orcamento. Defendeu a transparéncia e criticou decisdo unilateral. Solicita que as informacdes
sejam encaminhadas junto com a convocagéo, para que possam participar das decisoes. A sra.
Tania informou que tudo o que estd sendo apresentado estd na pagina Transparéncia da
UNIFESP, em plataforma aberta, para acesso até para publico externo. A sra. Presidente disse
que tudo sera encaminhado aos conselheiros e nada impede que seja colocado para discusséo.
Entre as acOes estdo visitas aos campi para esclarecimentos e complementou que o assunto
estd sendo discutido em varias instancias. Ela falou também da matriz Andifes, que ndo é a
mais adequada para as universidades, especialmente para aquelas que cresceram muito.
Lembrou que 11 universidades ndo conseguem fechar o orcamento, assim como a Unifesp.
Sugeriu mocdo do CONSU a CAPES para que o0s recursos de pesquisa ndo sofram muito,
apontando os conselheiros Emilia e Nestor para auxiliarem na redacdo. E o conselheiro Nestor
sugere gque a Reitora leve essa mogdo inclusive ao Ministro da Educagdo. O conselheiro
Felipe falou da desatualizacdo do site e pede para que os graficos sejam disponibilizados; que
0 tema seja trazido para deliberacdo e decisdo e ndo somente para informe. Sobre a
desinformacdo dos alunos, ele salientou que € muito bem informado e participa de muitos
movimentos nacionais. O conselheiro Alvaro sugere argumentar junto a CAPES né&o ser este 0
local correto para os cortes e a conselheira Sylvia sugere que na mocao seja dada énfase aos
novos cursos de pds-graduacédo. Disse que sdo cursos que precisam de recursos PROAP, e que
precisamos de ac¢les para termos 0 que precisamos, defende a pds graduacdo de qualidade. J&
o conselheiro J Aléssio lembrou que, em reunido anterior, quando o assunto foi discutido,
ficou definido que seria pautado em reunido do CONSU; sugere pautar na proxima reuniao,
ao que sra. Presidente informou que o assunto ja foi discutido em 2 reunides do Conselho de

Pds Graduacdo e Pesquisa e que, em uma dessas reunides, a pauta foi somente este assunto.
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Ela considera ser aquele conselho a instancia correta para essas discussdes e suas agdes serao
trazidas para informar. O conselheiro J Ivaldo lembrou que os alunos ficardo sem recursos da
CAPES futuramente, sugere movimento em favor do aluno. Aproveitou a oportunidade para
pedir respeito entre os conselheiros. O conselheiro Daniel considerou que esta é a
oportunidade de discutir os caminhos da ciéncia no Brasil, como um todo, por exemplo, o
financiamento publico. A sra. Presidente lembrou que na pesquisa o impacto ndo é imediato,
mas no futuro, certamente sentiremos o impacto. Pediu ao conselheiro Nestor que divulgue
aos demais conselheiros artigo referente a queda de recursos para pesquisa no pais, artigo este
ja recebido por ela. Na oportunidade o conselheiro J Aléssio sugeriu que na convocagao
conste “informes gerais” e ndo mais informes discriminados, em solidariedade a conselheira
M Angélica, que na Ultima reunido ndo pode terminar sua resposta ao seu questionamento. A
conselheira Rosana se desculpou com os conselheiros Felipe e J lvaldo, e lembrou que as
questdes relacionadas a Universidade vém sendo discutidas ha anos pelas diferentes geracoes.
Considera importante levar em Conselho o que ja foi feito ao longo dos anos, para
conhecimento daqueles que estdo ingressando. A sra. Presidente corroborou com a
conselheira Rosana e disse que as discussfes continuardo acontecendo. Sobre colocagdes
anteriores, disse que os temas devem ser discutidos, as discussdes devem seguir com respeito
e acrescentou “aceitamos as criticas, mas existe uma historia e posi¢es que precisam ser
respeitadas” e completou, que este conselho tem suas regras e devem ser seguidas, lembrando
que essas observacdes valem para todos nds. Sobre a sugestdo do conselheiro J Aléssio, a
mesa acatou e, para a proxima reunido constara “informes gerais”. Na sequéncia foi
apresentada, para aprovacao, a ata do dia 12 de agosto, que foi aprovada com as seguintes
ressalvas: do conselheiro J Ivaldo: linha 99, onde se I&: “Emilia Inoue Sato, Diretora do
Campus....”, leia-se: “Emilia Inoue Sato, Diretora da Escola Paulista de Medicina”; linha 141,
onde se 1é “..vem essa atitude...”, leia-se: “veem essa atitude...”; linha 146, quando a
conselheira Janine, que ndo esta presente, salientou que as consisténcias serdo abonadas e 0s
salarios pagos quando forem cumpridos o percentual de 30% dos trabalhadores trabalhando,
ele solicita a correcdo. Disse que a conselheira Janine ndo condicionou o0 pagamento aos 30%
de trabalhadores trabalhando. Ele disse que ela salientou que na visdo da gestdo, os 30% néao
estariam sendo cumpridos, mas que 0 pagamento nao estava condicionado. Lembrou que o
pagamento sé é cortado se vier ordem do Ministro e ndo houve essa postura. A sra. Presidente

concordou com a corre¢do. Do conselheiro J Aléssio: linha 132 — correcdo no nome do
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conselheiro J Ivaldo. Gostaria que constasse em ata sua fala, que a secretaria Diva gentilmente
e humildemente tirou todos os elogios a ela dirigidos, tanto a dele, na linha 47, quando disse
gue “ja sentia saudade” e a homenagem que foi feita a ela no final da reunido. Acha que deve
ser colocado em ata e ela merece muito. A sra. Presidente concordou, lembrando que ela
mesma havia solicitado que constasse em ata. Continuando, o conselheiro J Aléssio lembrou
que naquela reunido o conselheiro Newton sugeriu que nesta reunido houvesse apresentacdo
da Pro Reitoria de Planejamento com relacéo aos projetos em andamento, sugestdo estimulada
pelas questdes dos prédios, etc. Ele sugere colocar na préxima reunido, o que foi acatado pela
sra. Presidente. O conselheiro Militdo falou, ndo exatamente da ata, mas com relagdo a
assunto relacionado a “mocdo de racismo” dentro da Unifesp. A mocdo feita esta
direcionando para a questdo de apuracdo dos casos de racismo muito focado no escopo,
direcionando para o racismo partindo dos estudantes contra estudantes. Ao longo da nota fala
que o conselho se coloca contra os atos de discriminacdo racista e continua falando: a PRAE
abrira processo investigativo para apurar os fatos e esses serdo passiveis de responsabilizacédo
de acordo com o cddigo de conduta estudantil. Considera que ndo s6 a PRAE, mas toda a
Unifesp e a Reitoria devem fazer seus processos investigativos mesmo que professor, servidor
ou funcionario terceirizado. Neste caso ndo seria necessariamente a PRAE. Acha que deve ser
complementado nesse sentido, sendo parece gque sdo 0s estudantes que estdo imputados de
racismo. Solicita acrescentar estas questdes para ficar claro. A sra. Presidente falou do link
encaminhado ontem e na nota publicada consta o Conselho Universitéario e ndo s6 a PRAE, e
lembra que a PRAE ¢ Reitoria. Ela solicita que o conselheiro proponha os termos para a
PRAE, para que a mocdo seja aprimorada e que a conselheira Andrea possa ajudar. A
conselheira Andrea disse que resgatou a nota ja publicada anteriormente, porém a mesa
informou que a nota ja foi modificada, estd no link, e ja consta 0 CONSU. Da conselheira
Christina: linha 46 — onde consta: “aprovada por maioria”, leia-se: “aprovada por maioria,
tendo 5 votos contrarios”; linhas 87 a 89: na fala da conselheira Marineide, sobre o prof.
Jesualdo, ela disse que “a atual politica do governo federal é consolidar os novos campi e ndo
criar campi novos”; solicita constar: “sugeriu reunido do prof. Jesualdo com todos para
desenvolver os campi existentes pois esta é a atual diretriz do governo federal que €
consolidar os campi existentes e ndo criar campi novos”. Apos 0 apontamento das ressalvas, a
ata foi aprovada e a sra. Presidente aproveitou para agradecer a sra. Tania pela apresentacéo,

bem como pelo excelente trabalho que tem feito com todos os Diretores Administrativos dos
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campi. Lembrou ainda que somente 46% dos recursos aprovados na LOA foram liberados.
Agradeceu também a Pré Reitora de Administracdo, Isabel Cunha e aos Diretores que tem
trabalhado sob a coordenagdo da sra. Tania. Na ORDEM DO DIA foram discutidos os itens

seguintes: 1 — Apresentacdo da estrutura do Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT): com a

palavra, o Diretor do NIT, Jair Chagas apresentou um histérico do Nucleo, cuja existéncia na
Universidade é obrigatdria por lei. Sobre o conceito de inovacéo, ele disse que ndo é somente
patente, softwares, mas sim tudo o que a Universidade cria e passa para uso da sociedade. Ele
falou também do relacionamento com a FAPESP. Mostrou a estrutura de NIT’s de outras
universidades. Todos o0s outros possuem maior nimero de colaboradores e o NIT da
UNIFESP possui 4. Apresentou em numeros os pedidos de patente, alguns incluindo
colaboracdo externa. Do numero de 91, 42 sdo solicita¢cBes exclusivas da UNIFESP. Em
seguida apresentou a proposta de uma nova estrutura para o Nucleo. Hoje o NIT conta com 1
Diretor e 1 Vice-Diretor; o Conselho Administrativo; 1 setor Juridico/Financeiro/Propriedade
Intelectual; 1 setor Administrativo/TI/Comunicagdo. Essas estruturas contam com o Prof. Jair
Chagas (servidor inativo da UNIFESP); Pollyana Varrichio (professora da UNICAMP);
Elaine Ornelas e Maria Gorete, respectivamente. Em seguida, apresentou a proposta de uma
estrutura minima, pretendida para 2016. Esta estrutura esta inserida no Regimento Interno do
NIT. Ele falou que dadas as dificuldades com possiveis contratacdes, essa estrutura poderia
ser preenchida por servidores da propria UNIFESP. Para 2016, propde-se: Diretoria e Vice-
Diretoria; 2 conselhos; Conselho Administrativo e Conselho Técnico Cientifico; 4
coordenadorias: Coordenadoria Juridica; Coordenadoria Executiva; Coordenadoria de
Propriedade Intelectual e Coordenadoria de Transferéncia de Tecnologia. A sra. Presidente
lembrou que o NIT trabalhava com bolsistas e hoje ja conta com 2 servidoras da UNIFESP,
além da vice-presidente, vinda da UNICAMP. Acrescentou que o NIT tem participado das
Céamaras Técnicas que o envolvem, e seu Diretor se dispBe visitar os campi, para apresentar
seus trabalhos. Seu conselho conta com representantes do todos os campi. O conselheiro
Clovis perguntou quem julga as solicitagdes, uma vez que muitos pesquisadores entram com
solicitagOes junto ao NIT que, na verdade, ndo sdo pertinentes. O conselheiro Nestor falou da
esperanga na criacdo de novos facilitadores e sugere a participacdo da Procuradoria no
Conselho. Ja o conselheiro Alvaro salientou que na instituicdo publica, os donos sdo o
“publico” que precisa do que criamos. Ele sugere criar a cultura de envolver os alunos desde a

sua entrada na UNIFESP, uma liga académica de inovacao, para que se sintam responsaveis.
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O aluno pode sugerir melhoras e se apropriar dos problemas da sociedade. Em resposta ao
bloco de pronunciamentos, o diretor do NIT disse que a estrutura dos NITs da UFSCar e
UNICAMP se equiparam, ou seja, cerca de 45 pessoas envolvidas. Ele disse que o NIT pode
mostrar suas necessidades a medida que forem mostrados os trabalhos da equipe. Sobre as
questdes com a FAP e Procuradoria, ele respondeu que deve estabelecer didlogo com ambas.
Sobre a criacdo de uma liga académica, salientou que a medida que a Universidade entender
que é importante, deverd propor a criagdo de cursos para formar pessoas, etc. A sra.
Presidente agradeceu ao Diretor do NIT. Enfatizou que o assunto ndo estd esgotado e pediu
aos Diretores dos campi que abram as portas para a apresentacdo do NIT, lembrando que o
Nucleo estd funcionando sem Onus extras para a Universidade. Em seguida colocou em
votacgdo a estrutura minima do NIT. Neste momento, o conselheiro J Aléssio solicitou receber
a documentacdo antes da reunido, para avaliar, enquanto o conselheiro Nestor considera
desnecesséria a votagcdo, uma vez que o NIT é orgdo assessor da Reitoria. Ja o Prof. Daniel
sugeriu deixar o assunto para a préxima reunido, o que foi acatado por todos os presentes. Em
seguida, a sra. Presidente solicitou a mudanga da ordem da pauta, e assim o proximo item

passou a ser o seguinte: 2 — Cancelamento de Concurso Publico do Departamento de

Fonoaudiologia da EPM: com a palavra, a conselheira Rosemarie Andreazza, Pro Reitora de

Gestdo com Pessoas, falou brevemente sobre as etapas de realizacdo do presente concurso.
Salientou que ndo estd em questdo a idoneidade da Banca Examinadora. Falou da arguicdo
pela Presidente, que questionou a idade de uma das candidatas. O conselheiro J Aléssio disse
que ndo da pré julgar dessa maneira. Aqui estdo envolvidos nomes de professores desta
Universidade e como representante quer ter subsidios para julgar. Ele continua: a presidente
desta Banca tem mais de 30 bancas. A banca tem mais 2 docentes do curso, sendo um deles
coordenador do curso, responsavel pelo Programa de Libras da Universidade. Ele considera
que colocar as coisas desta forma é depor contra os docentes desta casa. Houve inicio do
concurso, encaminhado pelo Departamento, houve Comissdo de Bancas, aprovada na
Congregacdo da EPM. A Banca e constituida de 3 docentes de fora e 3 da casa e vamos
colocar que esses membros estdo em uma situacdo depondo contra o candidato, sem ler o
processo? Sem saber o que aconteceu? Ele solicitou a transcri¢cdo de tudo. Quer saber qual foi
a defesa da Professora, considera uma acusacdo gravissima. Foi colocado aqui que 0s
professores usaram 2 pesos e 2 medidas. Ele disse que ndo sabe e ndo pode fazer julgamento

porque ndo recebeu o processo, mas possivelmente o professor faz uma pergunta para um e
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outra para o outro. Quais perguntas a Banca deve fazer a determinado candidato. E possivel,
desde que leia todo o processo. Ele disse que s@o pessoas sérias, de alta representatividade. A
sra. Presidente pede que todos se acalmem pois ndo é nesses termos que vamos discutir.
Existe um rito e passou por Departamento e outras instancias. Uma coisa é pedir o0 processo e
outra é dizer que houve leviandade nas decisdes anteriores a este Conselho. Houve um pedido
de cancelamento do Concurso pelo Departamento. Apontou para a presenca da professora do
Departamento, que vai falar. A conselheira Marimélia perguntou qual foi o processo até
chegar ao pedido de cancelamento e qual era a posicdo do Conselho. A conselheira Christina
quer saber da conselheira Rosemarie qual o procedimento usado pela Pro Reitoria e pelo
Conselho. Ela sabe de casos em que houve recurso, e a fita ndo foi ouvida e foi decidido
contra o recurso. Ela quer saber qual o procedimento, se é regulamentar, quando se faz um
concurso e o Conselho seja obrigado a escutar a fita da prova didatica e da arguicdo. A
conselheira M Cecilia respondeu “ndo” a uma pergunta: “se o Departamento pediu o
cancelamento do processo”. Ela continua: esse foi um concurso do qual participaram 8
candidatos, foi muito dificil compor a banca por conta do conflito de interesses, uma vez que
a candidata que entrou com o recurso, pediu a anulagdo do concurso € uma professora
internacionalmente reconhecida, tem trabalho de politicas publicas no Brasil e por isso tem
contatos com todos os profissionais de otorrinolaringologia, de fonoaudiologia, de pediatria,
do Brasil. Ela lamenta a auséncia do Presidente da Comissdo de Bancas, Arnaldo Colombo,
que devolveu varias propostas de composi¢des de bancas ao Departamento. Ele mesmo dizia
que essa professora tem uma titulacdo muito boa e € muito complicado montar uma banca, e
que ndo poderia colocar na banca, membros mais jovens do que ela. Disse que teriamos de
pegar pessoas mais experientes que ela, mas ndo conseguiamos. Depois 0 concurso ocorreu
como devia. Como sei, a banca é soberana. A conselheira M Cecilia disse que o concurso foi
realizado a portas fechadas e isso ja é uma causa para cancelar o concurso. Ela assistiu a
arguicdo do memorial, viu a arguicao das 2 candidatas. Prefere ndo se posicionar aqui, e disse
que esta na fita. Disse que se o conselheiro J Aléssio achar que deve ouvir a fita, que ouca. A
sra. Presidente disse que o processo ndo sera encaminhado aos conselheiros e acrescentou que
ter vistas do processo é diferente de encaminhar. A conselheira M Cecilia continuou dizendo
que sabe que a pessoa que entrou com recurso, ndo o fez por questdo relativa a nota, a sua
avaliacdo, mas sim com relacdo a discriminacdo que sofreu neste concurso. Ela disse que a

conselheira Rosemarie deve ter ouvido a fita e ela, M Cecilia, ouviu a argui¢cdo do memorial.
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Ela disse que ndo vai falar da outra candidata, sendo vai ficar muito feio. Acha que nao temos
de expor as pessoas. A conselheira Débora observou que, independente do mérito, s6 o fato de
ter sido feito a portas fechadas ja € motivo para impugnar um concurso, isto é, ndo precisa de
mais nada. Fora isso, ela falou da questdo do processo, até para preservar as pessoas, nao pode
ser encaminhado, mas pode ter vistas, para quem quiser tomar conhecimento. A conselheira
Emilia justificou por ndo estar em Sao Paulo e por isto o Prof. Sérgio, vice-diretor da EPM,
veio se posicionar. Como diretoria, 0 posicionamento deve ser por defender a instituicdo e as
pessoas. Concorda que 0 processo deve seguir 0s tramites normais e acha que isto foi feito. O
Prof. Sérgio veio conversar e levou as informacdes. Ele informou que o processo foi avaliado
pelo Conselho todo e que teve a deciséo de anular, esperando que, com isso também nédo haja
um outro processo porque se houver, a vaga fica presa. Na Diretoria, consideraram que se 0
Conselho achou por bem cancelar e dar nova oportunidade de se reabrir o concurso, a
proposta deve ser aceita. Entende também a dificuldade e ndo quer que as pessoas sejam
expostas desnecessariamente. O conselheiro J Aléssio solicitou, mais uma vez, ter vistas do
processo, e lembrou que na Pro-Grad todos os processos de estudantes, em julgamento, eram
encaminhados. Sugere rever todo o sistema da Universidade. Ndo vé problemas para o
encaminhamento aos conselheiros, mas vé grande problema se os conselheiros votarem sem
saber se tem parecer do Procurador nesse assunto. Pergunta se tem parecer. Acredita que
todos os envolvidos ficardo sob suspeita. Ndo sabe se estd certo ou errado, mas questiona:
“podemos colocar profissionais da casa e de fora sob suspeigdo, pessoas que gentilmente
vieram compor a banca e depois de todas as dificuldades que a conselheira M Cecilia colocou
aqui, sem saber do parecer do procurador, e sem saber 0 que esta acontecendo, sem saber
onde passou por casa de uma opinido, por causa de uma fita. Ndo quer passar por cima do
conselho, mas quer saber e considera sua obrigacdo. A sra. Presidente afirmou que o0 membro
continua insistindo que as decisdes estdo sendo tomadas baseadas em informacdes,
impressoes, boatos. Ela disse que tem um parecer e pediu para o conselheiro ndo se posicionar
antes de acessar. O conselheiro J Aléssio deixou claro que assim que recebeu a pauta,
solicitou acesso ao processo, quer ver 0 processo e considera um direito seu. A sra. Presidente
disse que, em resposta, novamente ele coloca sob suspeicdo a gestdo e também a Diretoria da
EPM. Ela disse que pode responder a tudo. O Conselheiro J Aléssio reafirmou que desde o
comeco pediu para conhecer 0 processo e sem vistas ndo tem como votar. A conselheira

Claudia sugere que, a exemplo do NIT, esse ponto também fique para ser votado na proxima
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reunido. Esta sugestdo foi acatada pela mesa e a sra. Presidente considera importante que 0s
presentes sejam comedidos em suas falas e completou dizendo que, assim como a banca pode
se sentir atingida, nds também. Ela disse que a administracdo esta fazendo tudo em prol da
Instituicdo. J& temos casos recentes de concursos que estdo paralisados. Perdemos a vaga, pois
vai levar 5 anos ou mais para liberar, citou o caso mais recente da Urologia que também foi
pautada neste Conselho. Ela disse que ha encaminhamento e a conselheira Rosemarie vai
falar. Disse, ainda, que a gestdo tem direito de defesa, de dizer as motivagdes que nos trazem
a este Egrégio Colegiado. Disse que insiste na fala porque o objetivo maior, neste caso, é 0
interesse da instituicdo, nenhum outro. A conselheira Rosemarie abordou o primeiro ponto:
disse que louva o conselheiro J Aléssio, pela sua representacdo como professor e pela defesa
dos professores. Espera que ele a defenda também, porque, de alguma forma, o que expressou
aqui ndo € a opinido propria, dela. Ela disse que o processo esta aqui a disposicao, e considera
importante ter vistas. Ela disse que o processo passou pela Coordenacgédo de Gestédo e Vagas e
que, num primeiro momento, quando recebe o pedido de anulacdo do concurso, pede para que
a banca se posicione. A banca se posiciona na pessoa de sua presidente, que pode ou nao
ouvir os demais membros. Neste caso, a presidente da banca respondeu uma série de questdes
mas ndo respondeu tudo que |4 estava. Diante disto — tudo esta no processo — ja que ela nao
responde, houve a solicitacdo, houve o encaminhamento para a Pro Reitora de Gestdo com
Pessoas que pede entdo, que se escutem as fitas. Porque escutar? Nem todos 0s processos,
essas fitas sdo ouvidas, mas estas estavam diretamente relacionadas a uma questdo da
arguicdo do memorial. Foi feita transcricdo dos pontos principais, que a conselheira
Rosemarie se dispde a ler aqui. Ela disse que trata-se de uma transcri¢do direta e que em
nenhum momento a banca ou 0s membros que colaboraram nessa Banca, muito menos a
presidente, estdo sob suspeita, mas ao escutar a fita percebeu-se a diferenca no trato porque as
perguntas ndo foram as mesmas. A partir de entdo, quando foi escutada a fita da segunda
candidata, que faz o requerimento de anulacdo, o Pro Reitor adjunto, que também discutiu o
caso, pede entdo que também o audio da outra candidata (primeira colocada) fosse ouvido.
Para a segunda candidata ndo houve arguicdo da Presidente da Banca. Ela diz “eu nédo preciso
Ihe arguir porque eu sou presidente da banca e isso eu ndo tenho direito de fazer”. Isto esta
transcrito no processo. Diante disto, solicitamos a Diretoria Juridica de Normas que fizesse
um parecer, que esta aqui. Ela disse que ndo temos parecer da Procuradoria, porém esta tem

nos orientado, principalmente na gestdo com pessoas. Antes de mandar para eles, temos um



481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512

Ministério da Educacao
Universidade Federal de S&o Paulo
REitOfia UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULC

1933

parecer juridico porque entendem mais das normas internas, da questdo do concurso, antes de
uma judicializacdo. Foi feito o parecer que todos receberam, este encaminhado ontem como
parte do processo onde indica a anulagdo com a devolugdo dos recursos. Isto j& aconteceu no
CONSU quando cancelamos o concurso da Tecnologia Oftadlmica e da Baixada Santista. Ela
disse que é papel da instituicdo fazer desta forma. Disse também que os audios estdo
disponiveis aos candidatos e membros do CONSU. Disse que as vezes temos problemas de
ma gravagdo, e ja aconteceu do Ministério Publico solicitar e ndo conseguir ouvir. A
conselheira Christina falou que, quando se entra com 0 recurso 0 pressuposto é que guem
pede a gravacao € quem entra com o recurso. No caso que tem amplo conhecimento, o audio
so foi liberado depois da liberacdo da Pro Reitora. Ela quer saber, efetivamente, qual € o
procedimento, porque neste caso que esta se referindo o processo foi totalmente diferente. O
audio e os pareceres da banca s6 foram liberados depois que a Pro Reitora assinou negando o
recurso. A conselheira Rosemarie disse que talvez tenha que criar uma resolucéo para deixar
claro e padronizar, e passou a explicacdo: primeiro o candidato entra com o0 recurso, isto vai
para a Pré Reitoria, para a Coordenadoria de Gestdo de Vagas e Concursos que disponibiliza
todo o processo e quem responde é o presidente da Banca. A Pro Reitoria 1€ as respostas e, se
acata o que foi dito pelo presidente da Banca, segue o tramite normal. O candidato pode nédo
gostar e interpelar novamente, solicitando nova andlise do processo. Toda a documentagéo
pode ser disponibilizada a todos os candidatos que solicitarem e/ou se sentiram prejudicados.
Esta candidata solicitou, olhou o processo e fez copia, uma vez que 0 processo nao sai da Pro
Reitoria. Ela copia mediante registro do pedido. Se quer olhar, sem fazer cépia, pode fazé-lo a
qualquer momento, ja a copia é solicitada oficialmente. Neste caso achou-se por bem ouvir 0s
audios das 2 candidatas. Existem motivacdes para ouvir os audios. Ela considera que o
procedimento deve ser Unico. Neste caso, foi amplamente debatido e, em 24 de agosto, 0
ConPessoas achou melhor cancelar o concurso. Ela disse que ndo aceita que se coloque em
duvida que esta tenha sido uma posicao pessoal. O conselheiro J Aléssio disse que se sente a
vontade, ja que a conselheira Rosemarie disse que pode copiar o processo. Convida os demais
membros a acessarem 0 processo. Ele disse que ficou claro que ndo tem parecer da
procuradoria e argumentou que nao disse que a conselheira Rosemarie deu opinido pessoal
dela, mas que uma unica opinido néo serve. Ele disse que s6 o que foi encaminhado foi uma
opinido, um parecer do juridico da Pré Pessoas e complementou que 0 processo inteiro dara a

visdo das outras opinides. Ele se sente satisfeito com o adiamento das discussdes do presente
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cancelamento de concurso. Sendo assim, passou-se ao proximo item da Ordem do Dia: 3 -

Homologacdo de processos para contratacdo de Professor Visitante. Foram homologados: -

Campus Baixada Santista: Prof2. Dr2. Maria do Rosério Corréa de Salles Gomes, em regime
de 40 horas semanais, Departamento de Politicas Publicas e Saude Coletiva; - Campus
Osasco: Prof?. Dr2, Maria Alejandra Corporale Madi, em regime de 40 horas semanais, Curso
Ciéncias Econdmicas; - Campus S&o José dos Campos: Prof. Dr. Ricardo de Freitas Branco,
em regime de 40 horas semanais, area Biotécnica Ambiental; - Campus Séo José dos Campos:
Prof. Dr. Rodolfo Vilhena de Moraes, em regime de 40 horas semanais, area Matematica; -
Campus S&o José dos Campos: Profé. Dr?. Zuleika Stefania Sabino Roque, em regime de 40

horas semanais, area Humanas. 4 - Homologacdo de concursos publicos e de processos

seletivos simplificados: foram homologados os seguintes concursos: - para a area de

Matematica/Geometria, do campus Diadema, candidato aprovado: Renato Marcone Jose de
Souza; - para a area de Enfermagem/Enfermagem Pediatrica, do campus Sao Paulo, candidata
aprovada: Andreia Cascaes Cruz; - para a area Ciéncias Sociais e Humanas, do campus
Baixada Santista, candidatos aprovados: 1°) Iris Morais Araujo; 2°) Lucieneida Dovao Praun;
e 3° Erica Pecanha do Nascimento. 5 - Aprovacdo de abertura de concurso publico e de

processo seletivo simplificado: foram aprovados, respectivamente: - abertura de concurso

publico para as seguintes areas: - Engenharia Ambiental, campus Baixada Santista, regime
DE; Ciéncias Bioldgicas/Botanica, Taxonomia Vegetal e Ciéncias Bioldgicas/Ecologia,
ambos no regime DE, ambos para o campus Diadema; - abertura de processo seletivo
simplificado para a area de Pediatria/Pediatria Geral e Comunitaria, regime 40 horas

semanais, campus Sdo Paulo. 6 — Homologacdo de 50% de cotas (Lei n°® 12.711/2012 e

Decreto n® 7824/2012): a conselheira M Angélica, Pré Reitora de Graduacao, informou que o

item ora em discussdo ja foi discutido e homologado em reunido do Conselho da Pro-
Graduagdo. A conselheira Emilia lembrou que se por se tratar de Lei, devemos cumprir,
porém se preocupa com as condices de permanéncia dessas pessoas por aqui. Ja o
conselheiro Militdo se preocupa com a discussdo da Universidade como um todo. Falou das
dificuldades de permanéncia discutida ontem em reunido do CAE. Disse que as cotas vém na
possibilidade. Sugere pensar na efetividade essa implantacdo, como estd a situacdo desses
alunos e onde permanecem. Sugere apropriar os dados. O conselheiro J Aléssio falou da
dificil entra das cotas e depois todo esse crescimento. Lembra que, quando da implantagédo

ficou a questdo da queda do nivel do ensino na UNIFESP e que foi constituida comissdo para
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acompanhar a Lei. Gostaria de saber como estdo e se conseguiu equilibrar. Sugere que a atual
comissdo venha ao CONSU com os dados. O conselheiro Daniel falou da dimensdo
pedagdgica que pode ser resolvida internamente, das dificuldades da Universidade de se
adaptar a um publico novo. Sugere avaliar desisténcia e permanéncia desse publico. A
conselheira M Angélica informou que os estudos foram feitos. Lembrou que 0s outros
Conselhos debatem em sua instancia os assuntos pertinentes e depois vem para 0 CONSU
para homologacdo. Acrescentou a informagdo de que os representantes do corpo discente,
eleitos, muitas vezes ndo aparecem. Por fim disse que encaminhara os estudos para posterior
envio aos conselheiros. A conselheira Andréa falou do impacto dos cotistas no orcamento e
que tem problemas com relacdo ao orcamento para os programas de agdes afirmativas. A sra.
Presidente lembrou que os assuntos sdo discutidos em suas respectivas instancias, isto é,
outros Conselhos, e vem para 0 CONSU, para homologagdo. Em seguida colocou em votagéo
e, por unanimidade o CONSU homologou decisdo do Conselho de Graduacgao que aprovou a
porcentagem de 50% de vagas em cada processo seletivo para ingresso nos cursos de
graduacéo, conforme disposto na Lei n°® 12.711 de 29 de agosto de 2012 e Decreto n° 7.824 de
11 de outubro de 2012, que regulamenta a referida Lei. 7 — Indicacdo de 1 representante

externo para o Conselho de Curadores: a sra. Presidente sugere a reconducéo do atual membro

externo. Ja& o conselheiro Daniel falou do ponto positivo de se indicar outras liderancas,
citando lideres de projetos de relevancia social. A sra. Presidente defendeu a reconducéo,
dado o conhecimento deste das questdes das contas e normas. Colocado em votagéo, foi
aprovada, por unanimidade a indicacdo do Prof. Dr. Otaviano Augusto Marcondes Helene,
para reconducdo na vaga de representante externo no Conselho de Curadores da UNIFESP,

mandato 2015-2017. 8 - Indicacdo de 2 representantes externos para o Conselho

Universitario: A sra. Presidente informou que o mandato dos atuais representantes ja esta
findando, lembrando que um deles ja esta licenciado desde o ano passado. Sendo assim,
solicita aos senhores conselheiros, a indicacdo de novos nomes. O conselheiro J Aléssio
sugeriu estudar, em primeiro lugar, qual o perfil do representante que a instituicdo quer, para
depois apreciar a indicagdo de nomes. J& o conselheiro J Alexandrino sugere repensar o
processo e discutir a forma de escolha e a formalizacdo desse processo com critérios e
formalidade. A sra. Presidente considerou que os membros deste Egrégio Conselho, tem
possibilidade de indicar o perfil que querem. Ela falou ainda que esta previsto na reforma do

estatuto a forma de ampliagdo da representacdo. Sendo assim, solicita que encaminhem
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sugestdes para a secretaria do CONSU até uma semana antes da proxima reunido. Em
votacao, foi aprovado, por unanimidade, o encaminhamento da Sra. Presidente para que: para
a indicacdo de membros externos para 0 CONSU os senhores membros sugiram o perfil desse
representante, até o dia 7 de outubro p.f.. Nada mais havendo a tratar, para constar, eu,
Andréia Reis Pereira Meleti, secretaria, lavrei a presente ata que, ap0s aprovada, sera assinada

por mim e pela Sr? Presidente.

Prof® Dr2 Soraya Soubhi Smaili
Reitora da UNIFESP
Presidente do Conselho Universitario

Andréia Reis Pereira Meleti
Secretaria do CONSU
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