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RESOLUCAO n° 156, de 12 de setembro de 2018

Dispoe sobre as diretrizes e procedimentos para reconhecimento
de saberes e competéncias (RSC) dos servidores da Carreira de
Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnolégico — EBTT da
Unifesp.

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta resolucao dispoe sobre a avaliacdo, aprovacao e fluxo de
procedimentos para a concessdao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC), no ambito da Universidade Federal de Sao Paulo, aos docentes
pertencentes a Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico
(EBTT).

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo serao atendidas,
além das disposicoes contidas nesta Resolucado, a Lei n°. 12.772, de 28 de
dezembro de 2012; a Lei n°. 12.863, de 24 de setembro de 2013, a Resolucao ne.
1, de 20 de fevereiro de 2014 e a Resolucao n°. 2, de 30 de setembro de 2015, do
Conselho Permanente do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CPRSC) e a
Portaria MEC n°. 491, de 10 de junho de 2013.

Art. 2° Conceitua-se RSC o processo de selecao pelo qual sao reconhecidos os
conhecimentos e habilidades desenvolvidos a partir da experiéncia individual e
profissional, bem como no exercicio das atividades realizadas no ambito
académico, para efeito do disposto no artigo 18 da Lei n°. 12.772/2012.

Art. 3° O RSC ¢ definido em trés niveis, e o docente candidato devera pleitear um
dos niveis, de acordo com a titulacao académica que possui no ato da solicitacao,
da seguinte forma:

[. RSC-I: para docentes com graduacao;

II. RSC-II: para docentes com pos-graduacao lato sensu;

III. RSC-III: para docentes com titulo de mestre.

Art. 4°. Para efeito de recebimento da Retribuicao por Titulacao (RT), prevista no
Art. 17 da Lei n°c. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, sera considerada a
equivaléncia da titulacao exigida com o RSC, da seguinte forma:
I. diploma de graduacao somado ao RSC-I equivalera a titulacao de
especializacao;
II. certificado de poés-graduacao lato sensu somado ao RSC-II equivalera a
mestrado;

Rua Sena Madureira, 1500 -CEP 04021-000. S3o Paulo-SP. Brasil.



l‘\%‘ Servico Publico Federal UNIFESP

-' % Ministério da Educacdo B RERQHRREE
Universidade Federal de S3o Paulo ERNTT][jITENN
g CONSU UNIVERSIDADE FEDERAL D SA0 PAULK

III. titulacao de mestre somada ao RSC-III equivalera a doutorado.
§ 1°. O RSC nao deve ser estimulado em substituicao a obtencao de titulos de
pos-graduacao (lato e/ou stricto sensu).
§ 2°. O RSC sera analisado somente para fins da Retribuicao por Titulacao, nao
podendo em nenhuma hipétese ser considerado para promocao funcional.
§ 3°. O docente que ja usufrui de um dos niveis de RSC podera pleitear novo RSC
desde que atenda aos requisitos necessarios.

Art. 5°. A Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) organizara e
conduzira o processo para concessao do RSC.

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

Art. 6°. O RSC dos servidores da Unifesp da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico — EBTT observara as seguintes diretrizes:

I - RSC I: Deverao ser reconhecidas as experiéncias individuais e profissionais, as
atividades de docéncia e/ou orientacdo, e/ou producdao de ambientes de
aprendizagem, e/ou gestdo e/ou formacao complementar e deverdao ser
computadas, preferencialmente, nos seguintes aspectos:

a) experiéncia na area de formacao e/ou atuacao do docente, anterior ao ingresso
na

Instituicao, contemplando o impacto de suas acoes nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis da RSC;

b) cursos de capacitacao na area de interesse institucional;

c) atuacao nos diversos niveis e modalidades de educacao;

d) atuacdo em comissoes e representacoes institucionais, de classes e
profissionais, contemplando o impacto de suas acdes nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis da RSC;

e) producao de material didatico e/ou implantacdo de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao;

f) atuacao na gestao académica e institucional, contemplando o impacto de suas
acoes nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC;

g) participacdo em processos seletivos, em bancas de avaliacao académica e/ou
de concursos;

h) outros cursos de graduacao concluidos, na area de interesse, além daquela que
o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificacao
institucional.

II - RSC II: Devera ser reconhecida pela participacdo em programas e projetos

institucionais, participacao em projetos de pesquisa, extensdo e/ou inovacao e
deverao ser computadas, preferencialmente, nos seguintes aspectos:
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a) orientacao ao corpo discente em atividades de ensino, extensao, pesquisa e/ou
inovacao;

b) participacdao no desenvolvimento de protétipos, depodsitos e/ou registros de
propriedade intelectual,

c) participacao em grupos de trabalho e oficinas institucionais;

d) participacdao no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de
ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao;

e) participacao no desenvolvimento de projetos e/ou praticas pedagogicas de
reconhecida relevancia;

f) participacdo na organizacao de eventos cientificos, tecnologicos, esportivos,
sociais e/ou culturais;

g) outros cursos de pos-graduacoes lato sensu concluidos, na area de interesse,
além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do
plano de qualificacao institucional.

III - RSC III: Devera ser reconhecida a destacada referéncia do professor, em
programas e projetos institucionais e/ou de pesquisa, extensao e/ou inovacao, na
area de atuacao e deverao ser computadas, preferencialmente, nos seguintes
aspectos:

a) desenvolvimento, producao e transferéncia de tecnologias;

b) desenvolvimento de pesquisas e aplicacado de métodos e tecnologias
educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integracao de
conteudos académicos na educacao profissional e tecnologica ou na educacao
basica;

c) desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensdao que proporcionem a
articulacao institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos;

d) atuacao em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicoes;

e) atuacao em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional;

f) producao académica e/ou tecnologica, nas atividades de ensino, pesquisa,
extensao e/ou inovacao;

g) outros cursos de pos-graduacao stricto sensu concluidos, na area de interesse,
além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do
plano de qualificacao institucional.

CAPITULO III
DA SOLICITACAO
Art. 7° O docente candidato devera formalizar a solicitacao do RSC no nivel
pretendido, por meio de abertura de processo na sua Unidade de lotacao,

apresentando os seguintes documentos:

a) Formulario de requerimento de RSC preenchido (Anexo 1);
b) Comprovante de maior titulacdo para fins de solicitacdo de RSC superior;
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c) Relatorio descritivo elaborado com as atividades exigidas para cada nivel RSC
pleiteado;

d) Formulario de pontuacado preenchido com pontuacdo pretendida pelo
candidato e pontuacao obtida preenchida a posteriori pela comissao avaliadora
(Anexo 2);

e) Preenchimento do Sumario de Documentacdo Comprobatoria (Anexo 3);

f) Documentacao comprobatoria das atividades em copia simples e 3 copias
digitalizadas em midia nao regravavel,

g) Planilha de pontuacao (Anexo 4);

Paragrafo unico. E do requerente a responsabilidade pela solicitacao de abertura
do processo com apresentacao de toda documentacao comprobatoria.

Art. 8° Apos recebimento do processo, a CPPD tera um prazo de 30 (trinta) dias
para instalacao da Comissao Especial para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CERSC) e encaminhamento do processo aos membros desta
Comissao Especial.

§ 1° Apos recebimento do processo com os pareceres emitidos pelos membros da
CERSC, a CPPD emitira parecer final em reunido ordinaria, considerando o
resultado das avaliacoes.

§ 2° A CPPD tera um prazo de 30 (trinta) dias para encaminhamento ao DRH
Central para emissao de portaria e implantacao da Retribuicao por Titulacao (RT)
ou, em caso de parecer desfavoravel emitido pelos membros da CERSC, a CPPD
devera comunicar ao solicitante o indeferimento da solicitacao.

Art. 9° Caso a concessao do RSC seja indeferida, o candidato podera interpor
recurso devidamente instruido com razoes de fato e de direito, dentro do prazo de,
no maximo 30 dias apods a ciéncia do resultado, e encaminhado ao Conselho
Universitario (CONSU), que providenciara a composicao de uma nova Comissao
Especial, para analise por membros integrantes diversos daqueles que
procederam a analise inicial.

Paragrafo unico. O procedimento para a composicao de nova Comissao Especial,
obedecera aos mesmos procedimentos para constituicdo da Comissao inicial.

Art. 10. A RT equivalente ao RSC solicitado, em caso de parecer favoravel, sera
devida a partir da data de concessao do RSC pelo Comissao Especial de Avaliacao.

CAPITULO IV
DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO

Art. 11. O processo avaliativo para a concessao do RSC sera de responsabilidade
de uma Comissao Especial para Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CERSC, observados os pressupostos e as diretrizes desta Resolucao, bem como as
orientacoes para avaliacao contidos no anexo 5.
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Art. 12. A CERSC sera designada pela CPPD, devendo ser composta por trés
servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico,
escolhidos por sorteio, sendo um membro interno e dois membros externos.
§ 1°. O membro interno da CERSC devera ser sorteado pela CPPD, a partir do
Banco de Avaliadores Internos, constituido nos termos do Capitulo VII desta
Resolucao.
§ 2°. Os membros externos da CERSC deverao ser sorteados a partir do Banco de
Avaliadores Externos, constituido por um cadastro nacional e tunico de
avaliadores, servidores da Carreira do Magistério do EBTT, assegurada a
publicidade dos procedimentos de selecao e de todos os avaliadores selecionados.
§ 3°. Sao atribuicoes dos membros da Comissao Especial
[. Analisar o relatério descritivo e sua respectiva documentacdao comprobatoéria
em consonancia com as normas definidas pelo CPRSC e com a
regulamentacao interna da Unifesp;
I1. Verificar a pontuacao obtida pelo candidato;
III. Solicitar ao candidato mais informacdes ou documentacdo, em caso de
duvidas
IV.Emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido
V. Encaminhar para a CPPD o parecer conclusivo e fundamentado do
deferimento ou indeferimento, indicando a data da obtencao dos
requisitos necessarios a concessao do RSC;
VI.Enviar o resultado da avaliacao a CPPD em até 5 (cindo) dias uteis,
contados a partir do encerramento da avaliacao do candidato.

Art. 13. Apods o recebimento do processo avaliado, a CPPD dara encaminhamento
aos tramites administrativos junto ao DRH.

CAPITULO V
DA PONTUACAO

Art. 14. A contagem de pontos observara as diretrizes estabelecidas no Capitulo II
desta Resolucao, podendo o solicitante pontuar em quaisquer dos itens previstos
no formulario de “Critérios e Pontuacdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias”, constante do Anexo 6.

§ 1°. O formulario de “Critérios e Pontuacdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias” devera ser preenchido e os pontos atribuidos conforme as
orientacoes de avaliacao contidas no Anexo V desta Resolucao.

§ 2°. Para todos os niveis de RSC, as atividades de docéncia e orientacdo devem
ser obrigatoriamente avaliadas, sem que, entretanto, o docente seja obrigado a
neles pontuar.

§ 3° No caso da existéncia de atividades e ocorréncias aplicaveis a diferentes
niveis do RSC, cabera ao docente indicar um unico nivel onde a atividade ou
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ocorréncia sera pontuada, nao sendo possivel seu aproveitamento para outro nivel
de RSC.

Art. 15. Para concessao da RSC, sera assegurada a coeréncia entre as atividades
de ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovacao, na definicao da pontuacao dos
critérios, considerando as finalidades institucionais e os perfis da RSC.

Paragrafo Unico. Na definicdo da pontuacdo dos critérios para a concessdo do
RSC, a avaliacao quantitativa tera pontuacao de O a 100.

Art. 16. A pontuacao maxima em cada nivel para obtencao do RSC sera de 100
(cem) pontos, sendo que o docente devera possuir no minimo 50% (cinquenta por
cento) da pontuacao referente ao nivel pretendido, e deste valor, 50% (cinquenta
por cento) devera estar obrigatoriamente contemplado dentro do nivel do RSC
pretendido, conforme ilustra o quadro abaixo.

Percentual de pontuacao exigido
(50%)
RSC Total de pontos | Total minimo de | Total minimo de
pontos pontos do RSC
pretendido

I 100 50 25

11 100 50 25

111 100 S50 25

Art. 17. A apresentacao de atividades e/ou documentos para pontuacado do RSC
independe do periodo em que as mesmas foram realizadas.

Paragrafo Unico. Cada atividade, e respectivo documento comprobatério
apresentado, somente podera ser considerada uma unica vez para fins de
pontuacao do RSC.

Art. 18. Para ter seu desempenho aprovado, o docente devera obter pontuacao

igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na avaliacdo quantitativa e qualitativa,
e o parecer favoravel de, no minimo, dois tercos dos membros avaliadores.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS
Art. 19. A solicitacdao do RSC ocorrera em fluxo continuo.

Art. 20. A CPPD atendera as solicitacoes de RSC por ordem de entrada,
considerando-se a data do preenchimento do “Formularios de Solicitacao de RSC”.

Art. 21. O candidato é responsavel, a qualquer tempo, pela veracidade das
informacoes prestadas. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de
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documento verificadas durante o processo de solicitacao do RSC podera implicar,
além do indeferimento pela Comissao Especial, na possivel abertura de processo
administrativo.

Art. 22. Para fins de comprovacao, o periodo de docéncia sera considerado desde
o ingresso do servidor, bastando ao docente candidato ao RSC comprovar a sua
data de ingresso na Rede Federal na condicdao de professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico ou de primeiro e segundos graus.

Art. 23. Eventuais alteracdoes no teor deste Regulamento serao submetidas a
deliberacao do Conselho Universitario da Unifesp e entrarao em vigéncia a partir
de sua homologacao e publicacao pelo Conselho Permanente do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias.

Art. 24. Esta Resolucdo entrara em vigor a partir de sua homologacdo e
publicacdo pelo Conselho Permanente do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Ministério da Educacao.

Prof*. Dr®. Soraya Soubhi Smaili
Reitora
Presidente do Consu
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