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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE RSC

Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD

Prezados Membros da Comissao,

Eu, ,Docente

da Carreira de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, matricula

Siape , RF , CPF )
email , telefone , lotado no
Departamento da Unidade , a fim de
pleitear a concessao de RSC nivel _____, venho requerer a Comissao Permanente

de Pessoal Docente desta Universidade, de acordo com as normas vigentes, minha
avaliacao para obtencao do referido RSC, declarando assumir a responsabilidade

pela veracidade dos documentos apresentados nesse processo.

Local e data:

(Assinatura do requerente)

ANEXO II
FORMULARIO DE PONTUACAO

Nome do Servidor:

SIAPE: ’ Telefone () ’ Email:

Nivel de RSC pretendido: ( )RSCI ( )J)RSCII ( ) RSCIII

Rua Sena Madureira, 1500 -CEP 04021-000. Sdo Paulo-SP. Brasil.
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, professor da carreira
de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, apos realizacdo de retrospecto das
minhas atividades profissionais e do arrolamento da documentacao
comprobatoria, apresento a Comissao Especial da avaliacao de RSC o quadro
abaixo, sintetizando a pontuacao obtida com minhas atividades.

Pontuacao referente ao nivel RSC: ........

Critério | Arrolamento sucinto das atividades Pontuacao | Pontuacao
Pretendida | Obtida

Subtotal
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ANEXO III

SUMARIO DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Nome

Area de
Atuacao

Lotacao

RT Atual

Critério | Descricao do Documento Comprobatorio N° do

Documento

Data__/__/_

Assinatura
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i ANEXO IV A
CRITERIOS E PONTUACAO DO RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS RSC 1

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
TABELA DE PONTUACAO - RSC I

CRITERIOS / DIRETRIZES PONTUACAO

Unidade |Valor Pontos

1) Experiéncia na area de formacao e/ou atuacao do docente,
anterior ao ingresso na instituicao, contemplando o impacto de
suas acoes nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis do

RSC
Unidade Valor |Pontos

a) Gestao escolar Anual 3,0 )
b) Exercicio do magistério na educacao |Anual 3,0 MA)liéMO

basica, graduacao ou pos-graduacao

- p - PONTOS

c) Gestao na area de atuacao Anual 3,0
d) Experiéncia profissional na area de Anual 3,0

atuacao

Obs: Entende-se por area de atuacao, aquela que compreende as atividades
tipicas do Ensino Basico, Ensino Técnico e do Ensino Tecnolégico.

2) Cursos de capacitacao na area de interesse institucional

a) participacao e aprovacao em disciplina{ Disciplina 1,5
na qualidade de aluno de curso de Declaracao
especializacao do Programa
b) participacao e aprovacao em Disciplina 3,0
disciplinas na qualidade de aluno de |Declaracéao MAXIMO
curso de mestrado do Programa 10
c) participacdo a aprovacao em Disciplina 5,0 | PONTOS
disciplinas na qualidade de aluno de |Declaracéao
doutorado do Programa
d) participacao em curso entre 20h e certificado 0,5
59h
e) participacao em curso de 60h e 119h |certificado 1,0
f) participacao em curso de 120h certificado 1,5
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3) Atuacao nos diversos niveis e modalidades da educacao

a) Educacao basica — 1* etapa (0O a 3) e Semestr 1,0
(4 e 5 anos) e
b) Educacao basica — ensino Semestr 1,0
fundamental — 1? etapa — anos iniciais | e
c) Educacao basica — ensino Semestr 1,0
fundamental — 2% etapa — anos finais |e
d) Educacao basica — Ensino Médio — 3* | Semestr 1,0
etapa e
e) Educacao basica — ensino médio Semestr 1,0
integrado ao técnico e
f) Educacao basica — Ensino Técnico na |Semestr 1,0
forma concomitante e
g) Educacao basica — Ensino Técnico na |Semestr 1,0
forma subsequente e
h) Educacao basica — Educacao de Semestr 1,0
Jovens e adultos — EJA e
i) Educacao basica — educacao especial |Semestr 1,0
e
j) Educacao basica — educacao basica Semestr 1,0
do campo e
k) Educacao basica — educacao escolar |Semestr 1,0
indigena e
1) Educacao basica — educacao escolar |Semestr 1,0
quilombola e
m) Educacao basica — educacao a Semestr 1,0
distancia e
n) Educacao superior — Tecnologo Semestr 1,0
e
o) Educacao Superior — Licenciatura, Semestr 1,0
Bacharelado ou Formacao e
p) Ensino das disciplinas Estagio Semestr 1,0
Supervisionado e
q) Atuacao docente nas pratica de Semestr 1,0
ensino e
r) Ministrar treinamento de grupos Semestr 1,0
desportivos ou artisticos culturais, e
minimo de 16h
s) Ministrar curso de extensao, minimo |Discipli 1,0
de 16h na/
Semestr
e

Maximo
de
25PONT
oS
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t) Curso de curta duracao ministrado Curs 1,0
em ambito municipal, regional ou o}
estadual
u) Palestra ministrada em ambito Palestra 1,0
municipal, regional ou estadual

Obs: As atividades que poderao ser consideradas como Pratica de Ensino,

(P

item “q” sera objeto de normatizacao posterior pela CPPD/EBITT

4) Atuacao em comissoes e representacoes institucionais, de classe
e profissionais, contemplando o impacto de suas acoes nas
demais diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC

a) Participacao em comissoes Semestr 1,0
Permanentes como membro titular e
b) Participacao em comissoes nomeados |Semestr 1,0
pelo diretor ou reitor como membro e
titular
c) Participacao como membro de Semestr 1,0
comissao de elaboracao de Projeto e
Pedagobgico como membro titular )
d) Participacdo em 6rgao dos Ministérios | Semestr 1,0 MAXIMO
da Educacao, da Cultura e da e DE 10
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao, ou PONTOS

outro relacionado a area de atuacao
do docente, na condicao de indicado
ou eleito como membro titular

e) Participacdo em Conselhos ou Orgaos |Semestr 1,0
de Classe Profissionais ou e
Cooperativas que tenham por
finalidade o incentivo a Educacao e a
Cultura como membro titular.

f) Participacao como membro de Semestr 1,0
associacoes relacionadas a area de e
trabalho como membro titular

g) Participacado em comissoes de Semestr 1,0

sindicancia interna ou externa como |e
membro titular

h) Participacao em outras comissoes Semestr 1,0
internas ou externas como membro e
titular

i) Participacao de diretoria sindical ou |Semestr 1,0
Conselho de Representante como e

membro titular

5) Producao de material didatico e/ou implantacao de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou
inovacao
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a) Elaboracao de material didatico Material 1,0
(relatos de experiéncia pedagogica na |Produzi
area de conhecimento do docente do
e/ou relatorio da pratica pedagogica
desenvolvido em sala de aula)
b) Elaboracao de material didatico: Material 1,0
apostila (atividades de ensino, Produzi
confeccao de jogos educativos) do
c) Elaboracao de material didatico: Material 1,0
Manual Técnico Produzi
do
d) Elaboracao de material didatico: Material 1,0 MAXIMO
gravacao de CD/ DVD Produzi DE 15
do PONTOS
e) Implantacao de ambiente de Ambien 1,0
aprendizagem de educacao infantil, te
fundamental e médio ou técnico Implant
ado
f) Orientacao de educandos em Por 1,0
atividades legalmente previstas orientan
do
g) Coautoria de unidade ou capitulo de |Unidade 1,0
livro didatico ou instrucional /
Capitul
0
h) Coautoria de livro didatico ou Livro 3,0
instrucional
i) Producao de objetos de aprendizagem, | Objeto 1,0
elaboracao/producao de tecnologia
assistiva no ambito de servicos e
recursos
j) Tutoria em atividades de ensino a Discipli 1,0
Distancia na

6) Atuacao na gestao académica e institucional, contemplando o
impacto de suas acoes nas demais diretrizes dispostas para todos
os niveis do RSC

a) Direcao de unidade administrativa ou |Anual 5,0 MAXIMO
unidade académica DE 10

b) Vice-direcao de unidade Anual 2,0 PONTOS
administrativa ou unidade académica

c) Coordenador de curso na area de Anual 3,0
atuacao

d) Vice-coordenador na area de atuacao |Anual 2,0

e) Coordenador pedagobgico na area de Anual 3,0
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atuacao
f) Coordenador de area de conhecimento | Anual 3,
na area de atuacao
g) Coordenador de laboratorio de ensino |Anual 3,
ou pesquisa na area de atuacao
h) Outras funcoes de gestao Anual 3,0

OBS: Entende-se por area de atuacao aquela que compreende as
atividades tipicas do Ensino Basico, Ensino Técnico e do Ensino

Tecnologico.

7) Participacao em processos seletivos, em bancas de avaliacao

académica e/ou de concursos

a) Banca de processo seletivo Banca 1,5
simplificado como membro titular
b) Banca de concurso publico para Banca 3,0
professor efetivo como membro titular
c) Elaboracao ou revisao de provas de Disciplin 0,5 |MAXIMO
concursos publico a/Portar DE 10
ia PONTOS
d) Banca de trabalhos de conclusao de Banca 0,5
curso de técnico, graduacao e pos-
graduacdo como membro titular
e) Coordenador da Comissao de processo | Portaria 0,5
seletivo
f) Participacao em banca de selecao para|Portaria 0,5
monitoria ou bolsista como membro
titular
g) Participacao de avaliacdo docente em |Portaria 0.5

estagio probatorio ou tutoria como
membro titular

8) Outras graduacoes, na area de interesse, além daquela que o
habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano

de qualificacao profissional

a) Outras graduacoes, na area de
interesse, além daquela que o habilita
e define o nivel de RSC pretendido, no
ambito do plano de qualificacao
institucional.

Certificad
o)

5,0

MAXIMO
DE 5
PONTOS

Rua Sena Madureira, 1500 -CEP 04021-000. Sdo Paulo-SP. Brasil.




Servico Publico Federal UNIFESP

. ~ Ay ~mmd
Ministério da Educagdo BERREQHRAEE B
Universidade Federal de Sdo Paulo ERNT I T
CONSU UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
ANEXO IV B

CRITERIOS E PONTUACAO DO RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS RSC II

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
TABELA DE PONTUACAO - RSC II

CRITERIOS / DIRETRIZES PONTUACAO

Unidade | Valor Pontos

9) Orientacao ao corpo discente em atividades de ensino, extensao,
pesquisa e inovacao

Unidade |Valor |Pontos

a) Exercicio do magistério na educacao Anual 3,0
basica, técnica, graduacao ou pos- MAXIM
graduacao @)

b) Orientacao ou Co-orientacao de Por aluno| 2,0 25
educandos em trabalhos de conclusao de PONTO
curso técnico ou de graduacao S

c) Orientacao e/ou coordenacao de recital Recital 2,0

de conclusao de curso (quando houver)

d) Orientacao ou Co-orientacao de trabalhos | Monograf | 2,0
de conclusao da especializacao lato sensu |ia

e) Orientacao de alunos em atividades de Atividade 3,0
estagio supervisionado da unidade de
ensino

f) Orientacao de alunos da graduacao em Atividade 3,0
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atividades de estagio supervisionado
individual ou em grupo

g) Orientacao de aluno bolsista remunerado | Semestral| 3,0
ou nhao
h) Atendimento de alunos com necessidades 3,0

especiais

Obs: A contagem nao podera ocorrer em dobro no caso ao aluno que faz
estagio supervisionado também ser bolsista.

10)

e/ou registros de propriedade intelectual

Participacao no desenvolvimento de prototipos, depositos

a) Desenvolvimento de prototipos Unidade 2,5 | MAXIM
@)
b) Depositos efetuados Unidade 5,0 5
c) Registro de propriedade intelectual Registro 5,0 PONTO
S
11) Participacao em grupos de trabalho e/ou oficinas
institucionais
a) Participacao em oficinas de formacao e Atividad 2,0 Maxim
aprimoramento na area de atuacao e ode 10
b) Participacao em grupos de trabalho Atividad 2,0 PONTO
e S

12)

Participacao no desenvolvimento de projetos, de interesse
institucional, de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao

a) Participacao como coordenador de projeto | Atividad 3,0 MAXIM
de interesse institucional de ensino, e O DE
pesquisa, extensao e/ou inovacao 20

b) Participagcao como Atividad 2,0 PONTO
colaborador/ministrante em projeto de e S
interesse institucional de ensino,
pesquisa, extensao e /ou inovacao

c) Participacao em elaboracao de Projeto Atividad 3,0
Politico Pedagogico Institucional e

d) Elaboracao de projeto Pedagogico Anual |Anual 2,0
de Ensino

13) Participacao no desenvolvimento de projetos e/ou praticas

pedagogicas de reconhecida relevancia na educacao infantil,
ensino fundamental, ensino médio e ensino técnico e tecnolégico

a) Participacao como coordenador de projeto | Semestr 3,0 MAXIM
em parceria com outras instituicoes, e O DE
comunidade interna e/ou externa 15

b) Participacao como colaborador de projeto |Semestr 2,0 PONTO
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Servico Publico Federal UNIFESP

Ministério da Educagdo m
Universidade Federal de S3o Paulo EENIL|[]|ITNEN
CONSU s e
em parceria com outras instituicoes, e S
comunidade interna e/ou externa
c) Praticas de ensino realizadas em niveis e |Semestr 1,0
modalidade legalmente previstas e
d) Praticas de ensino realizadas por meio de |Atividad 0,5
ateliés, minicurso, oficinas, workshop. e
e) Producao de relatoério, portfolios de Semestr 1,0
discentes da ED. Infantil e
14) Organizacao de eventos cientificos, tecnologicos,
esportivos, sociais e/ou culturais
a) Participacao como coordenador de evento | Evento 2,0 MAXIM
b) Participacado na organizacao de evento Evento 1,0 O DE
pedagogico, esportivo, sociais, culturais e 10
filantropicos PONTO
S
15) Outras pos-graduacoes lato sensu, na area de interesse,

além daquele que o habilita e define o nivel de RSC pretendido,
no ambito do plano de qualificacao institucional

a) 2% Especializacao Certificado 7,0 MAXIM
O DE
10
PONTO
S
ANEXO IV C

CRITERIOS E PONTUACAO DO RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS RSC III

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
TABELA DE PONTUACAO - RSC III

CRITERIOS / DIRETRIZES PONTUACAO
Unidade Val |Pontos
or
16) Desenvolvimento, producao e transferéncia de tecnologias

Rua Sena Madureira, 1500 -CEP 04021-000. Sdo Paulo-SP. Brasil.
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Unidade Val |Pontos
or
a) Desenvolvimento e/ou producéao de [tem 5,0 | MAXIMO
tecnologia SPONTO
b) Transferéncia de tecnologia Item 5,0 S
17) Desenvolvimento de pesquisas e aplicacao de métodos e

tecnologias educacionais que proporcionem interdisciplinaridade
e a integracao de contetidos académicos na educacao profissional

e tecnologica ou na educacao basica

Exercicio do magistério na educacao
basica, técnica, graduacao ou pos-
graduacao

Anual

Praticas de ensino realizadas por meio de
ateliés, minicurso, oficinas, workshop.

Atividade

Orientacao aos educandos em situacoes
especificas de orientacao a bolsistas,
estagiarios, monitores, alunos de
iniciacao cientifica que atendem a
necessidade da instituicao.

Semestre

d) Resumo expandido publicado em anais

de evento

Unidade

1,0

Artigo publicado em periddico ou anais de
eventos

Artigo

3,0

f) Bancas de trabalho de conclusao de
curso técnico, graduacao e pos-
graduacdo, como membro titular.

Banca

1,0

Orientacao de trabalhos em cursos
técnicos, graduacao e pos-graduacao

g)

Trabalho

1,5

h) Membro de comissao editorial

Semestre

1,0

i) Consultor de revistas ou revisor de
periodicos ou avaliador ou consultor de
projetos de pesquisa ou eventos
cientificos

Item /Seme
stre

1,0

MAXIMO
25
PONTOS

18)

Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensao que

proporcionem a articulacao institucional com arranjos sociais,

culturais e produtivos.

a) Coordenacao de pesquisas no ambito da
instituicao voltadas aos arranjos sociais
culturais e produtivos.

Semestre

2,5

b) Colaboracao em pesquisas no ambito da
instituicao voltadas aos arranjos sociais,
culturais e produtivos.

Semestre

2,0
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<)

Coordenacao de atividades de extensao
no ambito da instituicao voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos.

Semestre

3,0

MAXIMO

d)

Colaboracao em atividades de extensao
no ambito da instituicao voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos.

Semestre

DE 15
PONTOS

Organizacao de atividades de pesquisa
e/ou extensao no ambito da instituicao
voltadas aos arranjos sociais, culturais e
produtivos.

Atividade

Coordenacao de grupo de estudo
(pesquisa e extensao da instituicao)
devidamente registrado no CNPQ.

Semestre

g)

Participacado em grupo de estudo
(pesquisa e extensao da instituicao)
devidamente registrado no CNPQ.

Semestre

1,0

h)

Monitoria e/ou tutoria de alunos em
situacoes especificas.

Semestre

1,0

19)

outras instituicoes

Atuacao em projetos e/ou atividades em parceria com

a)

Participacdo como coordenador de grupo
de pesquisa de outra Instituicao
registrado na CNPQ.

Semestre

3,0

b)

Participacao como
colaborador/pesquisador de outra
Instituicao registrado no CNPQ.

Semestre

2,0

MAXIMO
DE 15
PONTOS

Coordenacao de pesquisa com parceria (s)
externa (s), voltada(s) aos arranjos
sociais, culturais e produtivos.

Semestre

3,0

Colaboracao em pesquisa com parceria(s)
externa(s), voltada(s) aos arranjos sociais,
culturais e produtivos.

Semestre

2,0

Outras atividades em parceria com
outras Instituicoes devidamente
comprovadas.

Atividade

2,0

20)

internacional

Atuacao em atividades de assistén

cia técnica nacional e/ou

a)

Participacao em missao de trabalho em
nivel internacional.

Atividade

5,0

MAXIMO
DE 10

b)

Participacao em missao de trabalho nivel
nacional

Atividade

3,0

PONTOS

)

Curso e/ou mini curso ministrado em
ambito nacional e/ou internacional, no
minimo 8h

Curso

1,0
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d) Palestra ministrada nacional e/ou Palestra 1,0
internacional.
e) Palestra ministrada em ambito municipal |Atividade 0,5
regional ou estadual.
f) Participacao como avaliador requisitado |Atividade 1,0
ou convidado por 6rgaos governamentais
ou particulares.
g) Outras atividades em parceria com Atividade 1,0
outras Instituicoes devidamente
comprovadas.
21) Producao académica e/ou tecnolégica, nas atividades de
ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao
a) Resumo expandido em anais de eventos. |Resumo 1,0
b) Publicacao de artigo em periodico e em Artigo 3,0
anais de eventos.
c) Publicacao de artigo em outros meios de |Artigo 1,0
comunicacao.
d) Producao de programa de radio ou TV Programa 5,0 | MAXIMO
e) Partitura musical Partitura 1,0 |DE 20
f) Prefacio e posfacio de livro Prefacio/Po | 1,0 | PONTOS
sfacio
g) Outra producao académica e/ou Producao 1,0
tecnologica
h) Premiacao artistica e/ou académica Trabalho/ |2,0
regional. Prémio
i) Premiacao artistica e/ou académica Trabalho/ |3,0
nacional. Prémio
j) Premiacao artistica e/ ou académica Trabalho/ |4,0
internacional. Prémio
k) Livro publicado. Livro 10,
0
1) Coautoria de livro publicado Livro 5,0
m) Capitulo de livro publicado Unidade 2,0
n) Organizador de livro didatico ou Unidade 5,0
instrucional, académicos/cientificos.
o) Obtencao de titulos por mérito Titulo 5,0
22) Outras pos-graduacoes stricto sensu, na area de interesse, além

daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito

do plano de qualificacado profissional.

a) 2° Mestrado

Diploma

10

MAXIMO
10
PONTOS

Rua Sena

ANEXO V
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ORIENTACOES PARA ANALISE DOS CRITERIOS DE CADA NiVEL DO RSC

RSC - NIiVEL I

1)

Experiéncia na area de formacao e/ou atuacao do docente, anterior ao

ingresso na instituicao

a)

2)

3)

Gestao Escolar: compreende as atuacoes em cargos no ambito das instituicoes
de ensino, como direcdo, coordenacao pedagodgica, orientacdo pedagodgica,
supervisao escolar, entre outros;

Exercicio do magistério na educacao basica, técnica, graduacao ou pos-
graduacao: compreende o periodo de atuacao como docente;

Gestao na area de atuacao: compreende as atuacoes em cargos de gestao
exercidos em outras atividades na area de atuacao;

Experiéncia profissional na area de atuacdo: compreende o exercicio em
outras atividades na area de atuacao. Todos os itens deverao ser comprovados
mediante apresentacao de um dos documentos abaixo: - Declaracao da
instituicdo em que realizou a atividade - Registro em carteira profissional -
Outro documento oficial da instituicdo que comprove o vinculo.

Cursos de capacitacao na area de interesse institucional

a) Participacao e aprovacao na qualidade de aluno de curso de especializacao:
devera ser comprovada por meio de certificado;

b) Participacdo e aprovacdo na qualidade de aluno de curso de mestrado:
devera ser comprovada por meio de declaracao do Programa;

c) Participacao e aprovacao na qualidade de aluno de curso de doutorado:
devera ser comprovada por meio de declaracao do Programa;

d) Participacdo em cursos entre 20 e 59 horas: deverao ser comprovados por
meio de certificado, com carga horaria minima de 20 horas;

e) Participacdo em cursos entre 60 e 119 horas: deverao ser comprovados por
meio de certificado;

f) Participacao em cursos com 120 horas ou mais: deverao ser comprovados
por meio de certificado ou declaracdo da coordenacao do curso.

Atuacao nos diversos niveis e modalidades da educacao.

Compreende-se por niveis a educacao basica, formada pela educacao infantil,
ensino fundamental, ensino médio e ensino superior.

As modalidades se referem a Educacdo Profissional e Tecnolégica, educacao
especial, Educacao Indigena, Educacao a Distancia, Educacdao do Campo,
Educacao Ambiental.

Todos os itens poderdao ser comprovados mediante apresentacdo de um dos
documentos abaixo:
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- Declaracao da instituicao em que realizou a atividade
- Registro em carteira profissional
- Outro documento oficial comprobatorio de realizacdo da atividade

4) Atuacao em comissoes e representacoes institucionais, de classe e
profissionais, contemplando o impacto de suas acoes nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis do RSC

Compreende-se por atuacdo em comissoes, representacoes institucionais, de
classe e profissionais as participacoes, representacoes em foruns, comités,
conselhos, entre outros, anteriores ou posteriores ao ingresso do servidor na
Unifesp, internas ou externas a instituicao.

Todos os itens deverao ser comprovados mediante apresentacdo de um dos
documentos abaixo:

1. - Declaracao emitida pela instituicao responsavel
2. - Outro documento oficial comprobatorio de realizacdo da atividade:

a) Participacao em comissoes Permanentes como membro titular;

b) Participacao em comissoes nomeados pelo diretor ou reitor como membro
titular;

c) Participacao como membro de comissao de elaboracao de Projeto Pedagogico
como membro titular;

d) Participacao em 6rgao dos Ministérios da Educacao, da Cultura e da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, ou outro relacionado a area de atuacdo do docente, na
condicao de indicados ou eleitos como membro titular;

e) Participacdo em Conselhos ou Orgaos de Classe Profissional ou Cooperativas
que tenham por finalidade o incentivo a Educacao e a Cultura como membro
titular;

f) Participacao como membro de associacdes relacionadas a area de trabalho
como membro titular;

g) Participacao em comissoes de sindicancia interna ou externa;

h) Participacao em outras comissoes interna ou externa como membro titular;

i) Participacdao de diretoria sindical ou Conselho de Representante como
membro titular.

5) Producao de material didatico e/ou implantacao de ambientes de
aprendizagem nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao

Compreendemos como a producao de material didatico, os instrumentos e/ ou
ferramentas construidos para apoiar e avaliar o processo de ensino e
aprendizagem, tais como: relatos de experiéncia pedagogica na area de
conhecimento do docente e/ou relatorio da pratica pedagogica desenvolvido em
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sala de aula, apostila, registro de aplicacao didatica relacionada ao ensino,
confeccao de jogos educativos, manual técnico, gravacao de CD/ DVD;

Ambientes de aprendizagens se remete aos espacos institucionais construidos
para desenvolver atividades pedagogicas complementares a sala de aula. Sao
exemplos de ambientes de aprendizagem: brinquedoteca, biblioteca, sala de
tecnologias de comunicacdo e informacao - TIC, salas de recursos
multifuncionais, laboratorios;

Compreende-se como orientacao aos educandos as atividades desenvolvidas pelo
professor legalmente previstas em situacoes especificas tais como: orientacao a
bolsistas, estagiarios monitores, iniciacao cientifica que atendem a necessidade da
instituicao.

Compreende-se por objetos de aprendizagem, ferramentas e/ ou estratégias
desenvolvidas para apoiar o processo de ensino e aprendizagem. Sao exemplos de
objeto de aprendizagem os recursos digitais como videos, softwares, animacoes,
imagens, ferramentas experimentais, jogos, aulas de campo, mapas de
geoprocessamento, etc.;

Tecnologia assistiva se refere ao conjunto de recursos e servicos voltados para
promover as aprendizagens dos alunos com necessidades educacionais especiais-
NEE. Sao exemplos de T.A: impressora braile, softwares, pranchas de
comunicacao alternativa ampliada - CAA, dentre outros.

A comprovacao acontecera mediante apresentacao de um dos itens abaixo:

1. - Copia da unidade, capitulo de livro didatico ou instrucional, livro didatico,
livro instrucional;

2. - Declaracao de que realizou a atividade de desenvolvimento e/ou
implantacao de objetos de aprendizagem;

3. - Declaracao de que realizou a producao do objeto de aprendizagem ou
declaracao validando da autoria do objeto de aprendizagem:;

4. - Copia do objeto de aprendizagem com ficha técnica da producao;

S. - Outro documento oficial comprobatorio de realizacao da atividade.

6) Atuacao na gestao académica e institucional, contemplando o impacto de
suas acoes nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC

Todos os itens deverao ser comprovados mediante apresentacao de um dos itens
abaixo:
1. - Portaria de Nomeacao;
2. - Publicacao em diario oficial;
3. - Declaracao do responsavel pela Unidade de Ensino atestando a atuacao
na gestao.
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7) Participacao em processos seletivos, em bancas de avaliaciao académica
e/ou concursos

Todos os itens deverao ser comprovados mediante apresentacao de declaracao ou
portaria da instituicao em que realizou a atividade.

8) Outras graduacoes, na area de interesse, além daquela que o habilita e
define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificacao
profissional

A comprovacao se dara mediante:
a) 2% Graduacao devera ser comprovada mediante apresentacao do diploma ou
declaracao de conclusao da Instituicao.

A comissao especial podera solicitar outras comprovagoes, caso julgue necessario.

NIVEL RSC II

9) Orientacao ao corpo discente em atividades de ensino, extensao, pesquisa
e inovacao Exercicio do magistério na educacao basica, técnica, graduacao
ou pos-graduacao: compreende o periodo de atuaciao como docente.

Compreende-se como orientacao ao corpo discente em atividade de ensino: as
atividades de orientacao a TCC, monografia, estagios individual ou em grupo,
iniciacao cientifica, visitas técnicas, atendimento aos alunos com dificuldade de
aprendizagem e/ou com necessidades educacionais especiais, alunos com
dificuldade de compreensao de conteudos nos diversos componentes curriculares,
Estagio curricular supervisionado, Orientacdo de alunos em dependéncia,
Orientacao de alunos em monitoria, Pratica de ensino e laboratoriais, Orientacao
educacional e Orientacao de alunos em situacoes legalmente previstas.

Compreende-se como orientacdo ao corpo discente em atividade de pesquisa,
extensdao ou inovacao as atividades desenvolvidas por meio de projetos
cadastrados junto as Pro-reitorias ou autorizados pelos colegiados das Unidades
de Ensino.

Todos os itens deverao ser comprovados mediante:
1. - Declaracao da Unidade de Ensino ou da instituicao em que realizou a
atividade;
2. - Outro documento oficial comprobatoério de realizacao da atividade.

10) Participacao no desenvolvimento de prototipos, depositos e/ou registros
de propriedade intelectual
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Compreende-se como propriedade intelectual a soma dos direitos relativos as
obras literarias, artisticas e cientificas, as interpretacoes dos artistas intérpretes e
as execucoes de radiodifusao, as invencoes em todos os dominios da atividade
humana, as descobertas cientificas, aos desenhos e modelos industriais, as
marcas industriais, comerciais e de servico, bem como as firmas comerciais e
denominacdes comerciais, a protecdo contra a concorréncia desleal e todos os
outros direitos inerentes a atividade intelectual nos dominios industrial, cientifico,
literario e artistico.

a) Compreende-se desenvolvimento de prototipos: como um produto que ainda
nao foi comercializado, mas esta em fase de testes ou de planejamento,
primeiro exemplar, primeiro modelo, original, comprovado mediante
apresentacao do primeiro exemplar ou prototipo e declaracdao do departamento
responsavel pela pesquisa.

b) Entende-se como depodsito a comprovacao de valor monetario referente ao
pedido nacional de invencao (PI), depodsito de pedido nacional de modelo de
utilidade (MU), depésito de pedido nacional de certificado de adicao de invencao
(C) e entrada na fase nacional do PCT - Tratado de Cooperacdao em Matéria de
Patentes e outros.

c) Entende-se como registro de propriedade intelectual a comprovacao mediante
apresentacao de documentacao do registro no orgao especifico, como por
exemplo, no Instituto Nacional de Propriedade Industrial — INPI ou o6rgaos
similares.

11) Participacao em grupos de trabalho e/ou oficinas institucionais

a) Compreende-se por Oficina Institucional o ambiente destinado ao
desenvolvimento de habilidades e competéncias, mediante diferentes tipos de
equipamentos e materiais, nas diversas areas do desempenho profissional.

b) Compreende-se por Grupo de Trabalho ou Grupo de Estudo como sendo a
formacao de uma equipe que tem como objetivos intercambiar, interagir e
trocar informacoes e conhecimentos, como também sensibilizar, mobilizar e
debater sobre temas e aspectos especificos de interesse e importancia do grupo,
de seus participantes e da instituicdo, que subsidiem a proposicdo e a
elaboracao de propostas pedagogico-curriculares e/ ou politicas publicas de
apoio ao desenvolvimento da instituicao.

12) Participacao no desenvolvimento de projetos de interesse institucional,
de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao

a) Corresponde a participacao como coordenador em projeto de interesse
institucional de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao devidamente
comprovados que sejam realizados no ambito da UNIFESP e/ou em parceria
com outras instituicées, bem como, em parceria com a comunidade interna
e/ou comunidade externa a Unifesp.
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b) Corresponde a participacdo como colaborador/ministrante em projeto de
interesse institucional de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovacao que
sejam realizados no ambito da UNIFESP e/ou em parceria com outras
instituicoes, bem como, em parceria com a comunidade interna e/ou
comunidade externa a Unifesp.

c) Participacao em elaboracao de Projeto Politico Pedagogico Institucional.

d) Producao de relatorio, portfolios de discentes da Educacao Basica e
Superior.

Todos os itens deverao ser comprovados mediante apresentacao de declaracao da
direcao da Escola ou Instituicao onde o trabalho € desenvolvido, ou da pro-reitora
competente, em caso de projetos institucionais.

13) Participacao no desenvolvimento de projetos e/ou praticas pedagogicas
de reconhecida relevancia

Entende-se por reconhecida relevancia, como sendo a realizacao de projetos e/ou
praticas pedagogicas importantes que se destaquem no meio educacional e na
sociedade.

a) Corresponde a participacao de servidores da UNIFESP, que exercem a funcao
de Coordenador de projetos de reconhecida relevancia, devidamente
comprovados, que sejam realizados nas Unidades de Ensino e/ou em
parceria com outras instituicoes, bem como, em parceria com a comunidade
interna e/ou comunidade externa as Unidades de Ensino da UNIFESP.

b) Corresponde a participacdo de servidores da UNIFESP, que colaborem com

projetos de reconhecida relevancia, devidamente comprovados, que sejam

realizados nas Unidades de Ensino e/ou em parceria com outras instituicoes,
bem como, em parceria com a comunidade interna e/ou comunidade externa
as Unidades de Ensino da UNIFESP. Todos os itens poderao ser comprovados

mediante apresentacao de declaracdo da instituicio em que realizou a

atividade.

c) Entende-se por praticas de ensino as atividades realizadas em niveis e
modalidades legalmente previstos ou por meio de cursos de longa, média e
pequena duracgao, tais como: ateli€s, minicurso, oficinas, workshop.

d) Producao de relatorio, portfélios de discentes da Ed. Infantil.

14) Organizacao de eventos cientificos, tecnologicos, esportivos, sociais
e/ou culturais

Estao incluidas nos eventos cientificos, tecnologicos, esportivos, sociais e/ou

culturais todas as atividades anteriores ou posteriores ao ingresso do servidor na
UNIFESP, internas ou externas a instituicao.
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a) Participacdo como coordenador de evento na modalidade de congressos,
seminarios, cursos, palestras, feiras, exposicoes, mesas-redondas,
simposios, painéis, foruns, conferéncias, ciclo de palestras, jornadas e
outros.

b) Participacao na organizacdo de eventos na modalidade de congressos,
seminarios, cursos, palestras, feiras, exposicoes, mesas-redondas,
simposios, painéis, foruns, conferéncias, ciclo de palestras, jornadas,
workshop e outros. Todos os itens poderdao ser comprovados mediante
apresentacdo de declaracdao ou outro documento oficial da instituicdo em
que realizou a atividade.

15) Outras graduacoes lato sensu, na area de interesse, além daquela que o
habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
qualificacao institucional

a) 2% Especializacdo (curso de poés-graduacao latu sensu, com duracao minima
de 360 horas) - a comprovacao se dara mediante apresentacao de certificado
ou declaracao do curso.

RSC - NIVEL III
16) Desenvolvimento, producao e transferéncia de tecnologias

a) Desenvolvimento e/ou producao de tecnologia - compreende-se por
desenvolvimento e/ou producao de tecnologia a atividade que resulte em
inovacoes tecnologicas dentro dos diversos setores da producao.

b) Transferéncia de tecnologia - compreende-se por transferéncia de tecnologia
o repasse de todos os processos e/ou produtos relativos ao desenvolvimento
e/ou producao de tecnologia aos diversos setores da sociedade. Este
repasse é realizado por meio de documentacao especifica inerente ao
desenvolvimento da tecnologia, tais como; manuais, tutorias, codigos fonte,
diagramas, registro de logs, projeto do produto, etc.

O item (a) podera ser comprovados mediante apresentacdo de declaracdo da
instituicao em que realizou a atividade. O item (b) com a documentacao especifica
inerente ao desenvolvimento da tecnologia, tais como: manuais, tutorias, codigos
fonte, diagramas, registro de logs, projeto do produto, etc.

17) Desenvolvimento de pesquisas e aplicacido de métodos e tecnologias
educacionais que proporcionem interdisciplinaridade e a integracao de
conteudos académicos na educacao profissional e tecnologica ou na
educacao basica
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Exercicio do magistério na educacao basica, técnica, graduacao ou poOs-
graduacao: compreende o periodo de atuacao como docente.

Compreende-se como desenvolvimento de pesquisa e/ou a aplicacdao de
tecnologias voltadas para a melhoria da qualidade dos processos educacionais e
praticas pedagogicas.

a) Exercicio do magistério na educacao basica, técnica, graduacao ou pos-
graduacao.

b) Praticas de ensino realizadas por meio de ateli€s, minicurso, oficinas,
workshop.

c) Compreende-se como orientacdao aos educandos as atividades desenvolvidas
pelo professor legalmente previstas em situacoes especificas tais como:
orientacao a bolsistas, estagiarios monitores, alunos de iniciagao cientifica que
atendem a necessidade da instituicao.

d) Resumo publicado em anais de evento - um resumo corresponde a uma
apresentacao concisa de todos os pontos relevantes do trabalho, devera
ressaltar o que se pretendeu solucionar e explicar, os objetivos, a abordagem
metodologica empreendida, uma sintese dos resultados parciais ou finais e as
conclusoes.

e) Artigo publicado em periédico ou anais de eventos - sao trabalhos
académicos que apresentam resultados sucintos de uma pesquisa realizada,
submetido a avaliacao e aceito por uma comunidade de pesquisadores.

f) Bancas de trabalho de conclusao de curso técnico, graduacao e pos-
graduacao, como membro titular.

g) Orientacao de trabalhos em cursos técnicos, graduacao e pos-graduacao.

h) Membro de comissao editorial

i) Consultor de revistas ou revisor de periodicos ou parecerista ou avaliador
e/ou consultor de projetos de pesquisa ou eventos cientificos Todos os itens
deverao ser comprovados mediante declaracao da Instituicaio em que foi
desenvolvida as atividades, contendo a data, local de realizacao.

18) Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensao que
proporcionem a articulacao institucional com os arranjos sociais, culturais e
produtivos

a) Coordenacao de pesquisas no ambito da instituicao voltadas aos arranjos
sociais, culturais e produtivos.

b) Colaboracao em pesquisas no ambito da instituicao voltadas aos arranjos
sociais, culturais e produtivos.

c) Coordenacao de atividades de extensao no ambito da instituicao voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos.

d) Colaboracao em atividades de extensao no ambito da instituicao voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos.
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e) Organizacao de atividades de pesquisa e/ou extensdao no ambito da
instituicao voltadas aos arranjos sociais, culturais e produtivos.
f) Coordenacao de grupo de estudo (pesquisa e extensdo da instituicao)
devidamente registrado no CNPq.
g) Participacdo em grupo de estudo (pesquisa e extensao da instituicao)
devidamente registrado no CNPq.
Todas as atividades poderao ser comprovadas mediantes declaracao da instituicao
em que foi desenvolvida, contendo periodo de ocorréncia, tipo de atividade, local
em que foi efetuada. Podera ser apresentado outro documento oficial com carimbo
e assinatura da instituicao que comprove a atividade.

19) Atuacao em projetos e/ou atividades em parceria com outras
instituicoes

a) Participacdo como coordenador de grupo de pesquisa de outra Instituicao
registrado no CNPq.
b) Participacdao como colaborador de grupo de pesquisa de outra Instituicao
registrado no CNPq.
c) Coordenacao de pesquisa com parceria (s) externa(s), voltada (s) aos arranjos
sociais, culturais e produtivos.
d) Colaboracao em pesquisa com parceria (s) externa(s), voltada (s) aos arranjos
sociais, culturais e produtivos.
e) Orientacao de educandos em trabalhos de conclusao em curso stricto sensu.
f) Outras atividades em parceria com outras Instituicoes devidamente
comprovadas.
Todas as atividades poderao ser comprovadas mediantes declaracao da instituicao
em que foi desenvolvida, contendo periodo de ocorréncia, tipo de atividade, local
em que foi efetuada.
Podera ser apresentado outro documento oficial com carimbo e assinatura da
instituicao que comprove a atividade ou declaracao expedida pelo coordenador do
grupo de pesquisa.

20) Atuacao em atividades de assisténcia técnica mnacional e/ou
internacional

a) Participacao em missao de trabalho em nivel internacional.

b) Participacao em missao de trabalho em nivel nacional.

c) Curso ministrado em ambito nacional ou internacional, com carga horaria

minima de 8 horas.

d) Palestra ministrada em ambito nacional ou internacional

e) Palestra ministrada em ambito municipal, regional ou estadual.

f) Participacdo como avaliador requisitado ou convidado por orgaos

governamentais ou particulares

g) Outras atividades em parceria com outras Instituicoes devidamente
comprovadas
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Todas as atividades poderao ser comprovadas mediantes declaracao da instituicao
em que foi desenvolvida, contendo periodo de ocorréncia, tipo de atividade, local
em que foi efetuada.

Podera ser apresentado outro documento oficial com carimbo e assinatura da
instituicado que comprove a atividade.

21) Producao académica e/ou tecnologica, nas atividades de ensino,
pesquisa, extensao e/ou inovacao

Compreendem todas as atividades de producao académica e/ou tecnologicas
anteriores ou posteriores ao ingresso do servidor na UNIFESP, internas ou
externas a instituicao.

a) Resumo publicado em anais de eventos regionais ou nacional - um resumo
corresponde a uma apresentacdo concisa de todos os pontos relevantes do
trabalho, devera ressaltar o que se pretendeu solucionar e explicar, os
objetivos, a abordagem metodologica empreendida, uma sintese dos resultados
parciais ou finais e as conclusoes.

b) Artigo publicado em peridédico sdao trabalhos académicos que apresentam
resultados sucintos de uma pesquisa realizada e aceito por uma comunidade de
pesquisadores, publicados em jornais, revistas e outros meios de comunicacao
- corresponde a artigos publicados em meios de comunicacao nao cientificos,
mas que sao de interesse da comunidade académica e cientifica.

c¢) Producao de programa de radio ou TV - corresponde a participacdo nas
etapas de concepcao, desenvolvimento e implementacao.

d) Partitura musical - corresponde a composicao devidamente comprovada na
construcao das diversas partes que formam uma peca musical, particularmente
sinfonica.

e) Prefacio e posfacio de livro - trata-se de um texto preliminar escrito pelo
autor ou por outrem e colocado no comeco do livro. Também se entende como
um texto introdutério de uma obra (livro), em que o prefaciante descreve de
forma sucinta o objetivo da obra, sua estrutura e conteudos, bem como
discorre sobre o autor. O prefaciante € sempre uma pessoa conhecedora da
tematica da obra e de seu autor. E posfacio consiste de uma declaracao final do
autor ou de outrem, colocada no final do livro.

f) Producao artistica e/ou cultural - corresponde a um conjunto de produtos ou
servicos culturais e/ou artisticos realizados por individuos, sozinhos ou em
grupo (consertos, recitais, apresentacoes)

g) Outra producado académica e/ou tecnologica - Corresponde a outras formas
de producao académica e/ou tecnologicas nao especificadas.

h) premiacao regional/nacional/internacional se refere aos trabalhos artisticos
e/ou académicos para destacar os atos e /ou atividades reconhecidas como
relevantes e/ou significativas.
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i) Co-autoria de livro - entende-se por coautor aquele que produz e publica um
livro juntamente com outro ou outros.

j) Capitulo de livro publicado - corresponde a autoria de parte de um livro.

k) Organizador de livro didatico ou instrucional - Corresponde a organizacao na
forma de livro, textos e/ou artigos de carater pedagogico, utilizado pelo
professor e pelos estudantes como ferramenta necessaria para a construcao do
conhecimento.

1) obtencao de mérito se refere a prémios concedidos através de concessao de
medalhas ou diplomas, para destacar os atos e/ou atividades reconhecidas
como merecedoras de mérito. Todos os itens poderao ser comprovados
mediante apresentacao de declaracao da instituicao em que realizou a atividade
ou por meio da apresentacao da producao contendo o registro da autoria.

m) Resumo publicado em anais de eventos.

n) Publicacao de artigo em periodico.

o) Publicacao de artigo em outros meios de comunicacao.

p) Producao de programa de radio ou TV.

q) Partitura musical.

r) Prefacio e posfacio de livro.

s) Outra Producao académica e/ou tecnologica.

t) Premiacao artistica e/ou académica regional e/ou académica nacional.

u) Premiacao artistica e/ou académica internacional.

v) Livro publicado.

w) Co-autoria de livro publicado.

x) Capitulo de livro publicado.

y) Organizador de livro didatico ou instrucional.

z) Obtencao de titulos por mérito

22) Outras pos-graduacoes stricto sensu, na area de interesse, além daquela
que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
qualificacao institucional
a) 2° Mestrado (curso de poés-graduacao strictu sensu) - a comprovagao se
dara mediante apresentacao de diploma ou declaracao de conclusao
definitiva do mestrado.
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