Ministério da Educagao

Universidade Federal de Sdo Paulo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

1933

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA

COORDENADORIA DA REDE DE BIBLIOTECAS DA UNIFESP

TITULO |

DEFINICAO E FINALIDADE

Art. 1° A Coordenadoria da Rede de Bibliotecas da UNIFESP (CRBU) é um 6érgédo
vinculado a Reitoria, criado através da Resolucdo n® 95 do Conselho Universitario, e
responsavel pela gestdo sistémica das bibliotecas da UNIFESP, a fim de oferecer
recurso educacional para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo da
Universidade.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria da Rede de bibliotecas da UNIFESP reger-se-a
conforme o disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade Federal de
S&o0 Paulo e por este Regimento.

Art. 2° S&o atribuicbes da Coordenadoria da Rede de Bibliotecas da UNIFESP:

| - coordenar o desenvolvimento das atividades da rede de bibliotecas da
Universidade, criando condi¢cBes para seu funcionamento sistémico;

Il - servir de apoio aos programas desenvolvidos na Universidade, proporcionando
colaboracéo técnica por meio da rede de bibliotecas;

[l - propor politicas compativeis com o planejamento estratégico da UNIFESP, que
atendam as necessidades de informacgéo bibliografica e da producao cientifica e
cultural da Universidade;

IV - integrar-se a sistemas nacionais e internacionais de informacgéo, visando o
acesso e a divulgacao da producdao técnico-cientifica gerada pela Universidade;
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V - estabelecer diretrizes, normas e procedimentos para a rede de bibliotecas;

VI - defender a promocéao do acesso e disseminacdo da informagéo, assim como o
desenvolvimento e intercambio da rede e das suas unidades;

VII - analisar e propor melhorias tecnolégicas e procedimentais continuamente, de
acordo com as necessidades das bibliotecas, de seus servicos e de sua
comunidade.

TiTuLO Il

DA ESTRUTURA, COMPOSICAO E COMPETENCIAS

Art. 3° A Coordenadoria da Rede de Bibliotecas da UNIFESP, diretamente
subordinada a Reitoria, esta organizada conforme a seguinte estrutura:

| - Conselho Deliberativo;
Il - Departamento Técnico;

Il - Bibliotecas Universitarias.

CAPITULO |

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 4° O Conselho Deliberativo, instancia maxima da Coordenadoria da Rede de
Bibliotecas da UNIFESP, deve deliberar sobre as politicas de manutencdo e
desenvolvimento dos recursos da Coordenadoria.

Art. 5° O Conselho Deliberativo seré constituido por:

| - diretor da Rede de Bibliotecas da UNIFESP, que é o seu presidente;
Il - diretor adjunto;

lIl - coordenadores das bibliotecas dos campi da UNIFESP;
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IV - trés (03) docentes da UNIFESP, sendo um representante da graduacéo, um da
pés-graduacdo e pesquisa e um representante da extensdo, do quadro efetivo da
UNIFESP e seus respectivos suplentes;

V - trés (03) representantes discentes, sendo dois da graduacdo e um da poés-
graduacéo e seus suplentes.

§ 1° Os representantes e seus suplentes a que se refere o inciso IV serdo indicados
por suas respectivas Pro-Reitorias, observando a rotatividade de representacdo dos
docentes.

§ 2° Os representantes discentes da Graduacdo e da PoOs-Graduagdo e seus
suplentes, serdo indicados por seus respectivos representantes no Conselho
Universitario.

§ 3° Na falta ou impedimento eventual dos representantes a que se refere o inciso lll,
estes deverdo indicar um suplente de sua unidade para os representar no Conselho,
devendo a supléncia ser exercida por bibliotecario da mesma unidade do coordenador.

§ 4° Na auséncia do Diretor, o Diretor Adjunto assume a presidéncia.

§ 5° Os integrantes do Conselho Deliberativo mencionados nos incisos IV a V terdo
mandato de até quatro (4) anos, permitida uma reconducdo sucessiva.

§ 6° O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada trés meses, extraordinariamente
sempre que convocado pelo presidente ou a requerimento de um terco dos seus
membros, instalando-se com a maioria simples de seus membros, lavrando-se a ata,
inclusive no caso de falta de quorum, dela constando os nomes dos membros que
compareceram, com 15 (quinze) minutos de toler&ncia. As convocagdes para as
reunides do Conselho deverdo ser feitas, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
constando a pauta da reunido e copia da ata da reunido anterior.

§ 7° Tera o seu mandato suspenso o membro do Conselho que faltar a trés reuniées
ordinérias seguidas sem justificativa.

8§ 8° As deliberacbes do Conselho Deliberativo serdo por maioria simples de voto,
havendo empate o presidente tera direito a voto.
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Art. 6° Compete ao Conselho Deliberativo:

| - deliberar sobre a politica e sobre questdes normativas, administrativas e técnicas
da Coordenadoria da Rede de Bibliotecas da UNIFESP;

Il - submeter ao Conselho Universitario propostas de alteracéo a este Regimento;

[ll - apreciar e aprovar o demonstrativo de aplicacdo dos recursos orcamentarios
destinados a aquisi¢cado de material bibliografico e todos os suportes para a Rede;

IV - propor convénios, acordos e contratos para as bibliotecas da rede a serem
assinados pela UNIFESP;

V - aprovar o plano anual de gestao da CRBU;

VI - aprovar, no final de cada exercicio, o relatorio de atividades e a prestacdo de
contas da Coordenadoria;

VII - fiscalizar a aplicagéo dos recursos da Coordenadoria da Rede de Bibliotecas;

VIII - examinar e aprovar a proposta orgamentaria anual da Coordenadoria da Rede
de Bibliotecas da UNIFESP;

IX - aprovar projeto de implantacdo de novas bibliotecas dos campi.

CAPITULO Il

DO DEPARTAMENTO TECNICO

Art. 7° O Departamento Técnico fica assim constituido:

| - Diretoria;

Il - Divisdo de Tecnologias de Informacao;

[l - Divisdo de Comunicacao, Disseminagao e Acesso a Informagao;
IV - Divisdo de Projetos e Pesquisa;

V - Divisdo de Administragao;

VI - Divisdo de Formagao e Desenvolvimento de Colegéo;

VIl - Divisdo de Processamento e Tratamento da Informacao.
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SECAO |
DA DIRETORIA

Art. 8° A Diretoria € composta por:

| - Diretor;
Il - Diretor Adjunto.

Art. 9° O cargo de Diretor da CRBU ¢ privativo a profissionais bibliotecarios do quadro
efetivo e ativo da Universidade, que exerca ou tenha exercido por pelo menos 12
meses cargo de chefia nas bibliotecas da UNIFESP ou instituicbes congéneres (desde
que seja comprovada a experiéncia).

Art. 10. O cargo de Diretor Adjunto da CRBU é privativo a profissionais bibliotecarios
do quadro efetivo e ativo da UNIFESP.

Art. 11. Nas faltas, impedimentos eventuais ou vacancia do Diretor, o Diretor Adjunto
assume todas as responsabilidades da fungao.

Art. 12. Em caso de falta, impedimento ou vacancia simultdnea de cargos do Diretor e
Diretor Adjunto, respondera pela CRBU o bibliotecério coordenador de uma das
divisdes do Departamento Técnico mais antigo na carreira na UNIFESP.

Paragrafo unico. Na hip6tese de vacancia simultanea dos cargos citado neste artigo,
o0 bibliotecéario coordenador de uma das divisbes do Departamento Técnico mais antigo
na carreira na UNIFESP devera convocar imediatamente o Conselho Deliberativo,
para indicacao do Diretor pro tempore, que conduzird o processo de eleicdo do Diretor
e Diretor Adjunto.

Art. 13. O Diretor da CRBU sera escolhido pelo(a) Reitor(a) a partir de uma lista
resultante de eleicdo realizada entre os bibliotecarios em exercicio nas bibliotecas dos
Campi da UNIFESP.

§ 1° Para a candidatura serdo abertas inscricbes em uma chapa Unica para Diretor e
Diretor Adjunto.
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§ 2° Sera permitida a composi¢cao de até 3 chapas.

§ 3° A chapa eleita devera cumprir um mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma)
reconducéo.

8§ 4° As eleigbes ocorrerdo internamente em cada biblioteca que devera declarar o
candidato eleito em sua unidade.

§ 5° A chapa mais votada em cada biblioteca, receberd 1 (um) ponto que devera ser
somada a pontuacgédo obtida nas demais bibliotecas.

8§ 6° Em caso de empate em determinada biblioteca, devera ocorrer a divisdo de 1
(um) ponto pela quantidade de chapas empatadas, sendo o resultado somado a
pontuacgdo obtida nas demais bibliotecas.

§ 7° Sera declarada vencedora a chapa que obter o maior nimero de pontos no pleito.

§ 8° O resultado final serd apresentado em forma de lista ao Reitor(a) para escolha e
nomeacéo do Diretor e Diretor Adjunto.

Art. 14. S&o atribuicdes do Diretor e Diretor-Adjunto:

| - indicar os Coordenadores de cada divisao;

Il - representar as bibliotecas integrantes da CRBU;

[l - planejar e coordenar as atividades da CRBU,;

IV - propor ao Conselho Deliberativo acordos, convénios e projetos para o CRBU;

V - manter a CRBU articulada com as Unidades Universitarias e demais 6rgaos da
Universidade;

VI - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
VII - planejar e encaminhar a Reitoria a proposta orcamentéria anual da CRBU;

VIl - apresentar a Reitoria o Relatorio Anual de atividades da CRBU,;



Ministério da Educagao

Universidade Federal de Sdo Paulo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

1933

IX - propor programas de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico
administrativo;

X - elaborar e encaminhar ao Conselho Deliberativo as modificacdes que se fizerem
necessarias na estrutura administrativa da CRBU;

Xl - elaborar e analisar propostas de criacdo, expanséo ou fusédo de Bibliotecas da
Rede;

XII - avaliar o desempenho das Bibliotecas;
X1 - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.

SECAO II

DA DIVISAO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

Art. 15. S&o atribuicdes da Diviséo de Tecnologias de Informagao:

| - manter atualizada a pagina da CRBU,
Il - padronizar e desenvolver as paginas das Bibliotecas Universitarias;
Il - dar suporte para o funcionamento do Sistema de Gerenciamento de Bibliotecas;

IV - auxiliar na aquisicao, implantacdo e manutencéo de tecnologias utilizadas pelas
Bibliotecas Universitarias;

V - dar suporte em questdes relacionadas ao Repositério Institucional e Biblioteca
Digital,

VI - contribuir para a preservag¢édo dos conteudos digitais cientificos ou académicos
produzidos pela Instituicdo ou por seus membros;

VII - propor ferramentas de disponibilizagdo e acesso aos dados via Internet;

VIl - enviar relatérios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Diviséo no periodo abordado.

SECAO Il

DA DIVISAO DE COMUNICACAO, DISSEMINACAO E ACESSO A INFORMACAO

Art. 16. Sdo atribuicdes da Divisdo de Comunicacdo, Disseminacdo e Acesso a
Informacao:
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| - reunir, armazenar, organizar, recuperar e disseminar a producdo cientifica da
Instituicdo;

Il - melhorar a comunicacao cientifica interna e externa a Instituicao;

Il - maximizar a acessibilidade, o uso, a visibilidade e o impacto da producéo
cientifica institucional;

IV - enviar relatorios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Divisdo no periodo abordado.

SECAO IlI

DA DIVISAO DE PROJETOS E PESQUISAS

Art. 17. S&o atribui¢cdes da Divisdo de Projetos e Pesquisas:

| - cooperar com programas e projetos estabelecidos para a CRBU e para as
bibliotecas individualmente;

Il - propor e elaborar projetos e pesquisas de interesse a serem desenvolvidos pela
Coordenadoria;

[l - dar apoio especializado a demanda técnico, cientifica e cultural da CRBU,;

IV - estabelecer projetos e pesquisas visando a melhor difusédo, acesso e promocao
do conhecimento e da cultura para a comunidade;

V - desenvolver projetos de captacéo de recursos externos;
VI - estabelecer parcerias com outras instituicdes nacionais e internacionais;

VII - enviar relatérios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Diviséo no periodo abordado.

SECAO IV

DA DIVISAO DE ADMINISTRAGAO

Art. 18. S&o atribui¢cdes da Divisdo de Administragéo:
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| - planejar, organizar, supervisionar e controlar os servicos de expediente, de
patrimdnio e gerais;

Il - secretariar as sessdes do Conselho Deliberativo e as reunides da CRBU;
[l - controlar os créditos orcamentarios e adicionais;

IV - proceder a prestacdo de contas ao Coordenador da CRBU;

V - subsidiar os processos de licitacdo para a aquisicdo de material;

VI - controlar a distribuicdo do material da CRBU;

VIl - acompanhar e prever politicas e acdes relativas ao planejamento das
demandas de recursos humanos da CRBU e Bibliotecas Universitarias;

VIII - planejar e executar programas de capacitacdo para os servidores técnico-
administrativos integrantes da CRBU,;

IX - planejar e executar projetos de infraestrutura para as Bibliotecas Universitarias,
respeitando o minimo indicado neste Regimento;

X - realizar estudos ergondémicos e de seguranca do trabalho e salubridade;

XI - enviar relatérios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Diviséo no periodo abordado.

SECAO V

DA DIVISAO DE FORMACAO E DESENVOLVIMENTO DE COLECAO

Art. 19. S&o atribui¢cbes da Divisdo de Formacgéo e Desenvolvimento de Colec¢éo:

| - planejar, promover e acompanhar a politica de desenvolvimento das colegbes
das Bibliotecas Universitarias e dos novos cursos;

Il - operacionalizar o projeto de descarte e transferéncia de acervo a fim de adequar
as colecdes de material bibliografico existentes nas Bibliotecas, observando-se os
programas de ensino e linhas de pesquisa em cada Unidade;

[l - fazer cumprir a politica de desenvolvimento de colecdes;

IV - estabelecer uma politica de recuperacéo e preservacdo do acervo;

V - elaborar o plano de distribuicdo dos recursos financeiros segundo os critérios e
necessidades fixados em comum acordo com as Unidades;
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VI - enviar relatérios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Diviséo no periodo abordado.

SECAO V

DA DIVISAO DE PROCESSAMENTO E TRATAMENTO DA INFORMACAO

Art. 20. S&o atribui¢cdes da Divisédo de Processamento e Tratamento da Informacéo:

| - estabelecer diretrizes e adotar normas para o processamento técnico do material
bibliogréafico da Universidade;

Il - estabelecer politicas de catalogacdo e indexagdo da producgdo cientifica da
UNIFESP;

[ll - organizar e manter atualizada uma base de dados em cabecalhos de assunto
ou em outro sistema de controle de vocabulario adotado;

IV - integrar sistemas de catalogacgdo cooperativa de interesse da CRBU;

V - enviar relatérios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Diviséo no periodo abordado.

CAPITULO Il

DAS BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS

Art. 21. Atualmente, as Bibliotecas que compdem a Coordenadoria da Rede de
Bibliotecas da UNIFESP sao:

| - campus S&o Paulo: Biblioteca da Escola Paulista de Medicina e Escola Paulista
de Enfermagem;

Il - campus Baixada Santista: Biblioteca Central e Biblioteca de Ciéncias do Mar;
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lll - campus Diadema: Biblioteca do Instituto de Ciéncias Ambientais, Quimicas e
Farmacéuticas;

IV - campus Guarulhos: Biblioteca da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas;

V - campus Sao José dos Campos: Biblioteca do Instituto de Ciéncia e Tecnologia;

VI - campus Osasco: Biblioteca da Escola Paulista de Politica, Economia e
Negécios.

Art. 22. As Bibliotecas dos Campi sdo os 6rgdos responsaveis pela organizacgéo,
ampliagdo e manutencdo do acervo impresso e digital, pelo servigco de referéncia e
pelo treinamento dos usuarios.

Art. 23. As Bibliotecas dos Campi estdo vinculadas hierarquica e:

| - administrativamente as Diretorias Académicas dos Campi;

[l - tecnicamente a Diretoria da CRBU.

Art. 24. O funcionamento de cada biblioteca é regido por normas proprias atendendo
as necessidades de sua comunidade.

Art. 25. Cada biblioteca sera coordenada por um bibliotecario, indicado pelo Diretor
Académico de cada campus e homologado pelo Conselho de Campus.

Art. 26. O cargo de coordenador de biblioteca é privativo a profissionais bibliotecarios,
devidamente registrados no Conselho Regional de Biblioteconomia, e pertencente ao
quadro efetivo e ativo da UNIFESP.

Art. 27. Compete as Bibliotecas dos Campi:

| - respeitar e aplicar as diretrizes da CRBU,;

Il - atender as necessidades de informagdo da comunidade académica, devendo
assegurar a difusdo de informacdes culturais e cientificas e o desenvolvimento das
politicas da CRBU;

lll - ser recurso educacional para o desenvolvimento dos trabalhos académicos
desenvolvidos e publicados na Universidade;
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IV - manter recursos bibliograficos nas areas de cultura geral e de livros constantes
nos planos de curso;

V - oferecer apoio aos programas e projetos educacionais da Universidade;
VI - conservar, divulgar e facilitar o acesso dos usuarios ao seu acervo;

VII - organizar, conservar e disponibilizar o acervo sob sua responsabilidade, de
acordo com as normas vigentes;

VIIl - proceder ao controle e execucdo das verbas orcamentarias e recursos
financeiros da Biblioteca,;

IX - promover o acesso as fontes internas e externas de informacao;

X. - orientar os usuarios na apresentacdo de monografias, teses e trabalhos
cientificos em geral, de acordo com as normas técnicas vigentes;

XI - providenciar a manutencdo das areas fisicas, instalagbes e equipamentos da
Biblioteca;

XIlI - enviar relatérios anuais para a Diretoria da CRBU, contendo as atividades
realizadas pela Biblioteca no periodo abordado.

§ 1° S0 requisitos para que as Bibliotecas UNIFESP possam integrar a CRBU:

| - possuir, no minimo, em seu quadro funcional, um servidor, Bacharel em
Biblioteconomia, com funcdo de Bibliotecério, devidamente registrado no Conselho
Regional de Biblioteconomia, bem como dois técnicos de nivel médio ou um técnico
de nivel médio e um de nivel basico;

Il - contar com um acervo de, no minimo, cinco mil itens entre livros, periédicos,
teses e dissertacdes, videos e mapas, devidamente organizados e acessiveis ao
publico por meio de catalogos (manuais ou eletrdnicos), com conteldo relevante a
missao da Unidade ou 6rgao a que esteja vinculado;

[l - disponibilizar o minimo de trés computadores conectados a rede da UNIFESP,
sendo dois para uso de usuarios;

IV - ocupar uma area fisica de, no minimo, 400 metros quadrados e ter horéario de
atendimento de, no minimo, oito horas diarias.

§ 2° Cada Biblioteca integrada a CRBU terd como representante seu Coordenador.

Art. 28. As Bibliotecas Universitarias sao organizadas conforme a seguinte estrutura:

| - Coordenacdao de Biblioteca,;
Il - Secdo de Referéncia;
Il - Secao de Processamento Técnico;

IV - Secado Administrativa.
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Art. 29. Compete ao Coordenador da Biblioteca:

| - implementar a politica de biblioteca estabelecida pela Rede;

[l - atuar colaborativamente com as demais chefias de Bibliotecas, visando atender
as normas da CRBU;

[l - planejar, dirigir, organizar e coordenar as atividades da Biblioteca;

IV - atender as demandas especificas das Unidades Universitarias vinculadas a
Biblioteca;

V - elaborar normas e regulamentos proprios de funcionamento, submetendo-os a
aprovacéo da Congregacdo do Campus, ouvidos a Comissao Local de Bibliotecas e
o0 Conselho Deliberativo da CRBU;

VI - manter acervo bibliografico que atenda as necessidades dos usuarios;
VII - cooperar com programas e projetos estabelecidos pela Coordenadoria;

VIIl - apresentar ao Diretor da CRBU programa anual de trabalho, sugestdes,
planos e programas visando aperfeicoar, agilizar e otimizar os servigos que lhe sdo
inerentes;

IX — representar a biblioteca universitaria em reuniées da CRBU, Comisséo local de
bibliotecas e da Congregagdo do Campus, para que haja uma melhor integracdo
das bibliotecas com os demais setores responsaveis pelas atividades-fim da
Universidade;

X - encaminhar ao Coordenador da CRBU dados estatisticos e relatorios anuais;
XI - realizar outras atividades inerentes ao cargo, ndo constantes neste Regimento.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos legais do Coordenador da Biblioteca,
este designa o seu substituto.

Art. 30. Compete a Secdo Referéncia:

| - Controlar o empréstimo do material informacional, aplicando as normas relativas
ao empréstimo individual e ao empréstimo entre bibliotecas;

Il - Organizar e manter atualizado o cadastro de usuarios e de Bibliotecas com as
guais o Sistema mantém empréstimos;

[l - Organizar, manter e repor o material bibliogréafico nas estantes;

IV - Atualizar mensalmente a listagem de inadimplentes e emitir cartas de cobranca
aos mesmos, encaminhando-as ao Coordenador da Biblioteca para serem
expedidas;

V - Emitir certiddo negativa de débito aos usuarios quando solicitadas;
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VI - Orientar os usuarios na busca da informacdo, na utilizacdo dos servicos
oferecidos pela Biblioteca, auxiliando-os em suas necessidades de estudo e
pesquisa,

VIl - Promover o acesso direto e/ou remoto as bases bibliogréficas cadastrais,
textuais, numéricas ou factuais, nacionais e internacionais;

VIII - Realizar a comutacéo bibliografica;

IX - Organizar e manter atualizadas as cole¢bes de referéncia e colaborar na
selecdo do acervo geral da Rede de Bibliotecas;

X - Realizar estudos de Usuarios;

XI - Planejar e programar cursos sobre o uso das Bibliotecas e promover palestras,
exposi¢des, conferéncias, seminarios, etc.;

XIl - Orientar o usuério na normalizacao de trabalho técnico-cientifico;

XIII - Organizar e manter atualizados os cadastros de pesquisadores e pesquisas
XIV - Elaborar e manter atualizado o manual de servi¢os da Secéao;

XV - Elaborar e publicar o manual de normalizagdo de trabalho técnico-cientifico;

XVI - Elaborar relatérios e estatisticas.

Art. 31. Compete a Secdo de Processamento Técnico:

| - Catalogar, de acordo com as normas adotadas, todo o material informacional,
tais como: livros, monografias, periddicos, teses, folhetos, multimeios etc.,
recebidos pela Biblioteca;

Il - Classificar, de acordo com o sistema adotado, todo material informacional, tais
como: livros, monografias, periddicos, teses, folhetos, multimeios etc., recebidos
pela Biblioteca;

[ll - Indexar a producao bibliografica da UNIFESP e alimentar as bases de dados
conveniadas, conforme teor dos convénios firmados;

IV - Organizar e manter as bases de dados bibliogréaficos inerentes a Sec¢éo;

VI - Organizar e manter atualizada uma base de dados em cabecalhos de assunto
ou em outro sistema de controle de vocabulario adotado;

VII - Integrar sistemas de catalogacdo cooperativa de interesse da Biblioteca;
VIII - Realizar a catalogacéo na fonte;

IX - Atualizar-se em relagdo as normas e padrdes de catalogacéo e classificacdo
vigentes e promover estudos que viabilizem o aprimoramento dos seus servicos;

X - Encaminhar as listagens de novas aquisi¢cdes as unidades de ensino;
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X| - Elaborar relatérios e estatisticas;

XII - Elaborar e manter atualizados o manual de servi¢co da Secéao;

Art. 32. Compete a Secdo Administrativa:

| - supervisionar e executar as atividades de apoio administrativo da Biblioteca;

Il - realizar cotacdes e elaborar termo de referéncia para a aquisicdo de produtos e
servigos da Biblioteca;

Il - abrir e acompanhar processos de compra de materiais bibliograficos,
mobiliarios e equipamentos, assinatura de periédicos, além de processos de
contratagdo de servigos especializados;

IV - promover a conservacdo do material bibliogréfico através da limpeza,
desinfeccao, restauracdo, encadernacdo e preservacéo do acervo;

V - providenciar condi¢des ambientais adequadas para a armazenagem do material
bibliografico;
VI - providenciar a manutencédo das areas fisicas, instalacdes e equipamentos da

Biblioteca, abrindo ordem de servigo, solicitando aos setores responsaveis
providéncias;

VII - realizar solicitagbes de suprimento de materiais de escritorio a Secdo de
Almoxarifado do campus;

VIII - Elaborar relatorios e estatisticas da Sec¢éo;

IX - Elaborar e manter atualizado o manual de servigos da Secéo.

TITULO 1l

DAS COMISSOES LOCAIS DE APOIO A BIBLIOTECA

ATRIBUICOES E COMPOSICAO

Art. 33. Fica a critério de cada unidade constituir ou ndo uma Comissao de Apoio a
Biblioteca (CAB).
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Art. 34. - As Comissdes Locais de Apoio a Biblioteca tém como finalidade assessorar
no processo de selecdo e atualizacao do acervo das Bibliotecas Universitarias.

Art. 35. A CAB sera constituida por um coordenador e seu suplente, um docente de
cada curso de Graduacdo e seu suplente, um docente de cada curso de Pds-
Graduacdo e seu suplente, dois representantes discentes da Graduacido e seus
suplentes, um representante discente da Pds-Graduagao e seu suplente.

Art. 36. O Regimento Interno das Comissfes Locais de Biblioteca deve ser aprovado
pela Congregacao de cada Unidade.

TiTULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. Durante a fase de implantacdo, a direcdo da CRBU sera exercida por um
diretor pro tempore eleito entre os membros da Comisséo ou chefes das bibliotecas

dos campi, que também sera responsavel por conduzir o processo eleitoral para
eleicdo do Diretor da CRBU.

Art. 38. As dlvidas e casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo ou nas esferas de competéncia pertinentes.

Art. 39. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho Universitario, revogadas as disposicdes em contrario.



