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PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MEDICA - 2014

Edital n° 843, de 16 de setembro de 2013

A Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP torna publico que realizara processo seletivo para preenchimento de vagas de médicos residentes em seus Programas de Residéncia Médica, devidamente credenciados pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do MEC, para o ano 2014, segundo os critérios abaixo.
1. PROGRAMAS:

1.1. Os Programas de Residéncia Médica e seus respectivos pré-requisitos sdo listados nos Quadros 1.3., 1.4. ¢ 1.5.;
1.2. Os pré-requisitos sdo obrigatoriamente de Programa de Residéncia Médica, completa, credenciada pela CNRM;

1.3. ESPECIALIDADES

Acesso Direto (Clique para acessar os programas) Superior Completo em Medicina

Cancerologia Pediatrica Pediatria

Cirurgia da Méo Ortopedia e Traumatologia ou Cirurgia Plastica

Especialidades Cirtirgicas (Clique para acessar os programas) Cirurgia Geral

Especialidades Clinicas (Clique para acessar os programas) Clinica Médica

Mastologia Cirurgia Geral ou Obstetricia e Ginecologia

Cirurgia Geral, Clinica Médica ou

Medicina Intensiva . .
lAnestesiologia

1.4. ANOS OPCIONAIS

Cancerologia Pediatrica - Ano Opcional Cancerologia Peditrica

Cardiologia - Ano Opcional Cardiologia
Cardiologia - Transplante Cardiaco Cardiologia
Cirurgia do Aparelho Digestivo — Ano Opcional Cirurgia do Aparelho Digestivo

Cirurgia do Aparelho Digestivo - Transplante de Figado e Pincreas Cirurgia do Aparelho Digestivo ou Cirurgia Geral

Cirurgia Pediatrica - Transplante de Figado e Pancreas Cirurgia Pediatrica

Cirurgia Vascular - Transplante de Rim Cirurgia Vascular




1.5. AREAS DE ATUACAO

Clinica Médica - Ano Opcional

Clinica Médica

Neurologia - Ano Opcional Neurologia
Nefrologia - Transplante de Rim Nefrologia
Pediatria

Pediatria - Ano Opcional

Pediatria - Transplante de Figado

Gastroenterologia Pediatrica

Pediatria - Transplante de Medula Ossea

Pediatria - Transplante de Rim

Nefrologia Pediétrica

Obstetricia e Ginecologia - Ano Opcional

Obstetricia e Ginecologia

Oftalmologia - Transplante de Cérnea

Oftalmologia

Urologia - Transplante de Rim

Urologia

Alergia e Imunologia Pediatrica

|Alergia e Imunologia ou Pediatria

(Cirurgia Vascular)

Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular

IRadiologia e Diagnoéstico por Imagem, Cirurgia Vascular ou
lAngiologia

Atendimento ao Queimado

Cirurgia Plastica

Cardiologia Pediatrica

Cardiologia ou Pediatria

Dor-Anestesiologia

IAcupuntura, Anestesiologia, Medicina Fisica e Reabilitacao,
INeurocirurgia, Neurologia, Ortopedia ou Reumatologia ou Clinica
Médica

Dor-Neurologia

lAcupuntura, Anestesiologia, Medicina Fisica e Reabilitacio,
INeurocirurgia, Neurologia, Ortopedia ou Reumatologia ou Clinica
Médica

Ecocardiografia

Cardiologia

Endocrinologia Pediatrica

Endocrinologia e Metabolismo ou Pediatria

Endoscopia Digestiva

Endoscopia, Cirurgia do Aparelho Digestivo, Gastroenterologia ou
Coloproctologia

Endoscopia Ginecolégica

Obstetricia e Ginecologia

Ergometria (Cardiologia)

Cardiologia

Gastroenterologia Pediatrica

Gastroenterologia ou Pediatria

Hematologia e Hemoterapia Pediatrica

Hematologia e Hemoterapia ou Pediatria

Cancerologia Pediatrica ou Hematologia e Hemoterapia Pediatrica




Hemodinamica e Cardiologia Intervencionista Cardiologia

Hepatologia Clinica Médica, Gastroenterologia ou Infectologia
Infectologia Hospitalar Infectologia

Infectologia Pediatrica Infectologia ou Pediatria

Medicina do Adolescente Pediatria

Medicina do Sono Pneumologia, Neurologia, Otorrinolaringologia ou Psiquiatria
Medicina Fetal Obstetricia e Ginecologia

Medicina Intensiva Pediatrica Medicina Intensiva ou Pediatria

Nefrologia Pediatrica INefrologia ou Pediatria

Neonatologia Pediatria

Neurofisiologia Clinica Medicina Fisica e Reabilitagio, Neurologia ou Neurocirurgia
Neurologia Pediatrica INeurologia ou Pediatria

Nutrologia Pediatrica Nutrologia ou Pediatria

Pneumologia Pedidtrica Pneumologia ou Pediatria

Psicogeriatria Psiquiatria

Psicoterapia Psiquiatria

Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia Psiquiatria

Reumatologia Pediatrica Reumatologia ou Pediatria

Transplante de Medula Ossea Hematologia ou Hemoterapia

2. INSCRICOES:

2.1. O candidato podera se inscrever de 23/09/2013 a 16/10/2013, somente por via on-line (Internet) no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
2.2. Para inscrever-se o interessado devera:
2.2.1. Ler o Edital e as informagdes gerais sobre cada Programa de Residéncia Médica clicando no Inscreva-se correspondente, no quadro contendo as opgdes dos programas;

2.2.2. Preencher o formuldrio de inscrigdo e transmitir os dados pela Internet. Caso o interessado nio consiga efetivar sua inscricio via on-line, a Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina
disponibilizara aos candidatos os meios necessarios para a inscri¢ao on-line, no horario entre 05h e 16h (horario de Brasilia), dias uteis, de 23/09/2013 a 16/10/2013, no seguinte enderego: Rua Pedro de Toledo, 650 - 2° andar
- Vila Clementino - Sdo Paulo — SP, CEP 04039-002.

2.2.3. Pagar a taxa de inscri¢do no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) utilizando o boleto disponivel on-line, no ato da inscri¢do, e manter o comprovante de pagamento até o final do processo seletivo.
2.2.4. Serdo indeferidas as inscri¢des realizadas apos o dia 16/10/2013.

2.2.5. Em nenhuma hipoétese sera devolvida a taxa de inscrigao.

2.2.6. As inscricoes deverdo ser feitas para os Programas de Residéncia Médica e em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de mudanca de opgao de Programa de Residéncia Médica.

2.2.7. A inscri¢do implicara no conhecimento e completa aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.


http://www.proex.unifesp.br/

2.2.8. O candidato ao se inscrever, declara sob as penas da lei que, apos selecio no processo e no ato da matricula, ira satisfazer as condi¢des exigidas para cursar o programa de Residéncia Médica.

2.2.9. A inscrigdo e aprovagdo no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do candidato no programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagdo estara condicionada a apresentagdo do registro no
Conselho Regional de Medicina do Estado e outros documentos relacionados no item matricula (Resolugdo CNRM n° 04/2007).

2.2.10. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera solicita-lo e indicar os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até quinze dias antes da data
do inicio do Processo Seletivo, impreterivelmente, via SEDEX, a Comissdo de Exames de Residéncia Médica (Rua Botucatu, 740 - térreo -Vila Clementino - Sao Paulo - SP, CEP 04023-900), o laudo médico que justifique o
atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior e nos que forem de interesse da Administragdo Publica. A solicitacdo de condi¢des especiais devera ser atendida
segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada pela Comissdo de Exames.

2.2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova.

2.2.12. Conforme Resolugdo CNRM 02/2005, artigo 56, ¢ vedado ao médico residente: repetir programas de Residéncia Médica em especialidades que ja tenha anteriormente concluido e realizar programa de Residéncia
Médica em mais de duas especialidades diferentes. E permitido ao Médico Residente cursar apenas uma area de atuagdo em cada especialidade.

3. CONFIRMACAO DE INSCRICAO:

3.1. Apds o encaminhamento da ficha de inscricio via on-line, para confirmar a inscri¢do, acessar o site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica); no item Consultar Inscri¢do digitar o CPF ou RNE (Registro de
Nacionalidade Estrangeira) e data de nascimento.
3.2. Duvidas serdo respondidas somente através do endereco de e-mail coreme@unifesp.br.
3.3. Nao serao aceitas inscricoes:
3.3.1. Se a ficha de inscri¢@o ndo estiver completa (todos os campos obrigatorios preenchidos);
3.3.2. Se o pagamento da taxa de inscrigao tiver sido realizado apds o ultimo dia de inscri¢do (16/10/2013);
3.3.3. Documentag@o incompleta;
3.3.4. Se nio for respeitada qualquer condicdo estabelecida neste Edital.

4. SOLICITACAO DE ISENCAO DE COBRANCA DE TAXA DE INSCRICAO:

4.1. Os candidatos interessados em solicitar a iseng@o da taxa de inscri¢do do Processo Seletivo de Residéncia Médica/2014 da UNIFESP deverdo protocolar pedido, em dias uteis de 23/09/2013 a 09/10/2013, pessoalmente ou
através de procurador legalmente constituido, na Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina, sita a Rua Pedro de Toledo, 650 - 2° andar - Vila Clementino - Sdo Paulo — SP, CEP 04039-002, das 9h as 16h. O
pedido devera ser feito em formulario padronizado para este fim disponibilizado no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
4.2. Os candidatos que tiverem a isen¢do da taxa de inscri¢do deferida serdo ressarcidos dos valores a esse titulo porventura ja recolhidos.
4.3. O beneficio da isencdo sera concedido ao candidato que, nos termos da Resolugdo CNRM n°. 07/2010, apresentar uma das seguintes condicdes:

4.3.1. A taxa de inscricdo for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do candidato, quando nao tiver dependente;

4.3.2. A taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o mesmo possuir até dois dependentes;

4.3.3. A taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o0 mesmo tiver mais de dois dependentes;

4.3.4. O candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do e comprovar renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios
minimos;

4.3.5. Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, devendo indicar o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico; e

4.3.6. Comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007.
4.4. Em quaisquer das situagdes descritas nos itens de 4.3.1. a 4.3.6. o candidato estara obrigado a comprovar que ndo custeou, com recursos proprios, curso preparatorio para o processo seletivo para ingresso no Programa de
Residéncia Médica a que se candidata e, ainda, ser egresso de instituicdo de ensino superior publica ou ter sido beneficidrio de bolsa de estudo oficial.
4.5. As informagdes prestadas, a que se refere o artigo anterior, bem como a documentagdo apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra fé publica, o
que acarretara sua eliminagdo do processo seletivo.

5. PROVA ESCRITA (1° FASE):

5.1. As provas escritas serfo aplicadas em 02/11/2013 (Sabado), as 13h (horario de Brasilia), em local a ser divulgado no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 25/10/2013, através do n° de
inscri¢do do candidato.

5.2. O candidato que por motivo religioso ndo puder realizar a prova as 13h, devera submeter-se a confinamento em sala a ser indicada pela Instituicdo Aplicadora, a partir das 13 até o momento de poder realiza-la ap6s o por-
do-sol.

5.3. O candidato devera apresentar-se no seu local de prova as 12h30min (horario de Brasilia).

5.4. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 13h (horario de Brasilia).

5.5. Nio sera permitida a entrada de candidato apds o fechamento dos portdes.

5.6. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteira ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal
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valem como documento de identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97). O documento
apresentado devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.
5.7. O candidato devera comparecer ao local de provas munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul e de material transparente, 1apis preto n° 2 e borracha;
5.8. O candidato devera transcrever as respostas da prova para o caderno de respostas, com caneta esferografica preta ou azul, que sera o tinico documento valido para a correcéo e classificagdo;
5.9. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel;
5.10. Nao havera substituicdo do caderno de respostas por erro do candidato;
5.11. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;
5.12. A Universidade Federal de Sao Paulo, a Fundagdo de Apoio a Universidade Federal de Sao Paulo e a instituicdo aplicadora, objetivando garantir a lisura e idoneidade do processo seletivo, o que é de interesse publico e,
em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua autenticidade, poderdo solicitar aos candidatos a coleta de sua impressdo digital, em qualquer das fases do processo seletivo. Na hipdtese de o candidato ndo autentica-la
digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes;
5.13. Durante a prova ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagéo (telefones celulares,
pagers, agendas eletronicas, computadores de mio, etc.), bem como protetores auriculares, ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagio das provas;
5.14. Motivara a eliminagdo do interessado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a qualquer das normas definidas neste e/ou em outros Editais relativos ao processo
seletivo, nos comunicados, nas Instrugdes ao interessado e/ou nas instrugdes constantes da capa do caderno de questdes, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplica¢ao das provas;
5.15. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas;
5.16. Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, qualquer tipo de relogio, 6culos escuros ou equipamentos eletronicos, deverdo ser lacrados pelo candidato, antes do
inicio das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, fornecidos pela instituicdo aplicadora exclusivamente para tal fim. Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados;
5.17. Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A institui¢ao
aplicadora ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados;
5.18. Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do local de realizagdo das provas;
5.19. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, seu Caderno de Questoes personalizado;
5.20. No dia da realizag@o da prova, na hipdtese de o nome do candidato nio constar nas listagens oficiais, a institui¢do aplicadora procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario pago. A
inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Universidade Federal de Sdo Paulo, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢o;
5.21. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo dos tempos previstos das provas.
5.22. Os eventuais erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc., deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.
5.23. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova no respectivo local, horario e data pré-estabelecido no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica), sob pena de ser excluido da selegao;
5.24. Tempo minimo de permanéncia na sala da prova escrita: metade do tempo total da prova.
5.25. Todas as notas serdo expressas com até duas casas decimais, aumentando-se em uma unidade a segunda casa decimal quando a terceira casa decimal for 5, 6, 7, 8 ou 9;
5.26. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

5.26.1. Apresentar-se ap6s fechamento dos portdes nos dias das provas;

5.26.2. Nio apresentar documento de identificacdo, nos termos deste Edital;

5.26.3. Ndo comparecer seja qual for o motivo alegado;

5.26.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

5.26.5. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

5.26.6. Nao devolver o Caderno de Questdes, bem como a Folha de Respostas, no final do tempo previsto para a realizagdo da prova;

5.26.7. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicacio (telefones celulares, pagers, agendas eletronicas, computadores de mao, etc.), bem como protetores auriculares;

5.26.8. Estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie, ou roupa ou aderego que identifique a escola de origem;

5.26.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
5.27. A Prova Escrita tém carater classificatorio, sendo eliminatdria apenas para os Programas 1125 - Obstetricia e Ginecologia Ano Opcional e 1547 - Neurologia Ano Opcional (nota igual ou superior a cinco).

6. DIVULGACAO DAS PROVAS (1° FASE):

6.1. Os cadernos de questdes e gabaritos serdo divulgados a partir de 05/11/2013, via on-line (Internet) no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).

7. RECURSOS RELATIVOS AS PROVAS E GABARITOS (1* FASE):

7.1. A interposigdo de recursos devera ser protocolada, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, na Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina, sita @ Rua Pedro de Toledo, 650 - 2° andar -Vila
Clementino - Sao Paulo - SP, CEP 04039-002, até 02 (dois) dias uteis apos a publica¢do dos resultados, das 09h as 16h (horario de Brasilia), improrrogaveis, conforme o disposto no artigo 3°, alinea “K”, da Resolugdo CNRM
12/2004. O recurso devera ser feito em formulario proprio disponibilizado no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).

7.2. Nao sera aceita interposi¢@o de recursos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio nao especificado neste Edital.

8. DIVULGACAO DOS RESULTADOS PARCIAIS (1* FASE) PARA TODOS OS PROGRAMAS:

8.1. Serdo divulgados a partir de 14/11/2013, via on-line (Internet) no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
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9. VISTA DAS PROVAS E INTERPOSICAO DE RECURSOS PARA TODOS OS PROGRAMAS:

9.1. A vista das Provas Dissertativas, Assertivas de Respostas Curtas sera realizada pessoalmente pelo candidato, portanto documento com foto, na Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina, sita @ Rua Pedro
de Toledo, 650 - 2° andar -Vila Clementino - Sdo Paulo - SP, CEP 04039-002, nos dias 18/11/2013 e 19/11/2013, das 0%h as 12h e das 13h as 16h (horario de Brasilia).

9.2. A vista de prova ¢ pessoal e intransferivel e ndo sera aceita vista de prova feita por terceiros.

9.3. A interposigdo de recurso devera ser protocolada pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, no mesmo local, nos dias 19/11/2013 e 21/11/2013, das 9h as 16h, através de formulario proprio disponibilizado no
site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).

9.4. Nio sera aceita interposic@o de recursos por via postal, fac-simile, e-mail, felegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

10. DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA 1° FASE PARA TODOS OS PROGRAMAS:

10.1. Serdo divulgados a partir de 27/11/2013, via on-line (Internet) no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).

10.2. A divulgacdo da relagdo nominal sera feita por area de opgdo e por ordem de classificacdo obtida na prova escrita identificando os convocados para a 2* fase, conforme o numero especificado em “Convocados para 2*
fase” nas informagoes referentes ao programa pretendido;

10.3. Serdo convocados para a segunda fase todos os candidatos empatados, na Nota da Prova Escrita, com o tltimo candidato convocado para a segunda fase.

11. PROVA PRATICA (2° FASE):

11.1 Os candidatos devem observar as orientacdes de cada programa quanto a exigéncia ou ndo de realizagdo de prova pratica.
11.2. Os convocados para a prova pratica irdo realiza-la de 04/12/2013 a 13/12/2013.
11.3. Os convocados para realizagdo de prova pratica devem ficar atentos a0 LOCAL, DATA ¢ HORARIO a serem divulgados juntamente com o resultado da prova escrita, no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia
Meédica).
11.4. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
11.4.1. Nao apresentar documento de identificagdo, nos termos deste Edital;
11.4.2. Nao comparecer, seja qual for o motivo alegado;
11.4.3. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou autorizag@o do aplicador;
11.4.4. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;
11.4.5. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicacio (telefones celulares, pagers, agendas eletronicas, computadores de mao, etc.), bem como protetores auriculares;
11.4.6. Estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie, ou roupa ou aderego que identifique a escola de origem;
11.4.7. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

12. ENTREVISTA (2° FASE):

12.1. O candidato convocado para a entrevista ira realiza-la de 11/12/2013 a 13/12/2013, exceto para o Programa de Mastologia, que sera realizada em 04/12/2013.
12.2. O local e horario serdo divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.
12.3. Os candidatos deverio comparecer munidos de:

12.3.1. Original da Carteira ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagcdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem como documento de identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97). O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza;

12.3.2. Historico Escolar, no qual constem as notas obtidas durante o Curso Médico;
12.3.3. Curriculum Vitae contendo em anexo uma foto 3x4 recente e colorida.
12.4. Os candidatos convocados para Entrevista no Programa 335 - Oftalmologia serdo submetidos a Prova de Inglés.
12.5. Em vista do numero de candidatos ou estratégia de trabalho de cada programa, os curriculos poderio ser solicitados com antecedéncia para analise formal. O candidato devera ficar atento as orientacdes de cada programa
através do site http:/ www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
12.6. Esta fase é de inteira e exclusiva responsabilidade dos programas oferecidos.
As infragdes éticas ocorridas durante a argui¢ao poderdo significar reprovagao do candidato a Residéncia Médica.
12.7. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer, seja qual for o motivo alegado.

13. DIVULGACAO DOS RESULTADOS FINAIS E RECURSOS PARA TODOS OS PROGRAMAS:

13.1. O resultado final (relagdo nominal dos candidatos aprovados por area de opgdo e por ordem de classificacdo) sera divulgado no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 18/12/2013.
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13.2. Se houver empate entre os candidatos, os critérios para desempate obedecerio a seguinte ordem:
13.2.1. Maior nota da prova escrita;
13.2.2. Maior nota da prova pratica;
13.2.3. Maior nota da entrevista;
13.2.4. Maior idade.
13.3. A interposicao de recursos quanto aos resultados finais devera ser protocolada, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, na Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina, sita 8 Rua Pedro
de Toledo, 650 - 2° andar -Vila Clementino - Sdo Paulo - SP, CEP 04039-002, nos dias 19/12/2013 e 20/12/2013, das 9h as 16h, através de formulario proprio disponibilizado no site http://www.proex.unifesp.br (item
Residéncia Médica).
13.4. Nio sera aceita interposi¢@o de recursos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.
13.5. Os recursos impetrados serdo analisados em 06 e 07/01/2014.
13.6. Os resultados finais, apos recursos, serdo divulgados juntamente com a convocago para a matricula a partir de 08/01/2014.

14. CONFIRMACAO DE INTERESSE NA VAGA:

14.1. Apos divulgacdo da lista dos convocados em Primeira Chamada, no periodo de 08/01 a 28/01/2014, o candidato aprovado que consta da Lista de Espera, INDEPENDENTEMENTE DE TER SIDO CONVOCADO
OU NAO PARA A SEGUNDA FASE (Prova Pratica/Entrevista), devera declarar interesse por vaga que venha a ser ofertada, via on-line (Internet), pelo site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
14.2. O candidato que NAO declarar interesse dessa forma estara definitivamente excluido do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.
14.3. O candidato que declarar interesse na vaga permanecera em lista de espera, aguardando, caso venha a surgir vaga, convocagdo para:

14.3.1. Matricula, caso ja tenha realizado a segunda fase, isto ¢, tenha nota final atribuida;

14.3.2. Entrevista, caso nio tenha realizado a segunda fase, isto é, sem nota final atribuida.
14.4. Caso ndo consiga realizar a confirmagdo via on-line, o interessado, ou seu procurador legalmente constituido, devera, em dias uteis de 08/01 a 28/01/2014, das 9h as 16h, dirigir-se & Camara Técnica de Extensdo da
Escola Paulista de Medicina, sita a Rua Pedro de Toledo, 650 - 2° andar - Vila Clementino - Sao Paulo — SP, CEP 04039-002 e confirmar seu interesse por vaga que venha a ser ofertada, através de formulario proprio.

15. MATRICULA PARA TODOS OS PROGRAMAS:

15.1. Os convocados para matricula em primeira chamada devero realiza-las de 10/02/2014 a 13/02/2014, na Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina, Rua Pedro de Toledo, 650 - 2° andar -Vila
Clementino - Sdo Paulo - SP, CEP 04039-002, das 09h as 16h (horario de Brasilia), conforme lista de convocagéo a ser divulgada no site site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
15.2. Apds esse periodo, os excedentes serdo convocados, por listagem divulgada no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica), por ordem rigorosa de classificagdo, para realizar a matricula a partir de
17/02/2014, no mesmo local e horario. Demais convocagdes serdo divulgadas no site http:/www.proex.unifesp.br, com pelo menos dois dias de antecedéncia e prazo de 1 (um) dia util, das Sh as 16h, para efetivar a matricula.
15.3. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer nos prazos anteriormente estabelecidos.
15.4. Os candidatos serao admitidos a Residéncia Médica na ordem rigorosa de classificagio, até o niumero de vagas disponiveis.
15.5. O candidato convocado para a matricula devera entregar pessoalmente, ou por procurador legalmente constituido, a seguinte documentacio:

15.5.1. Ficha de Cadastro, Termo de Responsabilidade e Termo de Concessdo de Bolsa, devidamente assinados. Estes formularios estardo disponiveis para serem preenchidos e impressos no momento da atualiza¢do dos
dados, em link a ser divulgado no momento da convocagdo para a matricula;

15.5.2. Uma foto 3x4 recente e colorida;

15.5.3. Fotocopia do diploma de graduagdo (FRENTE E VERSO), do certificado ou da declaragdo de conclusio de curso de Medicina, emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao;

15.5.4. Fotocopia da carteira do CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo ou do protocolo de inscrigio do CREMESP;

15.5.5. Comprovante de conclusdo do programa de Residéncia Médica, credenciado pela CNRM da area do pré-requisito, ou declaragdo de que concluira o programa antes do inicio da Residéncia Médica. A declarag@o,
conforme modelo, devera ter data recente (a partir de novembro/2013) e o candidato devera estar registrado junto 8 CNRM na area do pré-requisito, sob pena de ndo efetuar a matricula;

15.5.6. Duas fotocopias do CPF;

15.5.7. Duas vias do comprovante de regularizagdo do CPF, que pode ser obtido no site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp;

15.5.8. Duas fotocopias da Cédula de Identidade;

15.5.9. Duas vias do comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral, que pode ser obtido no site:
http://www.tse.gov.br/certidaoquitacao/indexCertidao.do;

15.5.10. Duas vias do comprovante de inscri¢ao no INSS, que pode ser obtido no site:
http://www1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html;

15.5.11. Fotocopia do comprovante da situagdo militar;

15.5.12. Duas vias do comprovante de conta corrente ativa no Banco do Brasil, em nome do bolsista;

15.5.13. Comprovante de pagamento de taxa de expediente conforme instru¢des constantes da pagina eletronica de divulgacdo do resultado.
15.6. A declaragdo de conclusido do curso médico e o protocolo de registro no CREMESP serdo aceitos a titulo provisorio, para fins de matricula do candidato. No entanto, as copias do diploma de Médico e da carteira do
CREMESP deverao ser apresentadas pelo médico residente até julho de 2014, sob pena de ndo lhe ser deferida a matricula para o ano seguinte;
15.7. A declaragdo de conclusdo de pré-requisito sera aceita a titulo provisorio, para fins de matricula do candidato. No entanto, o matriculado devera apresentar o certificado de conclusdo registrado na CNRM/MEC, até julho
de 2014, sob pena de ndo ser registrado no cadastro SisCNRM;
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15.8. - A matricula implicara no compromisso de aceitagdo, por parte do candidato, das disposicdes estabelecidas pelo Regimento Interno da COREME e do Programa, bem como o "Termo de Concessdo de Bolsa da
Residéncia Médica” que passam a fazer parte integrante do presente Edital (Regimento Interno da COREME e Termo de Concessdo de Bolsa de Residéncia Médica)
15.9. O candidato com graduacio no exterior e estrangeiro:

15.9.1. Além dos documentos listados acima, os candidatos com diplomas de graduagdo em Medicina expedidos por faculdades estrangeiras deverdo apresentar fotocopia (frente e verso) e original do diploma revalidado por
Universidade Publica Brasileira, na forma da lei.

15.9.2. O candidato estrangeiro, também devera apresentar fotocopia e original do visto de permanéncia (exceto para o cidaddo estrangeiro que comprove ter nascido em um dos paises-membros ou associados do Mercosul,
que tenham assinado e ratificado o Acordo de Livre Residéncia com o Brasil, nos termos do Decreto n° 6.964, de 29 de setembro de 2009, e do Decreto n° 6.975, de 7 de outubro de 2009, nos termos da Resolugdo CFM
2002/2012), e fotocopia e original do Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, em nivel intermediario superior, expedido pelo Ministério da Educagdo (CELPE-BRAS), de acordo com as
Resolugdes CFM 1.831/2008 e 1.832/2008.

16. DISPOSICOES GERAIS:

16.1. A interposicdo de recursos sobre o presente Edital devera ser protocolada, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, na Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina, sita a Rua Pedro de
Toledo, 650 - 2° andar - Vila Clementino - Sao Paulo — SP, CEP 04039-002, no horario das Sh as 16h, até 48 horas apos sua divulgacdo, através de formulario proprio disponibilizado no site http://www.proex.unifesp.br (item
Residéncia Médica).
16.2. A Camara Técnica de Extensdo da Escola Paulista de Medicina colocara a disposi¢do um computador para verificacdo dos locais e horarios das provas (escrita, pratica e entrevista) e resultados, através do n° de inscrigdo
do candidato, no periodo de 23/09/2013 a 16/01/2014, das 09h as 16h (horario de Brasilia), no seguinte endereco: Rua de Toledo, 650 - 2° andar - Vila Clementino - Sdo Paulo — SP, CEP 04039-002;
16.3. Para esclarecimento de duvidas sobre o processo seletivo somente devera ser usado o endereco eletronico coreme(@unifesp.br, ndo havendo atendimento telefénico para tal fim.
16.4. Os documentos deixados pelos candidatos no momento da entrevista, se ndo retirados até 15/05/2014, serdo destruidos.
16.5. Os candidatos que ingressarem na Residéncia Médica fardo jus a uma bolsa de acordo com o estabelecido pela CNRM (_Lei No 6.932, de 7 de julho de 1981).
16.6. O Programa de Residéncia Médica tera inicio no dia 06/03/2014.
16.7. As matriculas deverdo ser renovadas anualmente, segundo calendario a ser divulgado pela COREME.
16.8. Ao (A) médico (a) matriculado (a) que tenha sido incorporado (a) em Organizagio Militar das Forgas Armadas, ser4 assegurada vaga no periodo seguinte da Residéncia Médica (Resolugio CNRM 04/2011).
16.9. O numero de vagas podera ser acrescido, a critério da Universidade Federal de Sdo Paulo, observando-se o nimero de vagas credenciadas, desde que haja disponibilidade financeira para tal.
16.10. O ingresso na Residéncia Médica se dara, conforme legislag@o vigente, até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da Residéncia Médica ou data estipulada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do MEC.
16.11. Todos os Programas de Residéncia Médica sao credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do MEC e tem seus respectivos residentes devidamente cadastrados no SisCNRM.
16.12. NAO serdo aceitos cursos, certificados ou titulos na area do pré-requisito que niio sejam registrados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do MEC.
16.13. O candidato que prestar declaracédo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo ou desligado do curso, na hipdtese de ja ter sido matriculado.
16.14. Situagio dos Programas de Residéncia Médica na CNRM:
16.14.1. Credenciamento Provisorio: situagdo atribuida a programas novos;
16.14.2. Credenciado: situagdo de programas que passaram pelo Credenciamento Provisorio;
16.14.3. Recredenciado: situacdo de programas que passaram pelo primeiro credenciamento.

1. PROGRAMAS:

I) PROGRAMAS DE ACESSO DIRETO:
Pré-requisito: Graduacio (Curso Superior) em Medicina

1210 | Acupuntura 02 anos 02 04 Inscreva-se Cred: o
Provisorio

314 Anestesiologia 03 anos 01 09 18 Inscreva-se |Recredenciado

317 Cirurgia Geral 02 anos 05 19 50 Inscreva-se |Recredenciado

322 Clinica Médica 02 anos 02 38 102 Inscreva-se |Recredenciado

762 Dermatologia 03 anos 09 18 Inscreva-se |Recredenciado

601 Genética Médica 03 anos 02 04 Inscreva-se |Recredenciado

539 Infectologia 03 anos 05 15 Inscreva-se |Recredenciado

487 Medlcmg de Familia 02 anos 08 16 Inscreva-se |Recredenciado
¢ Comunidade

1383 M§d1c1na de 02 anos 05 10 Inscreva-se Cred: -
Trafego Provisorio



https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Regimento_Interno_COREME.pdf
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Termo_Concessao_Bolsa_RMM.pdf
mailto:coreme@unifesp.br
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%206.932-1981?OpenDocument
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1210&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=314&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=317&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=322&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=762&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=601&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=539&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=487&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1383&anoc=2014

805 Medicina Esportiva 03 anos 01 04 08 Inscreva-se Cred: -
Provisorio

329 Medl.c1.na lj1s1ca ¢ 03 anos 04 08 Inscreva-se |Recredenciado
Reabilitagdo

332 Neurocirurgia 05 anos 03 09 Inscreva-se |Recredenciado

763 Neurologia 03 anos 09 18 Inscreva-se |Recredenciado

537 Obstetrlclg ¢ 03 anos 01 11 22 Inscreva-se |Recredenciado
Ginecologia

335 Oftalmologia 03 anos 13 26 Inscreva-se |Recredenciado

336 Ortopedia e . 03 anos 01 14 28 Inscreva-se |Recredenciado
Traumatologia

337 Otorrinolaringologia| 03 anos 07 14 Inscreva-se |Recredenciado

538 Patologia 03 anos 01 02 06 Inscreva-se |Recredenciado
Patologia

540 Clinica/Medicina 03 anos 02 04 Inscreva-se |Recredenciado
Laboratorial

339 Pediatria 02 anos 24 48 Inscreva-se |Recredenciado

341 Psiquiatria 03 anos 01 11 22 Inscreva-se |Recredenciado
Radiologia e

541 Diagnostico por 03 anos 02 10 20 Inscreva-se |Recredenciado
Imagem

343 Radioterapia 03 anos 02 06 Inscreva-se |Recredenciado

*Numero de vagas ocupadas por candidatos ja aprovados no ano passado e que interromperam a bolsa, por for¢a de convocagdo para o SERVICO MILITAR ou PROVAB.

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1 fase - prova escrita (peso 5); 2% fase - prova pratica (peso 4) + entrevista
(peso 1).

PROVA ESCRITA (12 FASE):
- Constara de 100 questdes assertivas de respostas curtas em Medicina, com duragdo de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituigdo
aplicadora. As questdes estardo distribuidas equitativamente nas areas de Clinica Médica, Cirurgia, Ginecologia-Obstetricia, Medicina Preventiva e Pediatria, sendo que cada area representa 1/5 do total de pontos da prova.

PROVA PRATICA (22 FASE):
- A prova pratica sera realizada em 06/12/2013, no Edificio Costabile Gallucci (Prédio dos Anfiteatros da UNIFESP) na Rua Botucatu, 862, em ambientes sucessivos, envolvendo Clinica Médica, Cirurgia Geral, Obstetricia e
Ginecologia, Pediatria e Medicina Preventiva e Social, sendo documentada por meios graficos e ou eletronicos, as 07h30min ou 12h30min (horario de Brasilia), conforme horario da convocacdo, o qual sera divulgado
juntamente com o resultado da prova escrita, no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).
- Os candidatos que participardo das provas praticas deverdo ter disponivel o periodo das 07h30min até as 23h no dia agendado.
- A prova pratica sera realizada em 3 (trés) grupos, ndo sendo permitida aos candidatos a mudanga de grupos.

Grupo A: apresentac@o as 7h30min;

Grupo B e C: apresentac@o as 12h30min;

O grupo B iniciara a prova as 13h e o grupo C a partir das 18h.
- O candidato devera, obrigatoriamente, apresentar o original da Carteira ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagoes
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgios ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como documento de identidade; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97). O documento apresentado devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificag¢do do candidato com clareza;
- Nio sera permitida, em hipotese alguma, a entrada de candidatos nas salas de exame portando aparelhos eletronicos de qualquer natureza (telefones celulares, pagers, agendas eletronicas, computadores de mio, etc.). O
candidato que estiver de posse de aparelho eletronico, durante a prova, sera retirado do recinto e automaticamente desclassificado do processo seletivo.
- O candidato nao podera exibir nenhuma forma de identificagdo da instituicdo de origem sob pena de desclassificagdo do processo seletivo;
- Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, qualquer tipo de relogio, 6culos escuros ou equipamentos eletrdnicos, deverao ser lacrados pelo candidato, antes do inicio
das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, fornecidos pela UNIFESP exclusivamente para tal fim. Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados e deverdo permanecer lacrados e
desligados até a saida do candidato do local de realizagdo das provas;
- Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deverdo ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A UNIFESP néo se responsabilizara por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
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ENTREVISTA (2* FASE):
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.
- Programa 332 - Neurocirurgia: Os candidatos deverdo encaminhar o curriculo no dia 11/12/2013 para a Disciplina de Neurocirurgia das 7h as 17h na Rua Napoledo de Barros, 715, 62 andar. - Vila Clementino - CEP: 04024-002 - S3o Paulo - SP

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):
e 1210 - Acupuntura

o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,1
= [nstitui¢do de origem
= Historico escolar*
= [Internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [niciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Estagios supervisionados - extracurriculares
= Congressos e cursos de extensdo
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,9
= Avaliagdo do candidato
= Defesa do curriculum vitae

e 314 - Anestesiologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacao (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 317 - Cirurgia Geral
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5

= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.

= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)

» Duragio do internato

= Atividades de representagdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas
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=  Monitorias

= Estagio

= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira

= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 322 - Clinica Médica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a satde.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 762 - Dermatologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,8
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacio (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios ¢ distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= [ingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,2
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico



= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 601 - Genética Médica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,8
=  Demonstrar conhecer a realidade do exercicio profissional da especialidade
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 539 - Infectologia
o 1. Analise e do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude;
= oferecer internato proprio com duracdo de dois anos.
=  Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo cientifica ¢ monitorias
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Apresentagdo oral/pdster em congressos
= Publicacdo em Periodicos
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Prémios e distingdes académicas
= Trabalhos voluntarios extracurriculares realizados por pelo menos um ano
= Lingua estrangeira
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae
= Anotagoes curriculares negativas relativas a falta de responsabilidade e/ou ética serdo consideradas faltas graves e o candidato recebera a nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade

e 487 - Medicina de Familia e Comunidade
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
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= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participag@o em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,7
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1383 - Medicina de Trafego
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 805 - Medicina Esportiva
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5

= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.

= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)

» Duragdo do internato

= Atividades de representagdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas

=  Monitorias

= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados

= Participacdo em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira



Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5

Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 329 - Medicina Fisica e Reabilitacao
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5

Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduagao (historico escolar*)
Durag@o do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5

Avaliagdo do interesse na instituicdo, no programa e cientifico
Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 332 - Neurocirurgia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2

Desempenho durante a graduagio (historico escolar®)

Duragdo do internato

Atividades de representacdo estudantil

Iniciagdo e produgdo cientificas

Monitorias

Participag@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio

Prémios e distingdes académicas

Atividades comunitarias, culturais e esportivas

Lingua estrangeira

Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,8

Avaliagdo do interesse na institui¢@o, no programa e cientifico
Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 763 - Neurologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3

Quanto a instituicdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
Desempenho durante a graduagdo (historico escolar¥)
Duragdo do internato



= Atividades de representacdo estudantil

= Iniciagdo e produgio cientificas

=  Monitorias

= Participac@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira

= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,7
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 537 - Obstetricia e Ginecologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,7
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
» Duragdo do internato
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados (Estagio em maternidade, Ginecologia ou Liga Académica)
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Produgdo Cientifica
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,3
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentagdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 335 - Oftalmologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,6

= Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,4
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 336 - Ortopedia e Traumatologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,1



= [nstituicdo de origem

= Historico escolar*

= [Internato

= Atividades de representagdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas

= Monitorias

= Estagios supervisionados - extracurriculares

= Congressos e cursos de extensdo

= Lingua estrangeira

= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,9
= Avaliagdo do candidato
= Defesa do curriculum vitae

e 337 - Otorrinolaringologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentagdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 538 - Patologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [niciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5



= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 540 - Patologia Clinica/Medicina Laboratorial
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
= Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 339 - Pediatria
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= gser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 341 - Psiquiatria
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a satde.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)



» Duragdo do internato

= Atividades de representacdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas

=  Monitorias

= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira

= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,7
= Avaliagdo do interesse na instituigdo, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

* 541 - Radiologia e Diagnéstico por Imagem
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude;
= duragdo do internato.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Iniciagdo e produgdo cientificas
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Participacdo em atividades extracurriculares realizadas por pelo menos um ano:
= ligas académicas, monitorias ou estagios supervisionados com frequéncia compativel com o curso de Medicina
= Atividades de representacdo estudantil
= Atividades comunitarias (assistenciais), culturais e esportivas
= Conhecimentos de informatica
= Conhecimentos de lingua estrangeira
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculo
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,7
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade

e 343 - Radioterapia
o L Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
=  Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [niciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢io do candidato - Peso 0,5



= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

II) CANCEROLOGIA PEDIATRICA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria (Resolugdo CNRM 02/2006)

778 Cancerologia Pediatrica 02 anos 07 15 Inscreva-se |[Recredenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagao obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2° fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE):
- Constara de 06 questdes dissertativas em Pediatria, com duracdo de 4 (quatro) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE):
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):
e 778 - Cancerologia/Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisot/COREME - conforme modelo)
Duracéo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciagao e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

IIT) CIRURGIA DA MAO
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Ortopedia e Traumatologia ou Cirurgia Plastica (Resolu¢io CNRM 02/2007)

732 Cirurgia da Mao 02 anos 03 09 Inscreva-se [Recredenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=778&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=732&anoc=2014

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 40 questdes de multipla escolha em Ortopedia e Traumatologia e Cirurgia Plastica, com duragao de 3 (trés) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela
instituigdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE):
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 732 - Cirurgia da Mao

o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,1

= [nstituicdo de origem

Historico escolar™®
Internato
Atividades de representacdo estudantil
Iniciacdo e produgdo cientificas
Monitorias
Estagios supervisionados - extracurriculares
Congressos e cursos de extensao
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,9
= Avaliagdo do candidato
= Defesa do curriculum vitae

IV) ESPECIALIDADES CIRURGICAS:
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia Geral (Resolugio CNRM 02/2006)

416 Cirurgia Cardiovascular 04 anos 03 09 Inscreva-se [Recredenciado
603 Cirurgia de Cabega e Pescoco 02 anos 02 06 Inscreva-se |Cred. Provisorio
542 Cirurgia do Aparelho Digestivo 02 anos 04 10 Inscreva-se [Recredenciado
318 Cirurgia Pediatrica 03 anos 01 03 Inscreva-se [Recredenciado
319 Cirurgia Plastica 03 anos 08 16 Inscreva-se [Recredenciado
320 Cirurgia Torécica 02 anos 02 06 Inscreva-se [Recredenciado
321 Cirurgia Vascular 02 anos 03 09 Inscreva-se [Recredenciado
345 Urologia 03 anos 03 09 Inscreva-se [Recredenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 50 questdes de multipla escolha em Cirurgia Geral, com duragdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do aplicadora.

ENTREVISTA (2* FASE):

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

- Programa 319 — Cirurgia Plastica — Especialidades Cirurgicas: Os candidatos deverdo encaminhar o curriculo no dia 10/12/2013 para a Disciplina de Cirurgia Plastica - Rua Napole@o de Barros, 715 — 4° andar — Vila
Clementino - CEP: 04024-002 - Sao Paulo - SP

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):
e 416 - Cirurgia Cardiovascular
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5


http://www.proex.unifesp.br/
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=416&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=603&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=542&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=318&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=319&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=320&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=321&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=345&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a satde.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagio estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 603 - Cirurgia de Cabeca e Pescoco
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

® 542 - Cirurgia do Aparelho Digestivo
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3

= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.

= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)

= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)

» Duragio do internato

= Atividades de representagdo estudantil

= [Iniciagdo e produgdo cientificas


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

=  Monitorias

= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira

= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,7
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 318 - Cirurgia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 319 - Cirurgia Plastica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituig¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [niciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 320 - Cirurgia Toracica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotag@o negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 321 - Cirurgia Vascular
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participac@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 345 - Urologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Atividades de representacdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participag@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

V) ESPECIALIDADES CLINICAS
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Clinica Médica (Resolu¢do CNRM 02/2006)

602 gilrll(i:z;()bgla 03 anos ol 04 08 Inscreva-se |[Recredenciadol
315 Cardiologia 02 anos 01 19 57 Inscreva-se |Recredenciadol
325 Endocrinologia 02 anos 05 10 Inscreva-se |[Recredenciado|
326 Gastroenterologia | 02 anos 06 12 Inscreva-se |[Recredenciado|
350 Geriatria 02 anos 12 24 Inscreva-se |[Recredenciadol
328 Hematolog@ ¢ 02 anos 05 13 Inscreva-se |[Recredenciadol
Hemoterapia
331 Nefrologia 02 anos 12 24 Inscreva-se |[Recredenciadol
340 Pneumologia 02 anos 08 20 Inscreva-se |[Recredenciadol
344 Reumatologia 02 anos 06 12 Inscreva-se |[Recredenciado|

*Numero de vagas ocupadas por candidatos ja aprovados no ano passado e que interromperam a bolsa, por for¢a de convocagdo para o SERVICO MILITAR ou PROVAB.

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagéo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2* fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 100 questdes assertivas de respostas curtas em Clinica Médica, com duragdo de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela
institui¢do aplicadora.

PROVA PRATICA (2°* FASE)

- A prova pratica sera realizada em 07/12/2013, no Edificio Costabile Gallucci (Prédio dos Anfiteatros da UNIFESP) na Rua Botucatu, 862, em ambientes sucessivos, sendo documentada por meios graficos e ou eletronicos, as
12h30min ou 14h30min (horario de Brasilia), conforme horario da convocagdo, o qual sera divulgado juntamente com o resultado da prova escrita, no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).

- O candidato devera, obrigatoriamente, apresentar o original da Carteira ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como documento de identidade; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97). O documento apresentado devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identifica¢do do candidato com clareza;


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=602&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=315&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=325&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=326&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=350&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=328&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=331&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=340&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=344&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

- Nio sera permitida, em hipotese alguma, a entrada de candidatos nas salas de exame portando aparelhos eletronicos de qualquer natureza (telefones celulares, pagers, agendas eletronicas, computadores de mao, etc.). O
candidato que estiver de posse de aparelho eletronico, durante a prova, sera retirado do recinto e automaticamente desclassificado do processo seletivo.

- O candidato nao podera exibir nenhuma forma de identificagdo da instituicdo de origem sob pena de desclassificagdo do processo seletivo;

- Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, qualquer tipo de relogio, 6culos escuros ou equipamentos eletronicos, deverao ser lacrados pelo candidato, antes do inicio
das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, fornecidos pela UNIFESP exclusivamente para tal fim. Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados e deverdo permanecer lacrados e
desligados até a saida do candidato do local de realizago das provas;

- Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deverdo ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A UNIFESP nio se responsabilizara por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizag@o das provas, nem por danos neles causados.

ENTREVISTA (2° FASE):
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):
e 602 - Cancerologia/Clinica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a satde.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentagdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade ¢ maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 315 - Cardiologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar™®)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
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= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 325 - Endocrinologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar™®)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 326 - Gastroenterologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participag@o em congressos e cursos de extensio
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 350 - Geriatria
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
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= Quanto a institui¢do onde fez a Residéncia Médica:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio.
=  Desempenho durante a Residéncia Médica e a graduag@o (historico escolar®)
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 328 - Hematologia e Hemoterapia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 331 - Nefrologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [niciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
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= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 340 - Pneumologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
= Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentagdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade ¢ maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 344 - Reumatologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

VI) MASTOLOGIA
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Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia Geral ou Obstetricia e Ginecologia (Resolucio CNRM 02/2006)

604 Mastologia 02 anos 03 09 Inscreva-se  |Cred. Provisorio

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2* fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 10 questdes dissertativas em Cirurgia Geral, Obstetricia e Ginecologia, com duragido de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituigdo
aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE):

- As entrevistas e prova pratica acontecerdo em 04/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 01/12/2013.

- O curriculum vitae contendo em anexo uma foto 3x4 recente e colorida, devera ser entregue nos dias 02 ou 03/12/2013, das 0%h as 15h (horario de Brasilia) no Departamento de Ginecologia situado na Rua Borges Lagoa,
783 - 3° andar - conj. 31 -Vila Clementino - Sdo Paulo - SP, CEP 04038-031.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):
e 604 - Mastologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,7
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Durac@o do internato
Iniciagdo e produgdo cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados (Estagio em maternidade, Ginecologia ou Liga Académica)
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Produgdo Cientifica
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,3
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

VII) MEDICINA INTENSIVA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia Geral, Clinica Médica ou Anestesiologia (Resolugdo CNRM 02/2006)

605 Medicina Intensiva 02 anos 06 18 Inscreva-se [Recredenciado
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A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 5);
2% fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 40 questdes de multipla escolha em Cirurgia Geral, Clinica Médica e Anestesiologia, com durag@o de 3 (trés) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela
institui¢do aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2" FASE):
- As entrevistas e prova pratica acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 605 - Medicina Intensiva
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Durac@o do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

VIII) NEUROLOGIA PEDIATRICA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Neurologia (Resolugio CNRM 02/2006)

873 Neurologia Pediatrica 02 anos 04 10 Inscreva-se |[Recredenciado

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucéo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2% fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1" FASE)
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- Constara de 20 questdes de multipla escolha em Neurologia e Pediatria, com duragdo de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, elaborada pela Comissao de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do
aplicadora.

PROVA PRATICA (2° FASE)
- A prova pratica sera realizada em 07/12/2013, no Edificio Costabile Gallucci (Prédio dos Anfiteatros da UNIFESP) na Rua Botucatu, 862, as 08h (horario de Brasilia).

ENTREVISTA (2% FASE)

- As entrevistas acontecerdo em 11/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 873 - Neurologia Pediatrica

o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,6

= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica.

Iniciagao e produgao cientificas
Desempenho durante a graduagdo (historico escolar¥)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisort/COREME — conforme modelo)
Participac@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Prémios e distingdes académicas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguicio do candidato - Peso 0,4
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa do curso e em confecc¢des de trabalhos cientificos
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade

IX) ANOS OPCIONAIS EM CARDIOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cardiologia (Resolugdo CNRM 02/2006)

1233 Cardiologia - Transplante Cardiaco 01 ano 01 03 Inscreva-se Credenciado

1211 Cardiologia Ano Opcional 01 ano 02 06 Inscreva-se Recredenciado

Observagdes:

1233 — Cardiologia - Transplante Cardiaco: A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagéo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9);
2% fase - entrevista (peso 1).

1211 — Cardiologia Ano Opcional: A selegao sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugido 03/2011 da Comiss@o Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagio obtida em cada
fase: 1* fase - prova escrita (peso 5); 2" fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).
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PROVA ESCRITA (1" FASE)

- Constara de 35 questdes de multipla escolha em Cardiologia, com duragdo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢ao
aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)

- As entrevistas e a Prova Pratica (para o programa que a exige) acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de
10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1233 - Cardiologia - Transplante Cardiaco
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1211 - Cardiologia Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

X) ANO OPCIONAL EM CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO

Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia do Aparelho Digestivo ou Cirurgia Geral (Resolugdo CNRM 02/2006)

1235 Cirurgia do Aparelho Digestivo -

Transplante de Figado ¢ Pancreas 01 ano 03 09 Inscreva-se |Credenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 04 questdes dissertativas em Cirurgia do Aparelho Digestivo, com duragio de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢@o aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1235 - Cirurgia do Aparelho Digestivo - Transplante de Figado e Pancreas
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisot/COREME — conforme modelo)
Duragéo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciagao e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1235&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XI) ANO OPCIONAL EM CIRURGIA VASCULAR
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia Vascular (Resolugdo CNRM 02/2006)

1230 Cirurgia Vascular -

Transplante de Rim 01 ano 01 03 Inscreva-se |Credenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugéo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 04 questdes dissertativas em Cirurgia Vascular, com duragdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1230 - Cirurgia Vascular - Transplante de Rim
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a satde.
Desempenho durante a graduacao (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Atividades de representacdo estudantil
Iniciagdo e produgdo cientificas
Monitorias
Participac@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participag@o em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1230&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

XIT) ANO OPCIONAL EM CLINICA MEDICA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Clinica Médica (Resolugdo CNRM 02/2006)

734 Clinica Médica Ano Opcional 01 ano 06 18 Inscreva-se [Recredenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugéo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagéo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2° fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 100 questdes assertivas de respostas curtas em Clinica Médica, com duragéo de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos, elaborada pela Comissao de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela
institui¢do aplicadora.

PROVA PRATICA (2°* FASE)

- A prova pratica sera realizada em 07/12/2013, no Edificio Costabile Gallucci (Prédio dos Anfiteatros da UNIFESP) na Rua Botucatu, 862, em ambientes sucessivos, sendo documentada por meios graficos e ou eletronicos, as
12h30min ou 14h30min (horario de Brasilia), conforme horario da convocagio, o qual sera divulgado juntamente com o resultado da prova escrita, no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica).

- O candidato dever4, obrigatoriamente, apresentar o original da Carteira ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal valem como documento de identidade; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97). O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificag¢ao do candidato com clareza;

- Néo sera permitida, em hipdtese alguma, a entrada de candidatos nas salas de exame portando aparelhos eletronicos de qualquer natureza (telefones celulares, pagers, agendas eletronicas, computadores de mao, etc.). O
candidato que estiver de posse de aparelho eletronico, durante a prova, sera retirado do recinto e automaticamente desclassificado do processo seletivo.

- O candidato nao podera exibir nenhuma forma de identificagdo da instituicdo de origem sob pena de desclassificagdo do processo seletivo;

- Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, qualquer tipo de reldgio, 6culos escuros ou equipamentos eletronicos, deverao ser lacrados pelo candidato, antes do inicio
das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, fornecidos pela UNIFESP exclusivamente para tal fim. Os aparelhos eletronicos deverfo ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados e deverdo permanecer lacrados e
desligados até a saida do candidato do local de realizago das provas;

- Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deverdo ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A UNIFESP ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizag@o das provas, nem por danos neles causados.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 734 - Clinica Médica Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=734&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
http://www.proex.unifesp.br/

= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Durag@o do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciagao e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XIIT) ANO OPCIONAL EM NEUROLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Neurologia (Resolucio CNRM 02/2006)

1547 Neurologia Ano Opcional 01 ano 12 24 Inscreva-se Cred. Provisorio

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuago obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 5); 2° fase - prova pratica (peso 4) + entrevista
(peso 1).

O candidato para ser aprovado devera tirar nota igual ou superior a 5 (cinco) na prova tedrica, na prova pratica e na entrevista. Caso em alguma das provas a nota seja inferior a 5 (cinco), o candidato nio sera
aprovado.

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 04 questdes dissertativas em Neurologia, com duragdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituig¢do aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)
- As entrevistas e prova pratica acontecerdo em 11/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

- A prova pratica contemplara a discussdo de um caso clinico perante a banca avaliadora.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1547 - Neurologia Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3
= Quanto a institui¢do de origem:


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1547&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atencdo a satde.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisot/COREME — conforme modelo)
Duragéo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciacdo e produgdo cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participag@o em congressos e cursos de extensdo
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,7
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XIV) ANO OPCIONAL EM NEFROLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Nefrologia (Resolugdo CNRM 02/2006)

1229 Nefrologia - Transplante de

Ri 01 ano 03 09 Inscreva-se | Credenciado
im

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 04 questdes dissertativas em Nefrologia, com duragio de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢@o aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1229 - Nefrologia - Transplante de Rim
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1229&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XV) AREA DE ATUACAO DA CIRURGIA PLASTICA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM em Cirurgia Plastica (Resolugdo CFM 2005/2012)

1632 Ater}dlmento a0 01 ano 02 06 Inscreva-se Cred'en’m.amento
Queimado Provisorio

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1" FASE)

- Constara de 05 questdes dissertativas em Cirurgia Plastica, com duragdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (2* FASE):

e 1632 - Atendimento ao Queimado
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5

= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.

= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)

» Duragio do internato


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1632&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

Atividades de representagdo estudantil

Iniciagao e produgao cientificas

Monitorias

Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao

Prémios e distingdes académicas

Atividades comunitarias, culturais e esportivas

Lingua estrangeira

Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XVI) ANOS OPCIONAIS EM PEDIATRIA
617 - Pediatria Ano Opcional: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria (Resolugdo CNRM 02/2006)
1290 - Pediatria -Transplante de Figado: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Gastroenterologia Pediatrica (Resolu¢do CNRM 02/2006)

1291 - Pediatria - Transplante de Medula Ossea: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cancerologia Pediatrica ou Hematologia e
Hemoterapia Pediatrica (Resolugdo CNRM 02/2006)

1289 - Pediatria - Transplante de Rim: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Nefrologia Pediatrica (Resolu¢io CNRM 02/2006)

617 Pediatria Ano Opcional 01 ano 02 06 Inscreva-se [Recredenciado|

1290 P?dlatrla - Transplante de 01 ano 01 03 Inscreva-se |Credenciado
Figado

1291 Pediatria - Transplante de 01 ano 02 06 Inscreva-se |Credenciado
Medulo Ossea

1289 Pediatria - Transplante de 01 ano 02 06 Inscreva-se |Credenciado

Rim

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)
617 - Pediatria Ano Opcional: Constara de 02 questdes dissertativas em Pediatria, com duracdo de 1 (uma) hora, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

1290 - Pediatria -Transplante de Figado: Constara de 02 questdes dissertativas em Gastroenterologia Pediatrica, com duracdo de 1 (uma) hora, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e
aplicada pela institui¢@o aplicadora.

1291 - Pediatria - Transplante de Medula Ossea: Constara de 02 questdes dissertativas em Cancerologia Pediatrica e Hematologia e Hemoterapia Pediatrica, com duragdo de 1 (uma) hora, elaborada pela Comissdo de
Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituigdo aplicadora.

1289 - Pediatria - Transplante de Rim: Constara de 02 questdes dissertativas em Nefrologia Pediatrica, com duragdo de 1 (uma) hora, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela
institui¢do aplicadora.


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=617&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1290&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1291&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1289&anoc=2014

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 617 - Pediatria Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1290 - Pediatria - Transplante de Figado
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
= Desempenho durante a graduacio (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participac@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae


http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
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e 1291 - Pediatria - Transplante de Medula Ossea
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1289 - Pediatria - Transplante de Rim
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a satide.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na instituigdo, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XVID) AREA DE ATUACAO DO DEPARTAMENTO DE CARDIOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cardiologia ou Pediatria (Resolugdo CNRM 02/2006 ¢ Resolugdo CFM 2005/2012)



https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

965 Cardiologia Pediatrica 02 anos 04 12 Inscreva-se [Recredenciado

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucgéo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2% fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1" FASE)

- Constara de 20 questdes de multipla escolha em Cardiologia Pediatrica, com duragdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)

- As entrevistas e prova pratica acontecerao de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 965 - Cardiologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduagao (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Atividades de representacdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XVIII) AREA DE ATUACAO EM HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Hematologia e Hemoterapia (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)



http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=965&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
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978 Hematologia ¢ Hemoterapia -

Transplante de Medula Ossca 01 ano 01 03 Inscreva-se |Credenciado|

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacgdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 04 questdes dissertativas em Hematologia e Hemoterapia, com duragao de 3 (trés) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 978 - Hematologia e Hemoterapia - Transplante de Medula Ossea
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisort/COREME — conforme modelo)
Duragéo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciagao e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XIX) AREAS DE ATUACAO EM CARDIOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cardiologia (Resolugdo CNRM 02/2006 ¢ Resolugdo CFM 2005/2012)

1212 | Ecocardiografia 01 ano 05 15 Inscreva-se (Credenciado



http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=978&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1212&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1214&anoc=2014

1214 | Ergometria 01 ano 03 09 Inscreva-se |Credenciado

Hemodinamica e
1213 |Cardiologia 02 anos 04 12 Inscreva-se (Credenciado
Intervencionista

Observacdes:

1214 — Ergometria: A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1? fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso

1.

1212 — Ecocardiografia e 1213 Hemodinamica e Cardiologia Intervencionista: A selegio sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final
o resultado da pontuagdo obtida em cada fase: 1? fase - prova escrita (peso 5); 2° fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)

- Constara de 35 questdes de multipla escolha em Cardiologia, com duragdo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do
aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2°* FASE)

- As entrevistas e as Provas Praticas (para os programas que as exigem) acontecerdao de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir
de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1212 - Ecocardiografia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,4
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atencdo a satde.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar*®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragéo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciacdo e produgdo cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participag@o em congressos e cursos de extensdo
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,6
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1214 - Ergometria
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1214&anoc=2014
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= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1213 - Hemodinamica e Cardiologia Intervencionista
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (histdrico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios ¢ distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XX) AREAS DE ATUACAO DOS DEPARTAMENTOS DE GASTROENTEROLOGIA CLINICA E CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO

975 — Endoscopia Digestiva: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Endoscopia, Cirurgia do Aparelho Digestivo, Gastroenterologia ou
Coloproctologia (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

974 — Hepatologia: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Clinica Médica, Gastroenterologia ou Infectologia (Resolugdo CNRM 02/2006 ¢
Resolugdo CFM 2005/2012)



https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
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975 Endoscopia Digestiva 01 ano 05 15 Inscreva-se [Recredenciado

974 Hepatologia 02 anos 02 06 Inscreva-se |[Recredenciado

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolugéo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2% fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)
- Constara de 30 questdes de multipla escolha conforme abaixo, com duracdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do aplicadora.

975 — Endoscopia Digestiva: Constara de 30 questdes de multipla escolha em Gastroenterologia Clinica e Cirtrgica.
974 — Hepatologia: Constara de 30 questdes de multipla escolha em Clinica Médica, Gastroenterologia ou Infectologia.

ENTREVISTA (2% FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 975 - Endoscopia Digestiva
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atencdo a satde.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,7
= Avaliagdo do interesse na instituigdo, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 974 - Hepatologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,3
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
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Atividades de representagdo estudantil

Iniciagao e produgao cientificas

Monitorias

Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao

Prémios e distingdes académicas

Atividades comunitarias, culturais e esportivas

Lingua estrangeira

Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,7
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXI) AREAS DE ATUACAO DO DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

606 — Alergia e Imunologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Alergia e Imunologia (Resolu¢io CNRM
02/2006 e Resolugao CFM 2005/2012)

607 - Endocrinologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Endocrinologia e Metabologia (Resolugdo CNRM
02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

608 - Gastroenterologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Gatroenterologia (Resolucio CNRM 02/2006 e
Resolugao CFM 2005/2012)

609 - Hematologia e Hemoterapia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Hematologia e Hemoterapia (Resolucéo
CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

610 - Infectologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Infectologia (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM
2005/2012)

611 - Medicina do Adolescente: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)
612 - Medicina Intensiva Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Medicina Intensiva (Resolu¢do CNRM 02/2006 ¢
Resolugdo CFM 2005/2012)

613 - Nefrologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Nefrologia (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM
2005/2012)

614 - Neonatologia: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

615 - Nutrologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Nutrologia (Resolugio CNRM 02/2006 e Resolugcdo CFM
2005/2012)

618 - Pneumologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Pneumonologia (Resolugio CNRM 02/2006 e Resolucdo
CFM 2005/2012)

616 - Reumatologia Pediatrica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pediatria ou Reumatologia (Resolugdo CNRM 02/2006 ¢ Resolugao
CFM 2005/2012)

606 Alergia e Imunologia

20 02 anos 06 18 Inscreva-se [Recredenciado
Pediatrica
607 Endocrinologia Pediatrica 02 anos 06 12 Inscreva-se |Recredenciado
608 Gas_tyoe;nterologia 02 anos 06 18 Inscreva-se [Recredenciado
Pediatrica
609 Hematologia e 02 anos 06 18 Inscreva-se [Recredenciado

Hemoterapia Pediatrica

610 Infectologia Pediatrica 02 anos 04 12 Inscreva-se |Recredenciado
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611 Medicina do Adolescente 01 ano 02 06 Inscreva-se |Credenciado

612 %i%?;i&?memiva 02 anos 12 30 Inscreva-se |[Recredenciado
613 Nefrologia Pediatrica 02 anos 10 25 Inscreva-se |Recredenciado
614 Neonatologia 02 anos 12 24 Inscreva-se [Recredenciado
615 Nutrologia Pediatrica 02 anos 04 12 Inscreva-se [Recredenciado
618 Pneumologia Pediatrica 02 anos 04 12 Inscreva-se [Recredenciado
616 Reumatologia Pediatrica 02 anos 04 12 Inscreva-se |Recredenciado

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)

- Constara de 06 questdes dissertativas em Pediatria, com duracdo de 4 (quatro) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)

- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

® 606 - Alergia e Imunologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a satide.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 607 - Endocrinologia Pediatrica
o L. Andlise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
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= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotago negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 608 - Gastroenterologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 609 - Hematologia e Hemoterapia Pedidtrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5

= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.

= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)

= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)

» Duragdo do internato

= Atividades de representagdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas

=  Monitorias
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= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira

= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 610 - Infectologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguicio do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 611 - Medicina do Adolescente
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (histdrico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios ¢ distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= [ingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
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= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 612 - Medicina Intensiva Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotago negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 613 - Nefrologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
=  Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 614 - Neonatologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
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= Desempenho durante a graduacdo (histdrico escolar*)

= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)

= Duragdo do internato

= Atividades de representagdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas

=  Monitorias

= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo

= Prémios e distingdes académicas

= Atividades comunitarias, culturais e esportivas

= Lingua estrangeira

= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,8
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 615 - Nutrologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
=  Desempenho durante a graduacéo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 618 - Pneumologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,4
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= [niciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participagdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
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= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,6
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 616 - Reumatologia Pediatrica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,2
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (histdrico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
= Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= [ocal onde fez a Residéncia Médica de Pediatria
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,8
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXII) AREAS DE ATUACAO EM PSIQUIATRIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Psiquiatria (Resolugdo CNRM 02/2006 e CFM 1973/2011)

621 Psicogeriatria 01 ano 04 12 Inscreva-se [Recredenciado

620 Psicoterapia 01 ano 03 09 Inscreva-se [Recredenciado

619 Psiquiat{ia Qa Inféncia e 01 ano 05 15 Inscreva-se [Recredenciado
Adolescéncia

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=621&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=620&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=619&anoc=2014

- Constara de 04 questdes dissertativas em Psiquiatria Geral, com duragéo de 3 (trés) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do aplicadora conforme abaixo:

621- Psicogeriatria: 3 (trés) em Psiquiatria e 1 (uma) especifica em Psiquiatria Geriatrica;
620- Psicoterapia: 3 (trés) em Psiquiatria e 1 (uma) especifica em Psicoterapia;
619 — Psiquiatria da Infincia e da Adolescéncia: 3 (trés) em Psiquiatria e 1 (uma) especifica em Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 621 - Psicogeriatria
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,6
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguicio do candidato - Peso 0,4
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 620 - Psicoterapia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (histdrico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica(documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios ¢ distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= [ingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5


http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 619 - Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,4
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica(documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragéo do internato
Atividades de representacdo estudantil
Iniciacdo e produgdo cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participag@o em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o 1II. Arguicio do candidato - Peso 0,6
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXIIT) ANO OPCIONAL EM CIRURGIA PEDIATRICA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia Pediatrica (Resolugdo CNRM 02/2006)

Cirurgia Pediatrica -
1234 Transplante de Figado e 01 ano 01 03 Inscreva-se [Credenciado
Pancreas

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolugéo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)
- Constara de 04 questdes dissertativas em Cirurgia Pediatrica, com duragao de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢@o aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1234&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

e 1234 - Cirurgia Pediatrica - Transplante de Figado e Pancreas
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXIV) ANO OPCIONAL EM OBSTETRICIA E GINECOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Obstetricia e Ginecologia (Resolu¢io CNRM 02/2006)

Obstetricia e Ginecologia

1125 Ano Opcional

01 ano 13 26 Inscreva-se [Recredenciado

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucgéo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2% fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

O candidato para ser aprovado devera tirar nota igual ou superior a 5 (cinco) na prova tedrica, na pratica e na entrevista. Caso em alguma das provas a nota for inferior a 5 (cinco), o candidato nio sera aprovado.

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 30 questdes de multipla escolha em Obstetricia (15 questdes) e Ginecologia (15 questdes), com duracdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela
institui¢do aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)
- As entrevistas e prova pratica acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1125&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

e 1125 - Obstetricia e Ginecologia Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,7
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Iniciacdo e producdo cientificas
Monitorias
Participag@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados (Estagio em maternidade, Ginecologia ou Liga Académica)
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Produgdo Cientifica
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,3
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXV) ANO OPCIONAL EM OFTALMOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Oftalmologia (Resolugdo CNRM 02/2006)

1236 Oftalmologia - Transplante

. 01 ano 03 09 Inscreva-se [Credenciado
de Cornea

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 04 questdes dissertativas em Oftalmologia, com duragdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comisséo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituigdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1236 - Oftalmologia - Transplante de Cérnea
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,6
=  Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1236&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/

= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)

= Atividades de representacdo estudantil

= Iniciagdo e produgdo cientificas

=  Monitorias

= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Prémios e distingdes académicas

Atividades comunitarias, culturais e esportivas

Lingua estrangeira

Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,4
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXVI) ANO OPCIONAL EM UROLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Urologia (Resolugdo CNRM 02/2006)

1231 Urologia - Transplante de

Ri 01 ano 02 04 Inscreva-se [Credenciado
im

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1" FASE)
- Constara de 04 questdes dissertativas em Urologia, com durac@o de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1231 - Urologia - Transplante de Rim
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengio a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar¥)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Durag@o do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados


https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1231&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

Participag@o em congressos e cursos de extensdo

Prémios e distingdes académicas

Atividades comunitarias, culturais e esportivas

Lingua estrangeira

Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXVII) AREA DE ATUACAO DO DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA

Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Acupuntura, Anestesiologia, Medicina Fisica e Reabilita¢cdo, Neurocirurgia, Neurologia, Ortopedia,
Reumatologia ou Clinica Médica (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

Dor-

1217 Anestesiologia

01 ano 04 12 Inscreva-se [Recredenciado

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1" FASE)
- Constara de 04 questdes dissertativas em Anestesiologia, com duracdo de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1217 - Dor-Anestesiologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengio a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar¥)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Durag@o do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1217&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

= Lingua estrangeira
= Anotacdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXVIII) AREA DE ATUACAO EM INFECTOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Infectologia (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

1215 | Infectologia Hospitalar 01 ano 03 09 Inscreva-se [Recredenciado

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1" FASE)
- Constara de 04 questdes dissertativas em Infectologia, com durag@o de 2 (duas) horas, elaborada pela Comissido de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1215 - Infectologia Hospitalar
o 1. Analise e do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:

= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;

= possuir Hospital Universitario proprio;

= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude;

= oferecer internato proprio com duracdo de dois anos.

= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)

Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Atividades de representagdo estudantil
Iniciagao cientifica e monitorias
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Apresentacdo oral/pdster em congressos
Publicagdo em Periodicos
Participag@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Prémios e distingdes académicas
Trabalhos voluntarios extracurriculares realizados por pelo menos um ano
Lingua estrangeira
Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae
Anotagdes curriculares negativas relativas a falta de responsabilidade e/ou ética serdo consideradas faltas graves e o candidato recebera a nota zero, independentemente das notas curriculares.


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1215&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade

XXIX) AREAS DE ATUACAO DO DEPARTAMENTO DE NEUROLOGIA

1580 — Dor-Neurologia: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Acupuntura, Anestesiologia, Medicina Fisica e Reabilitacao,
Neurocirurgia, Neurologia, Ortopedia, Reumatologia ou Clinica Médica (Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

1216 — Neurofisiologia Clinica: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Medicina Fisica e Reabilitacido, Neurologia ou Neurocirurgia
(Resolugdo CNRM 02/2006 e Resolugdo CFM 2005/2012)

1580 | Dor-Neurologia 01 ano 04 12 Inscreva-se [Recredenciado
Neurofisiologia g

1216 . 02 anos 04 12 Inscreva-se (Cred. Provisorio
Clinica

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
1580 — Dor-Neurologia: Constara de 4 (quatro) questdes dissertativas em Neurologia.
1216 — Neurofisiologia Clinica: Constara de 4 (quatro) questdes dissertativas sobre temas das areas pré-requisito (Medicina Fisica e Reabilitagdo, Neurologia ou Neurocirurgia).

- As provas terdo de 2 (duas) horas de duracao, sdo elaboradas pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela instituicdo aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1580 - Dor-Neurologia
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duragdo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciag@o e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas


http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1580&anoc=2014
http://procdados.epm.br/dpd/proex/asp/index.asp?page=INS&tipo=R&clss=D&fltr=&codc=1216&anoc=2014
http://www.proex.unifesp.br/
https://www2.unifesp.br/proex/novo/coreme3/docs/coexrem/processoseletivo/2014/Historico_Desempenho.doc

= Lingua estrangeira
= Anotac@o negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 1216 - Neurofisiologia Clinica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengao a saude.
= Desempenho durante a graduag@o (historico escolar™®)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXX) AREAS DE ATUACAO EM OBSTETRICIA E GINECOLOGIA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Obstetricia e Ginecologia (Resolugdo CNRM 02/2006 ¢ Resolugdo CFM 2005/2012)

. . Cred.
1548 | Endoscopia Ginecologica 01 ano 04 12 Inscreva-se Provisério
687 Medicina Fetal 01 ano 02 06 Inscreva-se [Recredenciado

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolucéo 03/2011 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso
5); 2* fase - prova pratica (peso 4) + entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 30 questdes de multipla escolha em Obstetricia (15 questdes) e Ginecologia (15 questdes), com duracdo de 2 (duas) horas, elaboradas pela Comissao de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada
pela institui¢@o aplicadora.
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PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1548 - Endoscopia Ginecolégica
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragdo do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotago negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

e 687 - Medicina Fetal
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengio a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
= Duragdo do internato
= Atividades de representacdo estudantil
= Iniciagdo e produgio cientificas
=  Monitorias
= Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdio em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae
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XXXTI) ANO OPCIONAL EM CANCEROLOGIA PEDIATRICA
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cancerologia Pediatrica (Resolugdo CNRM 02/2006 ¢ Resolugdo CFM 2005/2012)

Cancerologia Pediatrica - Cred.

1533 Ano Opcional 01 ano 07 15 Inscreva-se Provisério

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuag@o obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)
- Constara de 05 questdes dissertativas em Cancerologia Pediatrica, com duragdo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, elaboradas pela Comissao de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢do
aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)
- As entrevistas acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1533 - Cancerologia Pediatrica Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a saude.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Durag@o do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciagao e produgao cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
= Anotacao negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢io do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliagdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXXII) MEDICINA DO SONO
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1652 — Medicina do Sono: Pré-requisito de Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Pneumologia, Neurologia, Otorrinolaringologia ou Psiquiatria
(Resolugdo CFM 2005/2012)

1652 Medicina do 01 ano 05 15 Inscreva-se Cred_eqqamento
Sono IProvisério

- A selecdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolucéo 03/2011 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuacdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2* fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)
- Constara de 4 (quatro) questdes dissertativas sobre temas das areas pré-requisito em Neurologia, Pneumologia, Otorrinolaringologia e Psiquiatria, com 2 (duas) horas de duragio, elaboradas pela Comissdo de Exames de
Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢@o aplicadora.

ENTREVISTA (2° FASE)
- As entrevistas acontecerdo em 11/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http:/www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1652 - Medicina do Sono
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduag@o (historico escolar®)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duracdo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciacdo e producdo cientificas
Monitorias
Participag@o em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participag@o em congressos e cursos de extensao
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢ao, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXXIII) CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO - ANO OPCIONAL
Pré-requisito: Residéncia Médica (completa) credenciada pela CNRM (candidato registrado no SisCNRM) em Cirurgia do Aparelho Digestivo (Resolucio CNRM 02/2006)
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Cirurgia do Aparelho Credenciamento

1645 Digestivo - Ano Opcional 01 ano 02 04 Inscreva-se Provisorio

- A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolug@o 08/2004 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagdo obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2° fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1° FASE)
- Constara de 04 questdes dissertativas em Cirurgia do Aparelho Digestivo
- As provas terdo de 2 (duas) horas de duragdo, sdo elaboradas pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢@o aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)
- As entrevistas e prova pratica acontecerao em 04/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 01/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

e 1645 - Cirurgia do Aparelho Digestivo - Ano Opcional
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a institui¢do de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduacgdo nos trés niveis de atengdo a saude.
Desempenho durante a graduagio (historico escolar*)
Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
Duracgdo do internato
Atividades de representagdo estudantil
Iniciacdo e producdo cientificas
Monitorias
Participagdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
Participagdo em congressos e cursos de extensio
Prémios e distingdes académicas
Atividades comunitarias, culturais e esportivas
Lingua estrangeira
Anotagdo negativa em responsabilidade e ética sera considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Argui¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliacdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico
= Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae

XXXIV) AREA DE ATUACAO DO DEPARTAMENTO DE CIRURGIA VASCULAR

Pré-requisito de dois anos de residéncia médica credenciada pela CNRM em Radiologia e Diagnostico por Imagem, Cirurgia Vascular ou Angiologia (Resolucio CFM 2005/2012)
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Angiorradiologia e Cirurgia
Endovascular

1633 01 ano 02 06

rovisorio

Credenciamento
Inscreva-se

- A selecdo serd feita em duas fases, em atendimento a Resolucdo 08/2004 da CNRM, sendo a nota final o resultado da pontuagao obtida em cada fase: 1* fase - prova escrita (peso 9); 2° fase - entrevista (peso 1).

PROVA ESCRITA (1* FASE)
- Constara de 05 questdes dissertativas em Cirurgia Vascular
- As provas terdo de 2 (duas) horas de duragao, sdo elaboradas pela Comissdo de Exames de Residéncia Médica da UNIFESP e aplicada pela institui¢@o aplicadora.

PROVA PRATICA E ENTREVISTA (2* FASE)
- As entrevistas e prova pratica acontecerdo de 11/12/2013 a 13/12/2013, em local e horario a serem divulgados no site http://www.proex.unifesp.br (item Residéncia Médica) a partir de 10/12/2013.

CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA (22 FASE):

¢ 1633 - Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular
o 1. Analise do curriculum vitae - Peso 0,5
= Quanto a instituigdo de origem:
= ser reconhecida como centro formador, assistencial e de pesquisa cientifica;
= possuir Hospital Universitario proprio;
= oferecer ensino de graduagdo nos trés niveis de atengdo a satde.
= Desempenho durante a graduacdo (historico escolar*)
= Desempenho durante a Residéncia Médica (documento do supervisor/COREME — conforme modelo)
» Duragio do internato
= Atividades de representagdo estudantil
= Iniciagdo e produgdo cientificas
=  Monitorias
= Participacdio em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino, assisténcia médica e estagios supervisionados
= Participacdo em congressos e cursos de extensdo
= Prémios e distingdes académicas
= Atividades comunitarias, culturais e esportivas
= Lingua estrangeira
= Anotagdo negativa em responsabilidade e ética serd considerada nota zero, independentemente das notas curriculares.

o II. Arguic¢do do candidato - Peso 0,5
= Avaliagdo do interesse na institui¢do, no programa e cientifico

= Avaliagdo da apresentagdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade ¢ maturidade
= Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae
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